COMMUNE
DE
LASNE

CONVOCATION
DU
CONSEIL COMMUNAL

Code de la Démocratie
locale et de la

Décentralisation

Art. L1122111 - Le Conseil
s’assemble toutes les fois que
l'exigent les affaires comprises
dans ses attributions, et au moins
dix fois par an.

Lorsqu'au cours d'une année le
conseil s'est réuni moins de 10
fois, durant Fannée suivante, le
nombre de conseillers requis a
Farticle 1122-12, alinéa 2, pour
permettre la  convocation du
conseil est réduit au quart des
membres du conseil communal.

Art. L1122-13 - §1er. Sauf les cas
d'urgence, la convocation se fait
par écrit et a domicile, au moins
sept jours francs avant celui de la
réunion; elle contient fordre du
jour. Ce délai est toutefois ramené
a deux jours francs pour
'application de larticle L1122-17,
alinéa 3.

(Les points a l'ordre du jour sont
indiqués avec suffisamment de
clarté et sont accompagnés d'une
note de synthése explicative. La
convocation ainsi que les pieces
relatives aux points inscrits a
lordre du jour peuvent étre
transmises par voie électronique si
le mandataire en a fait la demande
par écrit et dispose d'une adresse
électronique en vertu du présent
paragraphe.

Le college communal met a la
disposition de chaque membre du
conseil communal une adresse de
courrier électronique personnelle.
Le réglement d'ordre intérieur fixe
les modalités d'application du
présent paragraphe.

§2. Pour chaque point de l'ordre du
jour, toutes les pieces s'y
rapportant sont mises, a la
disposition, sans déplacement,
des membres  du  conseil
communal dés I'envoi de l'ordre du
jour.

Le directeur général ou Ile
fonctionnaire désigné par Iui, ainsi
que le receveur ou le fonctionnaire
désigné par lui, se tiennent a la
disposition des conseillers afin de
leur donner des explications
techniques nécessaires a la
compréhension des dossiers, et
cela pendant au moins deux

Lasne, le 12 septembre 2022.

Conformément aux dispositions de l'article 1122-13 du Code de la Démocratie locale
et de la Décentralisation, nous avons I'honneur de vous convoquer pour la premiére
fois a la séance du CONSEIL COMMUNAL qui se tiendra le_mardi 20 septembre
2022 a4 19:30 H dans la SALLE DU CONSEIL COMMUNAL, Chateau de la Hyette,
1, Place Communale a LASNE.
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ORDRE DU JOUR

Informations a la présente Assemblée

Mobilité - Réglement complémentaire de circulation routiére (RCCR) - Rue du
petit Champ - Dispositifs ralentisseurs de type sinusoidal (3 emplacements) -
Décision.

Mobilite - Réglement complémentaire de circulation routiére (RCCR) -
Délimitation des agglomérations de Lasne - Modification des limites de
l'agglomération de Plancenoit - Décision.

Marchés publics/Travaux/Energie - Services - Prestations de tiers batiments
communaux - Entretien et réparation des systémes de chauffe et de
refroidissement (HVAC) - Accord-cadre 2022/2025 - MP.AN-2022.024 -
Approbation des conditions et du mode de passation

Marchés publics/Etat civil - Travaux - Aménagements terrains cimetiéres -
Pose d'une cléture au cimetiére « forét cinéraire » d'Ohain - Projet 20220104 -
Approbation des conditions et du mode de passation

Marches publics/RH - Désignation d'un organisme de pension pour la gestion
du deuxiéme pilier de pension - Adhésion & la centrale d'achat du SFP
Marches publics/Environnement/Travaux - Désignation d'un auteur de projet
en vue de réaliser des ouvrages de lutte contre les inondations - Accord-cadre
2023/2026 - Adhésion au marché public du Brabant wallon

Marchés publics/Travaux/Patrimoine - Travaux - Aménagements batiments
logements publics - Rénovation de 2 logements (transit et moyen) a la Rue
des Saules - Projet 20210112-01 - 2.073.515.1 - Approbation des
modifications des conditions

Marches publics/Administration - Petites fournitures de bureau, y compris
fournitures "éco-responsables” - Adhésion a la centrale d'achat du SPW -
Approbation

Marches publics/Travaux - Travaux - Aménagements batiments sportifs -
Déplacement cabine haute tension au C.S. Lasne - Projet 20210067 -
Approbation des conditions et du mode de passation

Gestion patrimoniale - Patrimoine - Contestation liée & la réhabilitation d'une
portion du sentier n°73 entre la rue aux Fleurs et le chemin du Fond Coron -
Prise d'acte de la décision du Juge de Paix et Décisions
Urbanisme/Patrimoine - Demande de permis d'urbanisme auprés du
Fonctionnaire Délégué (F0610/25110/UFD/2022/5/2193127) - Aménagement
d'une piste cyclable bidirectionnelle en site partagé - Rue du Dimont et rue de
la Croix - 5e Division/Section B/n°1D, 1F, 6F, 6G, 10 A - Modification de voirie
- Avis et décision de principe

Environnement - Gestion des déchets - Prévision budgétaire en 2022 - Taux
de couverture du colt vérité budget 2022 - Décision

Environnement - Convention de mise a disposition d'une plateforme
numérique pour la mise en oeuvre de la politique locale énergie climat (plan
POLLEC) et de la convention des Maires - Approbation - Décision
Environnement - Contrat Riviére Dyle-Gette - Approbation du programme
d'actions 2023-2025

Environnement - Projet Get Up Wallonia - Plan EZCharge - Déploiement de
bornes de rechargement pour véhicules électriques sur le domaine public
communal - Mise & disposition de trois emplacements de parking - Décision
Divers - Mise en place du Conseil Consultatif Communal de la Jeunesse
(CCCJ) - Décision

Ressources humaines - Réactualisation des cadres du personnel - Décision
Enseignement - Convention(s) d'adhésion(s) au péle territorial du Brabant
Wallon - Décision.




périodes précédant la séance du
conseil communal, dont une
période  durant les heures
normales d'ouverture des bureaux
et une période en dehors de ces
heures. Le réglement d'ordre
intérieur détermine les modalités
d'application du présent
paragraphe.

Art. L1122-17 - Le conseil ne peut
prendre de résolution si la majorité
de ses membres en fonction n'est
présente.

Cependant si F'assemblée a été
convoquée deux fois sans s'étre
trouvée en nombre compétent, elle
pourra, apres une nouvelle et
derniére convocation, délibérer,
quel que soit le nombre des
membres présents, sur les objets
mis pour la troisieme fois a l'ordre
du jour. Les deuxiéme et troisieme
convocations se feront
conformément aux régles
prescrites par l'article L1122-13, et
il sera fait mention si c'est pour la
deuxieme fois ou pour la troisieme
que la convocation a lieu; en outre,
la troisiéme convocation rappellera
textuellement les deux premiéres
dispositions du présent article.

Art. L1122-24 - Aucun objet
étranger a l'ordre du jour ne peut
étre mis en discussion, sauf dans
les cas d’urgence oU le moindre
retard pourrait occasionner du
danger.

L'urgence sera déclarée par les
deux tiers au moins des membres
présents; leurs noms seront
insérés au procés-verbal.

Toute proposition étrangére a
I'ordre du jour doit étre remise au
bourgmestre ou a celui qui le
remplace au moins cing jour francs
avant I'assemblée; elle doit étre
accompagnée d'une note de
synthése explicative ou de tout
document susceptible d'éclairer Ie
conseil. Il est interdit a un membre
du colléige communal de faire
usage de cette faculté.

Le bourgmestre ou celui qui le
remplace transmet sans délai les
points complémentaires de l'ordre
du jour aux membres du conseil.
(Chaque point inscrit a l'ordre du
jour donnant lieu a une décision
doit, dans les conditions établies
par le réglement d'ordre intérieur,
étre accompagné par un projet de
délibération.

Le conseiller communal qui
demande {inscription a l'ordre du
jour d'un point donnant lieu a une
décision joint a sa demande un
projet de délibération.
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Approbation du procés-verbal de la séance du 28 juin 2022

Enseignement - Ecole communale de Plancenoit - Procédure disciplinaire -
Sanction - Décision

Ressources humaines - Service Développement durable - Sanctions
administratives communales (SAC) - Désignation d'un agent constatateur
pour les infractions relatives a I'arrét et au stationnement - Décision.
Ressources humaines - Service Développement durable - Demande de congé
sans solde - Prise d'acte

Ressources humaines - Les Marmousets - Heures supplémentaires - Prise
d'acte

Ressources humaines - Ressources humaines - Allocation d'intérim - Prise
d'acte

Ressources humaines - Service Technique - Garde d'été - Prise d'acte
Ressources humaines - Adaptation du montant de l'indemnité kilométrique -
Prise d'acte

Ressources humaines - Service Technique - Mise a la retraite - Décision
Personnel enseignant - Année scolaire 2021/2022 - Rentrée scolaire 2022 -
Audition - Prise d'acte.
Personnel enseignant
classe - Prise d'acte.
Personnel enseignant
classe -Prise d'acte.
Personnel enseignant
classe - Prise d'acte.
Personnel enseignant
classe - Prise d'acte.
Personnel enseignant
classe - Prise d'acte.
Personnel enseignant
classe - Prise d'acte.
Personnel enseignant
classe - Prise d'acte.
Personnel enseignant - Année scolaire 2021/2022 - Mise en disponibilité pour
cause de maladie - Prise d'acte et Décision.

Personnel enseignant - Année scolaire 2021/2022 - Congé syndical du
8/06/2022 - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2021/2022 - Congé syndical du
10/06/2022 - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Maitre de religion protestante - Dérogation
pour activité de service au-dela de la date légale de pension de retraite -
Décision.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Enseignement maternel -
Congé pour prestations réduites a 1/5éme temps justifié par des raisons de
convenances personnelles - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Enseignement primaire -
Congé pour prestations réduites a mi-temps justifié par des raisons de
convenances personnelles - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Congé pour prestations réduites a % temps
justifié¢ pour des raisons de convenances personnelles - Décision -
Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Congé pour prestations réduites a mi-temps
justifié par des raisons de convenances personnelles - Décision - Ratification.
Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Enseignement primaire -
Interruption de carriére 1/5éme temps (4 périodes) dans le cadre du congé
parental - Décision - Décision - Ratification,

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Mise en disponibilité pour convenances
personnelles a temps plein - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Maitre de religion catholique - Détachement

Annee scolaire 2021/2022 - Rapport de visite de

Annee scolaire 2021/2022 - Rapport de visite de

Année scolaire 2021/2022 - Rapport de visite de

Année scolaire 2021/2022 - Rapport de visite de

Annee scolaire 2021/2022 - Rapport de visite de

Année scolaire 2021/2022 - Rapport de visite de

Année scolaire 2021/2022 - Rapport de visite de
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a raison de 6 périodes pour exercer une fonction également rémunérée -
Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi vacant a temps plein - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement maternel - Désignation a titre temporaire stable dans
un emploi non vacant a temps plein - Remplacement - Décision - Ratification.
Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement maternel - Désignation & titre temporaire dans deux
emplois non vacants & un cinquiéme temps - Remplacements - Décision -
Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement maternel - Désignation a titre temporaire stable dans 3
périodes FLA - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement maternel - Désignation a titre temporaire stable dans 4
périodes FLA - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement maternel - Désignation a titre temporaire stable dans
11 périodes FLA - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement maternel - Désignation sous statut APE a 4/5éme
temps - Assistante a l'institutrice maternelle - Décision - Ratification.
Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement maternel - Désignation sous statut APE & 4/5éme
temps - Assistante a l'institutrice maternelle - Décision - Ratification.
Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi non vacant a temps plein - Remplacement - Décision - Ratification.
Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi non vacant & temps plein - Remplacement - Décision - Ratification.
Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi non vacant a temps plein - Remplacement - Décision - Ratification.
Personne! enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi non vacant & mi-temps et deux emplois non vacants a 1/5éme temps -
Remplacements - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi non vacant a mi-temps - Remplacement - Décision - Ratification.
Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi vacant de 8 périodes - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi de 4 périodes a charge PO - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Détachement de 3 périodes dans le cadre
des missions collectives a I'école de Maransart - Décision - Ratification.
Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi vacant de 24 périodes P1/P2 - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi non vacant de 3 périodes - Remplacement - Décision - Ratification.
Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans
deux emplois non vacants a % temps et dans un emploi non vacant a 1/5éme
temps - Remplacements - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
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Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi de 5 périodes a charge PO - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation & titre temporaire stable dans un
emploi non vacant a % temps et dans un emploi non vacant a 1/5éme temps -
Remplacements - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi de 12 périodes a charge PO - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi de 8 périodes a charge PO - Décision - Ratification

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans 4
périodes FLA - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans 2
périodes FLA - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Détachement de 5 périodes dans le cadre
des missions collectives a I'école d'Chain - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi non vacant de 5 périodes - Remplacement - Décision - Ratification.
Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Engagement sous statut APE & mi-temps -
Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi vacant de 7 périodes AP - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Désignation a titre temporaire stable dans un
emploi vacant de 4 périodes AP - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Maitre de seconde langue : néerlandais -
Designation a titre temporaire stable dans un emploi vacant de 6 périodes -
Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire/maternel - Maitre de seconde langue:
néerlandais - Désignation a raison de 18 périodes a charge PO - Décision -
Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire/maternel - Maitre de seconde langue :
néerlandais - Désignation & raison de 10 périodes a charge PO - Décision -
Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire/maternel - Désignation a raison de 12
périodes a charge PO - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Maitre d'éducation physique - Désignation a
titre temporaire stable dans un emploi non vacant de 18 périodes - Décision -
Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Maitre d'éducation physique - Détachement
de 4 périodes dans le cadre des missions collectives a I'école de Plancenoit -
Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Maitre d'éducation physique - Désignation a
titre temporaire stable dans un emploi non vacant de 12 périodes -
Remplacements - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Maitre de philosophie/citoyenneté -
Désignation a titre temporaire stable dans un emploi non vacant de 3 périodes
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et dans un emploi vacant de 7 périodes - Remplacement - Décision -
Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Maitre de morale - Mise en disponibilité par
défaut d'emploi a raison d'une période - Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Maitre de religion islamique - Désignation a
titre temporaire stable dans un emploi vacant & raison d'une période -
Décision - Ratification.

Personnel enseignant - Année scolaire 2022/2023 - Ecoles communales de
Lasne - Enseignement primaire - Professeur d'informatique non subventionné
- Engagement dans un emploi de 12 périodes a charge PO - Décision -
Ratification.

urence Rotthier



