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Le mot du Directeur général 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les articles L1124-4 §4 et L1124-25 du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation consacrent 

expressément la notion de contrôle interne, qui doit être appréhendée selon la volonté du Législateur 

en termes de « maîtrise de la gestion ». 

Pour atteindre cet objectif, l’organisation des ressources humaines et la mise en place d’une structure 

managériale progressiste qui distingue les missions stratégiques et opérationnelles, basée sur une 

circulation transversale des informations, dans laquelle le rôle des chefs de service est essentiel, 

contribuera et permettra l’identification des risques.  Leur juste évaluation permettra l’élaboration de 

mesures de contrôle interne formelles ou informelles concertées dès lors que le processus est l’affaire 

de tous les agents communaux pour atteindre nos objectifs de service public. 

Dans ce contexte avec la collaboration des chefs de service, chacun pour ce qui le concerne et les membres du personnel, 

j’ai mis en place et initié des outils de management communal qui se sont révélés particulièrement performants, durant 

l’année 2020, marquée par la crise sanitaire COVID-19:  

o Le Comité de direction (CODIR) conçu comme organe stratégique s’est réuni à raison d’une fois par semaine depuis le 

11 mars jusqu’au 30 juin 2020, pour convenir de la gestion de la crise au sein des services communaux.  Il s’est ensuite 

réuni à raison d’une fois par mois  (au total pour la période du 1er novembre 2019 jusqu’au 31 octobre 2020, ledit 

comité s’est réuni 29 fois).  Dès le début de la crise sanitaire, j’ai proposé audit Comité de direction, une manière de 

travailler adaptée à l’évolution de la crise ayant pour objectif de réduire le risque de propagation du virus COVID-19, 

en limitant et maîtrisant le nombre de membres du personnel présent en même temps sur leur lieu de travail.  Ma 

préoccupation a aussi toujours été de tenir compte du bien-être des travailleurs, de manière à ce qu’ils se sentent en 

sécurité sur leur lieu de travail.  Très tôt aussi, j’ai mis en place une stratégie permettant la mise à disposition à chaque 

membre du personnel, de masques, gels hydroalcoolique, plexis, voire aménagement de locaux.  Dans ce même ordre 

d’idée, j’ai privilégié l’organisation de tournantes dans les horaires du service Technique et privilégié le travail à 

domicile, encadré par la réalisation d’objectifs.  Il convient de noter que c’est deux manières de travailler sont à ce 

jour, encore d’application.   

Ma volonté est de ne pas considérer cette année comme une parenthèse mais d’en utiliser les enseignements pour 

faire évoluer l’administration.  Je veux pour preuve de l’efficacité et de la performance de notre nouvelle organisation 

basée sur la valorisation de la confiance placée dans les membres du personnel, un taux de réalisation des projets qui 

atteint 94%, qu’aucun délai légal n’a été dépassé et une mise à disposition des services sur rendez-vous en ligne ou 

par téléphone qui satisfait le citoyen.   

Forte de ces acquis, ma volonté est de poursuivre cette nouvelle manière de travailler qui incite à l’autonomie de 

chaque travailleur et la transversalité des informations au sein de l’Administration. 

o une politique des ressources humaines claire : 

o fondée sur une gestion des compétences, en privilégiant la formation continue ; 

o qui privilégie des évaluations des membres du personnel en termes de « plan de performance et développement » 

en partant du postulat que les qualités professionnelles sont acquises et ce sont principalement les qualités 

humaines définies dans la Charte de l’Administration qui doivent être stimulées.  Ceci permet de développer une 

véritable « culture d’entreprise » au travers de deux objectifs fixés annuellement et communs à tous. 

Pour l’année 2020, notons les deux objectifs : 

▪ augmenter l’autonomie de chaque collaborateur face à son job comme un maillon de la chaîne ; 

▪ améliorer la coopération entre services en vue d’un fonctionnement plus optimal. 

 

J’insiste aussi sur ma volonté de valoriser les membres du personnel en place en privilégiant la promotion interne, la 

valorisation du travail basé sur l’atteinte d’objectifs plutôt que celle de la présence  et en fixant comme objectif au SIPP, 

la réelle prise en compte du bien-être au travail.  Ceci permet la maîtrise des coûts de la masse salariale pour autant que 

soit respecté la règle : la bonne personne à la bonne place. 
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Enfin, je considère qu’une structure professionnelle performante nécessite le respect et la participation des individualités, 

leur accompagnement vers l’indépendance et la reconnaissance de la contribution tant professionnelle que managériale 

des responsables de service. 

Ma volonté en ma qualité de Directeur général est de privilégier dans la gestion des ressources humaines, l’autonomie et 

la responsabilisation des membres du personnel pour que chacun puisse prendre conscience qu’il participe à l’efficience 

de l’administration. 

• Il convient aussi de noter en matière de contrôle interne,  
o La généralisation de l’utilisation du logiciel e-courrier qui facilite la transversalité des informations et qui 

permet de dématérialiser les dossiers par l’utilisation des logiciels ecollège et econseil et qui permettra  à 
terme, l’archivage du courrier au moment de son entrée dans l’administration. 
A noter qu’il est systématiquement tenu compte que je puisse viser le dossier préalablement à sa 
transmission au Directeur financier. 

o Le respect d’une procédure stricte pour l’introduction par les services, des dossiers au Collège communal 

et au Conseil communal en faisant la distinction entre ceux ayant un impact financier et les autres 

(nombre d’avis du Directeur financier Collège/Conseil :  144 (arrêté au 31 octobre 2020).  A noter le 

respect aussi de la procédure pour l’introduction par les services, des dossiers à la Cellule Marchés publics. 

 

Je souhaite que le rapport annuel soit le reflet d’un travail performant dans lequel chacun trouve sa place et d’un 

environnement qui privilégie un décloisonnement des services. 
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Chiffres clés en 2020 

Nombre d’habitants 

de la Commune  

Au 31 octobre 2019 Au 31 octobre 2020 

Au 31 octobre 2020, il 

y a 1.539 étrangers à 

Lasne, ce qui 

représente 10,74 % de 

la population. 

 

14.234 habitants : 

o Hommes : 

6.967 

o Femmes : 

7.267 

14.333 habitants : 
 
o Hommes : 7.028 
 
o Femmes : 7.305 

o  

 

 

  

Mariages 

2019 : 45 

2020 : 38 

Réunions : 

2019 : 

• Conseil : 10 (377) 

• Collège : 55 (3614) 
 
2020 : 
 

• Conseil : 8 (418) 

• Collège :  58 (3.106) 
 

 

Budget 20, après modifications 

budgétaires : 

• Service ordinaire  

o Recettes : 

19.763.420,37 

o Dépenses : 

19.563.207,78 

• Service extraordinaire 

o Recettes : 

8.688.833,30 

o Dépenses : 

8.688.833,30 

o  
Nombre de permis d’urbanisme délivrés: 

2019 : 90 

2020 : 81 

Nombre de permis d’urbanisme refusés : 

2019 : 17 

2020 : 18 

Le coût du personnel pour la période du 1er novembre 

2019 au 31 octobre 2020 représente un montant de 

6.016.746,84 euros. 

Effectifs : 135 personnes dont 115,95 ETP 

Coût-vérité :  

2018 estimé : 101% 

2018 coût vérité réel : 108% 

2019 estimé : 102% 

2019 coût vérité réel : 94% 

2020 estimé : 101% 

2020 coût vérité réel : cfr 

avril 2021 

            

 

 

           2020 : 102% 

Travaux 

Taux de réalisation projets :94% 
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 Services de l’Administration et des Affaires de la Commune 

 

  

 Nombre de 

réunions 
Nombre de points 

2019 2020 2019 2020 

Conseil 

communal 

10 8 377 418 

Collège 

communal 

55 58 3614 3106 

 

Archives communales 

Le service des archives communales est chargé de gérer et de conserver les archives 
communales de Lasne, c’est-à-dire l’ensemble des documents produits ou reçus par la 
commune et par ses différents services et établissements dans l’exercice de leur activité. 
La conservation de ces documents est organisée pour permettre de répondre à des 
besoins de gestion ou d’information. 

La conservation, la gestion et la communication des archives sont régies par la législation 
et la réglementation en vigueur pour les archives publiques, sous le contrôle des archives de l’Etat. 

 

Zoom réalisations  

Classement, tri et éliminations                                                                

Un important chantier de tri, de classement  des documents 
a été entrepris en 2020 d’après le tableau de tri des archives 
de l’Etat. Ces archives seront détruites en 2021 : ce qui 
représente 1206 boites d’archives.   Les archives sont 
classées selon le système Décasépel conçu d’après la 
Classification Décimale Universelle. 

L’administration communale a aménagé deux nouveaux 
locaux à la Closière pour conserver les archives du services 
finances. L’administration compte 7 lieux de stockage pour ses archives : trois locaux à La Closière, 3 petits locaux dans 
les caves du château La Hyette et le grenier de l’administration communale. 

Chiffres clés 

 2016 

 

2017 2018 2019 2020 

Courriers entrants à 

la commune, encodés 

et traités 

11815 9363 10559 11061 8436 

Recherches 

documentaires dans 

les archives 

/ 515 578 569 497 

Réunions officielles 
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Règlement européen relatif à la protection des personnes physiques à l’égard du traitement 
des données à caractère personnel – rapport du DPO (délégué à la protection des données) 

L’administration communale de Lasne a désigné un DPO en 2018 pour se conformer au RGPD. 

Le DPO aide le responsable du traitement en l’occurrence l’administration communale à se conformer à cette nouvelle 
réglementation. 

Le registre des traitements de données (= cartographie) est en phase terminale. 

Concrètement :  

Aucun citoyen n’a fait valoir un de ses droits auprès du DPO 

Le DPO n’a pas dû signaler de fuites ou violations des données à caractère personnel auprès de l’Autorité de Protection 
des Données (APD = autorité de contrôle en Belgique). 

Le DPO a rédigé 4 avis pour le collège communal. 

Change manager/Informatique 
 
Administration : 
En période de crise sanitaire COVID-19: 
- la mise en place d’un VPN a permis aux 
membres du personnel administratif de 
télétravailler.   
- En outre, il convient de noter que la mise place 
de la plateforme edélibé a contribué à la tenue 
des Collèges et Conseils communaux en 
vidéoconférence. 
- Enfin l’utilisation des applications zoom et teams permet le respect des directives en matière de tenue des réunions.  
Helpdesk général et maintenance des PC 
Backups journaliers 
Maintenance des boîtes mail et réorganisation 
Maintenance des serveurs  
Maintenance du nichoir 
Maintenance de la téléphonie 
Maintenance des copieurs Ricoh 
Mise en place de point WIFI géré dans les salles de réunion. 
Changement de tous les PC. 
Inventaire des copieurs afin de procédé à leur renouvellement. (Prévu pour fin 2020 début 2021) 
Recherche pour le changement de la ligne internet. (Prévu pour fin 2020 début 2021) 
Recherche pour le changement du central téléphonique. (Prévu pour fin 2020 début 2021) 
Fourniture du matériel informatique pour le testing COVID au RULO. 
Achat d’une licence Windows Datacenter afin d’optimiser la charge sur les serveurs. 
Projet augmentation de l’espace disque sur le serveur. 
Changement du matériel Biométrique pour 3 PC du service population.  
Installation de la liaison caisse avec Saphir afin de permettre les paiements sans-contact et d’éviter les erreurs 
d’encodages. 
Activation de la caisse de Saphir au service Population. (Permet le paiement sans contact) 
Mise en place d’un système de ticketing afin de pouvoir organiser les priorités. 
Mise en place d’un logiciel afin d’avoir un inventaire du parc informatique. 
Mise en place d’un serveur de déploiement qui permet d’accéler et d’automatiser la réinstallation d’un PC.  
Nettoyage des salle IT (Jeter le matériel défectueux et obsolète) 
Préparation de la migration de l’infrastructure réseau pour mettre le réseau sans-fil dans tous les bâtiments de 
l’administration. (Mise en place des nouveaux équipements et réseau sans-fil provisoire déjà mis en place) 
Préparation à la mise en place du réseau pour la nouvelle centrale téléphone. (VOIP) 
Mise en place et optimisation d’un système de monitoring des serveurs des équipements afin d’avoir des alertes en cas 
de disfonctionnement d’un équipement. 
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Déménagement des services en limitant les perturbations.  
Lancement de la procédure pour le changement de la ligne internet de 70MB/10MB ver 200MB/200MB. Changement 
prévu pour début 2021. 
Ecoles (Maransart, Ohain, Plancenoit et Marmousets) : 
Helpdesk général et maintenance des PC 
Changement des PC des secrétaires et directrices. 

Mise en place du réseau sans-fil et câblé dans l’école de Maransart / Ohain / Plancenoit) 
Mise en place d’un filtrage du contenu internet. (profil : Prof/Elève/Direction/Visiteurs) 
Mise en place d’une séparation des réseaux afin d’optimiser le réseau. 
Câblage prévu afin de connecter des appareils de domotique. (Afin de pouvoir mettre les 
futurs équipements de contrôle de chaudière, compteurs (Electricité/ Eau). 
Recherche pour le changement du central téléphonique. (Prévu pour fin 2020 début 
2021) 
Achat de matériel afin de reconditionner les anciens PC de la commune pour les mettre 
dans les classes qui ont un TBI. 
Reconditionnement des anciens PC de la commune en cours. 
Il est prévu pour l’année 2021 de mettre en place le réseau sans-fil dans le bâtiment des 
Marmousets 

 
Bibliothèque 
Helpdesk général et maintenance des PC 
Changement des PC. 
Mise en place du réseau WIFI pour avoir internet dans toute la bibliothèque. 
Mise en place d’une séparation des réseaux afin d’optimiser le réseau. 
Mise en place d’un backup des données du NAS.  
Recherche pour le changement du central téléphonique. (Prévu pour fin 2020 début 2021) 

 
Centre sportif de Lasne 
Helpdesk général et maintenance du PC 
Changement du PC. 
Recherche pour le changement du central téléphonique. (Prévu pour fin 2020 début 2021) 
Projet de faire un réseau unique entre la Biblio et les autres parties du bâtiment. 
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 Service Secrétariat du Bourgmestre/Mobilité/PLANU 

 

SECRETARIAT DU BOURGMESTRE 
Tenue de l'agenda du Bourgmestre, suivi de la correspondance, gestion des plaintes, 
gestion des rapports de prévention incendie, logements insalubres, arrêtés et 
autorisations du Bourgmestre, gestion administrative des évènements. 
 
ARRETES ET AUTORISATIONS DU BOURGMESTRE 
 

ARRETES DU BOURGMESTRE AUTORISATIONS 

2019 2020 2019 2020 

342 331 64 18 

  
PRÉVENTION INCENDIE 
Demandes de visites de contrôle à la zone de secours du Brabant wallon, révision, mise à jour et gestion des dossiers 
concernant la prévention incendie des établissements Horeca, écoles, crèches, accueillantes d'enfants, maisons de repos, 
chambres d’hôtes…sur le territoire communal. Délivrance d’attestations de sécurité incendie du Bourgmestre pour, l’ONE, 
l’AVIQ et les hébergements touristiques. 
 
CONSEIL CONSULTATIF COMMUNAL DES AÎNES (C.C.C.A.) 
Le C.C.C.A. se réunit en séance plénière minimum quatre fois par an, transmet un rapport d’activités annuel au Conseil 
communal et est renouvelé tous les six ans. Fin février 2020, il a invité les ainés de la Commune à répondre à une enquête 
sur leur qualité de vie ainsi que sur leurs souhaits spécifiques. 
Le Conseil communal a approuvé, en sa séance du 28.10.2020, ses nouveaux Règlement d’Ordre Intérieur et statuts. Lors 
de cette séance, il a également marqué son accord sur le texte de la motion proposée par le C.C.C.A relative à la fracture 
bancaire afin de sensibiliser les autorités fédérales et régionales au maintien d’un service bancaire de base pour les aînés. 
 
MANIFESTATIONS  
En raison des mesures sanitaires prises par le Gouvernement fédéral dès le 17.03.2020 afin de lutter contre la pandémie 
de coronavirus Covid-19 et des périodes successives de confinement et déconfinement, la plupart des évènements tant 
publics que privés ont été annulés ou postposés. 
Chaque évènement a fait l’objet d’une évaluation du risque « Covid » notamment par l’utilisation de la matrice mise à la 
disposition des autorités par le Conseil national de Sécurité en date du 24.06.2020. 
 
Du 31.10.2019 au 31.10.2020, les évènements suivants ont pu avoir lieu : 

29.11.2019 Les Formidables Lasnois 

12 au 15.12.2019 Marché de Noël 

08.03.2020 Carnaval des Enfants 

De juillet à septembre 2020 Place aux Artistes 

06.09.2020 La Caravane aux chansons 

11 et 12.09.2020 Lasne fait son cinéma  

02.10 au 11.10.2020 Biennale de la Sculpture 

07.10.2020 Passage de la course cycliste La 

Flèche Brabançonne 
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CEREMONIES PATRIOTIQUES 
 

01.11.2019 Fête de la Toussaint Dépôt de fleurs au cimetière d’Ohain 

11.11.2019 Cérémonie d’hommage en 

l’honneur de la signature de 

l’armistice mettant fin à la 

première guerre mondiale 

Dépôt de fleurs : 

• route d’Ottignies à Chapelle 

• place des Combattants et Déportés à Couture 

• cimetière à Maransart 

• à l’école de Plancenoit 

• place d’Azay-le-Rideau 

• place Communale à Ohain 

15.11.2019 Fête du Roi Messe à l’église Sainte-Gertrude 

08.05.2020 Cérémonie d’hommage 

consacrée à la fin de la seconde 

guerre mondiale et à la libération 

des camps. 

Dépôt d’une gerbe au monument patriotique de la 

place Communale d’Ohain 

21.07.2020 Fête nationale Te Deum à l'Eglise Saint-Etienne à Ohain 

08.09.2020  Cérémonie d’hommage « aux 10 

des Marnières » 

Dépôt d’une gerbe au monument des Marnières 

Messe du souvenir à l’église de Ransbeck 

 

 
CELLULE DE CRISE COVID-19 (Bourgmestre, Planu, Communication, Directeur général, Secrétariat général, CPAS) – 
COORDINATION DE LA PANDEMIE  
Depuis le 12 mars 2020, le Conseil National de Sécurité a décrété la phase fédérale de gestion de crise afin de lutter contre 
la pandémie de coronavirus Covid-19. De nombreuses missions liées à la gestion de la crise sanitaire ont dû être effectuées 
afin de veiller au respect des décisions des autorités fédérales : établissement de listings des professionnels de la santé 
dans le cadre de l’organisation de distributions d’équipements de protection individuelle, communication des mesures 
sanitaires à la population et aux groupes cibles, rédaction des autorisations du Bourgmestre spécifiques à ce contexte, 
Implémentation au niveau local des Arrêtés ministériels et des Arrêtés du Gouverneur du Brabant Wallon, Relais local du 
Ministère de la Santé Publique dans la distribution du matériel médical spécifique aux prestataires de soins, … 
 

Service Mobilité  

Missions du service mobilité :  
- La gestion journalière de appels téléphoniques, courriers et courriels concernant les questions de mobilité et de sécurité 
routière ; 

- La gestion administrative et le suivi des dossiers mobilité inscrits tant au budget 
ordinaire qu’extraordinaire ;  
- Le suivi des études et avant-projets d’infrastructure, au regard des différentes 
catégories d’usagers ; 
- La gestion du stationnement ; 
- La gestion administrative de la réglementation de police (circulation) : rédaction des 
arrêtés de police du Bourgmestre dans le cadre des chantiers de grandes importances, 
de fermetures de voiries, de grands évènements ; 
- Les avis sur les projets urbanistiques ; 

- La collaboration avec les sociétés de transports en commun ; 
- La communication et l’éducation vers une mobilité alternative et durable ; 
- Organisation de réunions publiques sur les avant-projets d’infrastructures afin de recueillir les avis et remarques des 
riverains ; 
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- Organisation de réunions avant chantiers proprement dit, afin d’informer les habitants des mesures de circulation prises 
en vue de la bonne exécution des travaux ; 
- Suivi et mise en œuvre des objectifs du plan stratégique transversal et de la politique de Mobilité (accessibilité pour 
tous, équilibre entre les divers moyens de transport et les types d’usagers, l’impact de la mobilité sur la qualité du cadre 
de vie, …). 
 
Dossiers finalisés (F) ou en cours de réalisation (C) 11/2019-10/2020  
 
Cyclable et piétons - création ou rénovation des infrastructures : 
- Piste cyclable route des Marnières côté sud, en partenariat avec la Province du Brabant Wallon (F) ; 
- Chemin réservé à la circulation du charroi agricole, des piétons, cyclistes, cavaliers et pedelecs : Grand chemin de Wavre 
(partie), dossier mené en partenariat avec la Province du Brabant Wallon (F) ; 
- Etude du projet de pistes cyclable rue du Dimont, dossier mené en partenariat avec la Province du Brabant Wallon (C) ; 
- Etude du projet de pistes cyclables rue de Fichermont, report du dossier en raison de la pandémie (C) ; 
- Etude du cheminement cyclable WaLaWa, dossier mené en partenariat avec le Cercle d’Histoire et de Généalogie de 
Lasne (C) ; 
- Avant-projet carrefour Belle Alliance, chemin du Lanternier et rue aux Loups : sécurisation des voiries (C) ; 
- Avant-projet Route de Beaumont : réaménagement complet de la voi rie, intégration des thématiques piétons, cyclistes 
et sécurité routière (C); 
- Dossier Smart Mobility Brabant Wallon : implémentation d’un système de vélos électriques partagé es sur 6 communes 
du BW (C) ; 
 
Sécurité routière - aménagements et mesures réglementaires : 
- Analyse de la problématique du chemin du Gros Tienne : (C) ;  
- Analyse de la problématique de la rue du Double Ecot : (C) ; 
- Règlements complémentaires de circulation routière : aménagement de sécurité rue du Ry Beau Ry (F) ; 
- Règlements complémentaires de circulation routière : bande de stationnement supplémentaire à la rue de Colinet – 
déplacement de l’arrêt du bus (F) ; 
- Règlements complémentaires de circulation routière : carrefour rue du Culot et chemin de la Louchette : marquage (C); 
- Règlements complémentaires de circulation routière : casse-vitesse à la rue du Champ de Bataille (F) ; 

- Règlements complémentaires de circulation routière : rue de l’Abbaye 
– zone d’évitement striées en chicane (C) ; 
- Règlements complémentaires de circulation routière : abrogation d’un 
tronçon à sens unique à la Place de Ransbeck (C) ; 
- Demandes spécifiques des habitants : placement par la police de radar 
(LIDAR ou embarqué) sur le territoire communal : route de Genval, 
chemin de la Maison du Roi, rue de la Gendarmerie, Grand rue du Double 
Ecot (F) ; 
- Evolution dans la mise en œuvre des marquages routiers, vers plus de 
marquages en thermocollés pour les passages pour piétons et autres 

marquages non-linéaire (C) ; 
- Arrêtés de police du Bourgmestre dans le cadre des chantiers de grandes importances, de fermetures de voiries, de 
grands évènements : 86 dossiers (F) ;  
- Mise en conformité de la signalisation routière par rapport aux règlements complémentaires de circulation (C) ; 
- Quartier zone 30 : conceptualisation (C) ; 
 
Sensibilisation, participation et concertation. 
- Sensibiliser le personnel communal à l’utilisation des transports en commun (bus – train) pour le trajet domicile-lieu de 
travail par la promotion de l’intervention de l’employeur s’élevant à 100% du prix de l’abonnement + 3 abonnements 
annuels offert par le TEC ; 
- Mise à disposition du personnel communal de deux vélos à assistance électrique pour effectuer de petits trajets dans le 
cadre des missions extérieurs. Ils peuvent également être emprunter dans le cadre des trajets domicile - lieu de travail. 
- Avis mobilité dans les dossiers d’Urbanisme : projet rue aux Fleurs, projet rue du Vieux Monument, Masterplan centre 
de Lasne ; 
- Participation aux réunions « Mobilité » de la Province du BW et aux réunions de l’OCBM (l’Organe de Consultation du 
Bassin de Mobilité du Brabant wallon) ; 
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- Participation et gestion des dossiers mobilité lors des réunions de la Commission Communal de Mobilité et 
Aménagement du Territoire ; 
- Rédaction d’articles pour le journal communal « La Vie à Lasne » ; 
 

Coordination de la planification d’urgence et gestion de crise. 
 
- Formation continue dans la maitrise et les mises à jour de la plateforme fédérale de planification d’urgence et gestion 
de crise : ICMS. 
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 Service Population – Etat-Civil - Etrangers 

 

Pour rappel : au 1er janvier 2020 :    14245 habitants  

 

Le chiffre de la population de la commune a été fixé au 31 octobre 2020 

à 14333 habitants. 

Répartition homme/femme : 

Hommes : 7028 

Femmes : 7305 

MOUVEMENT DE LA POPULATION BELGE 

 2019 2020 

Entrées 594 563 

Sorties 621 511 

Sorties vers l’étranger 60 56 

Mutations internes 174 152 

Radiations d’office (Belges + Etrangers) 37 42 

 

 2019 2020 

Cartes d’identité 

délivrées 

(du 01/11/2019 

au 31/10/2020) 

ID : 1016 

ID Perte/périmée : 277 

Kid’s ID : 493 

ID : 530  

ID  Perte/périmée : 224 

Kid’s ID : 418  

Correspondance 

sortie/ e-courrier 

1324 864 

Code PIN/PUK 163 153 

 

Encodage d’actes divers 

 2019 2020 

Naissance 81 94 

Décès 99 126 

Déclaration de Cohabitation légale 28 42 

Déclaration cessation de cohabitation 

légale 

15 9 
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Santé 

 2019 2020 

Encodage Vaccination (enfant) 53 42 

Déclaration de Don d’organe 25 8 

 Déclaration d’Euthanasie 65 39 

Déclaration de dernières volonté 

sépulture 

15 9 

 

Délivrance de documents divers (uniquement via les caisses, hors paiement sur compte) 

 2019 2020 

Autorisation parentale légalisée 930 389 

Autorisation parentale plurilingue 34 15 

Certificat de résidence 796 899 

Composition de ménage 2515 2220 

Certificat de résidence avec historique 176 171 

Prime de naissances 76 56 

Certificat de vie 291 189 

Légalisation signature 107 99 

Copie conforme 98 32 

Extrait d’acte de naissance 124 126 

Extrait d’acte de mariage/divorce  82 56 

Extrait d’acte de décès  87 21 

Extrait international 8 8 

Extrait divers 29 50 

 

Attribution numéro de police – renumérotation – création nouvelle voirie 

Attribution numéro de police : 24  

 

Drink de bienvenue pour les nouveaux arrivants (annulé en raison du COVID 19) 

Organisé 2 x par an afin de souhaiter la bienvenue aux nouveaux arrivants dans la commune 

(environ 60 participants/drink) Ce drink se déroule en octobre et en mars. 
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SERVICE ETRANGERS 

Au 31 octobre 2020, il y a 1.539 étrangers à Lasne, ce qui représente 10,74 % de la population. 

Les principales nationalités représentées sont : 

 2019 2020 

1. France 433 409 

2. Portugal 177 191 

3. Royaume-Uni 113 112 

4. Italie 111 109 

5. Roumanie 77 82 

6. Pays-Bas 82 76 

7. Pologne 57 59 

8. Espagne 47 57 

9. Allemagne 53 50 

10. Etats-Unis 47 47 

 

 

 

Délivrances : Du 01/11/2019 

au 31/10/2020 

Cartes de séjour Etrangers 278 

Cartes de séjour Etrangers perte 14 

Cartes de séjour Etrangers périmée 29 

Cartes de séjour Etrangers Urgent 11 

Cartes de séjour Etrangers biométrique 50 

Cartes de séjour Etrangers biométrique 

urgent 

1 

Cartes de séjour Etrangers bio. perte/périmée 7 

Titres de séjour moins de 12 ans  27 

Engagements de prises en charge 23 

Attestations d’immatriculation  22 

Attestation d’immatriculation périmée 1 

Déclarations d’arrivée 3 

Entrées 169 

Sorties normales 99 

Sorties vers l’étranger 32 

Mutations internes 27 
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PASSEPORTS, PERMIS DE CONDUIRE, EXTRAITS DE CASIER JUDICIAIRE 

 2019 2020 

Passeports délivrés 1329 450 

Permis de conduire modèle 

européen délivrés 

1111 

(Dont 209 PC 

internationaux) 

729 

(Dont 82 PC 

internationaux) 

Extraits de casier judiciaire 715 568 

Extrait de casier judiciaire gratuit 531 436 

Modèle 5 dossiers traités DDC + 

PC 

527 609 

 

On remarque une forte baisse des documents délivrés due à la crise sanitaire du COVID19  

ETAT CIVIL – CIMETIERE 

Mariages et divorces 

 2019 2020 

Mariages célébrés 45 38 

Divorces transcrits 28 15 

Transcription de 

mariage célébré à 

l’étranger 

2 3 

Actes de déclaration 

de mariage 

40 48 

Séparation de corps 

et de biens 

0 0 

Suite au COVID-19, de nombreux mariages ont été annulés et reportés en 2021. 

 

Divers 

Actes de :  2019 2020 

Naissance 0 0 

Transcription d’acte de 

naissance 

5 5 

Acte d’adoption plénière 2 0 

Acte d’adoption simple 0 0 

Reconnaissance paternelle 

anticipée 

24 38 
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Reconnaissance paternelle  2 0 

Annulation d’une 

reconnaissance paternelle 

0 0 

Transcription d’acte de 

reconnaissance 

0 0 

Recouvrement de 

nationalité 

0 0 

Déclaration de nationalité 25 36  

Renonciation à la 

nationalité belge 

0 0 

Attribution de nationalité 

(art.8) (11bis) 

0 4 

Changement de prénom 1 8 

Changement de nom 0 0 

Déclaration de choix du 

nom 

0 0 

Jugement rectificatif 0 0 

 

Décès 

 2019 2020 

Actes 52 (25femmes – 

27 hommes) 

Dont 8 

personnes non 

domiciliées à 

Lasne 

61 (25 femmes 

– 36 hommes) 

dont 8 

personnes non 

domiciliées à 

Lasne 

 

 

Concessions et caveaux 

 2019 2020 

Concessions pl. 

terre 

13 soit 

14000€ 

15 soit 

30000€ 

Concessions + 

caveaux 

10 soit 

22150€ 

12 soit 

41600€ 

Cellules 

columbarium 

2 soit 

2600€ 

3 soit 

2350€ 

Pleine terre pour 

urne 

2 soit 

800€ 

1 soit 0€ 

(échange 

à la place 
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d’1 

caveau) 

cavurnes 3 soit 

4110€ 

11 soit 

6380€ 

Exhumations  / / 

Renouvellements 

gratuits 

1 0 

Renouvellements 

payants 

24 soit 

12000€ 

16 soit 

7600€ 

TOTAL des 

montants perçus 

55660€ 88280€ 
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 Cellule Marchés publics 

 

Références Objet du marché 
Décision 
Collège 

Avis 
Tutelle 

  

Projet 20190112 Honoraires étude mobilité Centre de Lasne - Bureau 
d'Etudes - Élaboration d’un Masterplan sur le centre de 
Lasne, dans le PPA n°1 dit « du centre de Lasne » ayant 
acquis valeur de SOL - Projet 20190112 

attribution 
approuvée 

17-02-20   

MP. AN - 2020.003 Contrat-cadre pour missions d'auteur de projet - Marché 
annuel 2020 - MP.AN-2020.003 

attribution 
approuvée 

28-09-20   

MP. AN - 2020.004 Frais gestion et fonctionnement informatique administration 
- Location, en mode hébergé, d'un logiciel payroll, de type 
"PERsée Confort", en vue de la migration de l'actuel logiciel 
ACROPOLE Salaires - Marchés pluriannuel 2020/2023 - 
MP.AN-2020.004 

attribution 
approuvée 

02-03-20   

MP. AN - 2020.007 Gestion externe des plaines de vacances - Organisation 
des plaines de vacances d’été et formation Brevet 
Animateur - Marché pluriannuel 2020/2022 - MP.AN-
2020.007 

attribution 
approuvée 

14-04-20   

MP. AN - 2020.006 Frais divers installations sportives - Entretien des terrains 
du RULO - Marché pluriannuel 2020/2023 - MP.AN-
2020.006 - 1.855.3 

attribution 
approuvée 

04-05-20   

MP. AN - 2020.010 Renting véhicules travaux - Location longue durée de 3 
véhicules pour le service technique des Travaux - Marché 
pluriannuel 2020/2023 - MP.AN-2020.010 

attribution 
approuvée 

11-06-20   

MP. AN - 2020.014 Entretien réseau égouttage - Curage des avaloirs et dalots 
- Marché annuel 2020 (2021-2022) - MP.AN-2020.014 - 
1.777.613 

attribution 
approuvée 

envoyé à 
la tutelle 

  

MP. AN - 2020.014 * Reconduction 2 (Entretien réseau égouttage - Curage des 
avaloirs et dalots - Marché annuel 2020 (2021-2022) - 
MP.AN-2020.014 - 1.777.613) 

attribution 
approuvée 

envoyé à 
la tutelle 

  

MP. AN - 2020.015 Frais d'organisation des repas scolaires écoles 
communales - Préparation et livraison de repas dans les 
écoles communales de Maransart, Ohain et Plancenoit - 
Marché pluriannuel 2020/2022 - MP.AN-2020.015 - 
1.851.121.72 

attribution 
approuvée 

24-08-20   

Projet 20200011 Achats matériel informatique administration - Achat logiciel 
cartographie des cimetières pour le service État civil - 
Projet 20200011 - 2.073.532.1 

attribution 
approuvée 

envoyé à 
la tutelle 

  

Projet 20200131 Travaux égouttage divers - Égouttage et amélioration 
Chemin de Plancenoit - Projet 20200131 - 1.811.111 

attribution 
approuvée 

envoyé à 
la tutelle 

  

Projet 20200125 Aménagements bâtiments sportifs - Rénovation de la 
toiture du C.S. Maransart - Projet 20200125 - 1.855.3 

publication     

Projet 20200019-01 Honoraires plans batiments communaux - Réalisation des 
analyses de risques incendie des bâtiments communaux - 
Projet 20200019-01 - 2.088.2 

a attribuer     

MP. AN - 2020.020 Location illuminations de fin d'année - Location et 
installation des illuminations de Noël - Marché pluriannuel 
2020/2022 -  MP.AN-2020.020 - 1.855.1 

attribution 
approuvée 

a envoyé à 
la tutelle 
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Projet 20180105-03 Honoraires construction logements de transit - Bureau 
d'études - Construction d'un bâtiment à la Route de Genval, 
20 - Projet 20180105-03 - 2.073.515.1 

      

MP. AN - 2020.025 Aménagement, mise en conformité et travaux divers 
électriques - Marché pluriannuel 2020/2023 - MP.AN-
2020.025 - 2.073.515.12 

      

MP. AN - 2020.025 * Aménagement, mise en conformité et travaux divers 
électriques - Marché pluriannuel 2020/2023 - MP.AN-
2020.025 - 2.073.515.12 

      

MP. AN - 2020.025 * Reconduction 1 (Aménagement, mise en conformité et 
travaux divers électriques - Marché pluriannuel 2020/2023 - 
MP.AN-2020.025 - 2.073.515.12) 

      

MP. AN - 2020.025 * Reconduction 2 (Aménagement, mise en conformité et 
travaux divers électriques - Marché pluriannuel 2020/2023 - 
MP.AN-2020.025 - 2.073.515.12) 

      

MP. AN - 2020.025 * Reconduction 3 (Aménagement, mise en conformité et 
travaux divers électriques - Marché pluriannuel 2020/2023 - 
MP.AN-2020.025 - 2.073.515.12) 

      

MP. AN - 2020.032 Honoraires et indemnités pour études et travaux urbanisme 
- Prestations géomètre extérieur pour contrôles 
d'implantation et missions diverses - Marché pluriannuel 
2020/2023 - MP.AN-2020.032 -1.712 
- Lot 1 (Contrôles d'implantation) 
- Lot 2 (Missions diverses) 

      

MP. AN - 2020.033 Location entretien matériel mobilier - Financement de la 
location des copieurs pour les différents services de 
l'Administration et écoles communales de Lasne - MP.AN-
2020.033 - 2.073.532.1 

      

Références Objet du marché Estimation 

Approbati
on 
Conseil/C
ollège 

Attributio
n 
Collège 

BATIMENTS 

 

      

Projet 20200001-01 Aménagements bâtiments administratifs - Réparation de la 
toiture du Château de l'Hyette - Projet 20200001-01 

 € 36.905,00 17-02-20 17-02-20 

Projet 20200003 Aménagements bâtiments administratifs - Amélioration 
éclairage pour expositions au Château de l'Hyette - Projet 
20200003 - 2.073.541 

 € 5.119,51 23-03-20 22-06-20 

Projet 20200002 Aménagements bâtiments administratifs - Réaménagement 
hall d'entrée Château de l'Hyette - Achat de luminaires, de 
sièges et d'écrans - Projet 20200002 - 2.073.541 

 € 14.455,99 02-03-20   

  * Lot 1 (Luminaires)  € 1.599,98   11-05-20 

  * Lot 2 (Sièges)  € 8.500,01   11-05-20 

  * Lot 3 (Ecrans)  € 4.356,00   11-05-20 

Projet 20190014-01 Achats de bâtiments - Démolition de la Maison Danlée sise 
rue de l’Eglise, 10 - Projet 20190014-01 

 € 55.720,50 02-12-19 27-12-19 

Projet 20200004 Aménagements bâtiments administratifs - Aménagements 
de mur d'enceinte parc communal - Projet 20200004 - 
2.073.541 

 € 52.937,50 15-09-20 03-11-20 

Projet 20200005 Aménagements bâtiments administratifs - Mise en peinture 
des châssis de l'ancienne Maison communale 
(Finances/Environnement) - Projet 20200005 

 € 9.143,52 27-01-20 06-04-20 
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BATIMENTS 
SCOLAIRES 

 

      

Projet 20200067-02 Achats mobilier scolaire Ohain - Achat de tableaux verts et 
blancs pour l'école communale d'Ohain - Projet 20200067-
02 - 1.851.163 

 € 1.154,34 15-06-20 29-06-20 

Projet 20200068-01 Achats mobilier scolaire Maransart - Achat de chaises et 
table pour l'école communale de Maransart - Projet 
20200068-01 - 1.851.163 

 € 150,04 13-07-20 13-07-20 

Projet 20200056 Aménagements bâtiments enseignement primaire - 
Installation détection gaz dans les chaufferies de l'école 
d'Ohain - Projet 20200056 

 € 10.918,00 10-02-20 27-04-20 

Projet 20200048 Aménagements bâtiments enseignement maternel - 
Remplacement modules de jeu à l'école de Couture - Projet 
20200048 - 1.851.161.6 

 € 12.508,00 10-02-20 14-04-20 

Projet 20200051 Aménagements bâtiments enseignement maternel - 
Installation détection gaz chaufferie à l'école Vallée Gobier 
- Projet 20200051 

 € 5.459,00 10-02-20 27-04-20 

Projet 20190061-01 Achats mobilier scolaire Ohain - Achat d'un bureau de 
Maître pour l'école communale d'Ohain - Projet 20190061-
01 

 € 399,30 25-11-19 09-12-19 

Projet 20200062 Aménagements bâtiments enseignement primaire - 
Aménagements divers école Plancenoit - Relevé et 
entretien du réseau d’égouttage - Projet 20200062 - 
1.851.162 

 € 7.619,37 14-10-20 03-11-20 

Projet 20200057 Aménagements bâtiments enseignement primaire - 
Traitement de l'eau école Ohain - Projet 20200057 

 € 6.466,00 27-01-20 09-03-20 

Projet 20200061 Aménagements bâtiments enseignement primaire - 
Traitement de l'eau à l'école communale de Maransart - 
Projet 20200061 

 € 6.466,00 27-01-20 09-03-20 

Projet 20200049 Aménagements bâtiments enseignement maternel - 
Installation d'un escalier de secours à l'école de Couture - 
Projet 20200049 - 1.851.162 

 € 14.469,00 24-08-20 05-10-20 

Projet 20200113 Aménagements bâtiments enseignement primaire - 
Installation d’une pompe à chaleur à l’école de Maransart - 
Projet 20200113 - 1.851.162 

 € 17.500,00 26-10-20   

Projet 20200054 Aménagements bâtiments enseignement maternel - 
Placement de disjoncteurs d'eau dans les écoles 
communales  maternelles et primaires - Projet 20200054 - 
1.851.162 

 € 9.100,02 26-10-20   

Projet 20200060 Aménagements bâtiments enseignement primaire - 
Réfection d'une plateforme à l'école communale de 
Maransart - Projet 20200060 

 € 9.275,00 23-03-20 11-05-20 

Projet 20200063 Aménagements bâtiments enseignement primaire - 
Rénovation d'une toiture plate à l'école communale de 
Plancenoit - Projet 20200063 

 € 10.865,00 23-03-20 11-05-20 

Projet 20200057-01 Aménagements bâtiments enseignement primaire - 
Traitement de l'eau à l'école communale d'Ohain (Phase 2) 
- Projet 20200057-01 

 € 2.650,00 23-03-20 11-05-20 

Projet 20200053 Aménagements bâtiments enseignement maternel - 
Traitement de l'eau école Vallée - Projet 20200053 

 € 6.466,00 27-01-20 09-03-20 

PRE-
GARDIENNAT 

 

      

Projet 20200117 Aménagements bâtiments Marmousets - Placement de 
panneaux solaires photovoltaïques sur la toiture du 
bâtiment "Les Marmousets" - Projet 20200117 

 € 25.000,00 30-06-20 05-10-20 
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VOIRIES & 
EGOUTTAGE 

 

      

Projet 20200033 Travaux voiries diverses - Amélioration diverses voiries 
(Pavage) - Marché pluriannuel 2020/2022 - Projet 
20200033 - 1.811.111.3 

 € 335,78 28-01-20 09-03-20 

Projet 20200097 Travaux égouttage divers - Raccordements particuliers - 
Marché annuel 2020 - Projet 20200097 - 1.777.613 

 € 4.598,00 28-01-20 09-03-20 

Projet 20200032 Travaux voiries diverses - Amélioration diverses voiries 
(Asphaltage) - Marché annuel 2020 - Projet 20200032 - 
1.811.111.3 

 € 1.621,45 28-01-20 09-03-20 

Projet 20200131 Travaux égouttage divers - Égouttage et amélioration 
Chemin de Plancenoit - Projet 20200131 - 1.811.111 

 € 
161.794,00 

15-09-20 26-10-20 

PARCS PUBLICS 

 

      

Projet 20170059-01 Aménagements parcs publics et plantations - Création 
d'une plaine de jeux à l'arrière de la maison communale - 
Projet 20170059-01 

 € 25.410,00 26-05-20 03-08-20 

VEHICULES/ 
MATERIELS 
OUVRIERS 

 

      

Projet 20200026 Achats matériel équipement et exploitation ouvriers - Achat 
de souffleurs à entrainer par tracteur - Projet 20200026 - 
2.073.537 

 € 18.000,01 14-10-20   

CENTRES 
SPORTIFS 

 

      

Projet 20200124 Aménagements bâtiments sportifs - Rénovation des 
sanitaires du haut du C.S. Lasne - Projet 20200124 - 
1.855.3 

 € 42.526,66 15-09-20   

Projet 20200127 Aménagements bâtiments sportifs RULO - Remplacement 
des portes de la cafétéria - Projet 20200127 - 1.855.3 

 € 13.915,00 05-10-20 09-11-20 

Projet 20200126 Aménagements bâtiments sportifs - Rénovation du système 
égouttage au CS Maransart - Projet 20200126 

 € 38.503,16 30-06-20 24-08-20 

Projet 20200073-01 Aménagements terrains de sport - Honoraires Bureau 
d'Etudes - Aménagements piste de santé au C.S. 
Maransart (PST) - Projet 20200073-01 - 1.855.3 

 € 24.999,99 30-06-20 03-11-20 

Projet 20200022-01 Aménagements terrains Travaux - Honoraires Bureau 
d'Etudes - Construction hangar et chalet de stockage 
matériel à la Route de Genval, 26A - Projet 20200022-01 

 € 5.000,00 10-02-20 06-04-20 

Projet 20200125 Aménagements bâtiments sportifs - Rénovation de la 
toiture du C.S. Maransart - Projet 20200125 - 1.855.3 

 € 
205.821,00 

15-09-20   

CULTES  

 
 

      

Projet 20200088 Aménagements bâtiments des cultes - Mise en peinture de 
l'église de Chapelle-Saint-Lambert - Projet 20200088 - 
1.857.073.541 

 € 24.956,25 15-09-20   
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Projet 20200087-01 Aménagements bâtiments des cultes - Sécurisation de la 
toiture de l'église Saint Etienne à Ohain - Projet 20200087-
01 

 € 14.999,99 02-03-20 09-03-20 

Projet 20200090 Aménagements bâtiments des cultes - Travaux de 
réparation de toiture à l'église de Maransart - Projet 
20200090 - 1.857.073.541 

 € 8.999,98 24-08-20 14-10-20 

Projet 20200132 Aménagements bâtiments des cultes - Reconstruction de la 
chapelle Saint Roch - Projet 20200132 - 1.857.073.542 

 € 21.598,50 10-11-20   

Projet 20200089 Aménagements bâtiments des cultes - Isolation de la cure 
de Chapelle-Saint-Lambert - Projet 20200089 - 
1.857.073.542 

 € 13.140,49 22-06-20 03-08-20 

LOGEMENTS 
PUBLICS 

 

      

Projet 20180105-03 Honoraires construction logements de transit - Bureau 
d'études - Construction d'un bâtiment à la Route de Genval, 
20 - Projet 20180105-03 - 2.073.515.1 

 € 50.000,00 20-10-20   

CIMETIERES 

 

      

Projet 20200101 Aménagements terrains cimetières - Exhumations des 
corps vers ossuaires - Marché annuel 2020 - Projet 
20200101 - 1.776.3 

 € 17.476,03 14-10-20 arrêté 

INFORMATIQUE 

 

      

MP. AN - 2019.032 Frais gestion et fonctionnement informatique administration 
- Plateforme de gestion des recrutements en ligne - Marché 
pluriannuel 2019/2022 - MP.AN-2019.032 

 € 8.160,00 02-12-19   

Projet 20200130 Achats matériel informatique administration - Augmentation 
de la vitesse de la ligne internet – Projet 20200130 - 
2.073.532.1 - Centrale de marché organisée par le SPW 
relative aux services téléphoniques fixes et mobiles 

 € 
295.151,22 

13-09-04   

Projet 20200130 * Achats matériel informatique administration - 
Augmentation de la vitesse de la ligne internet – Projet 
20200130 - 2.073.532.1 - Centrale de marché organisée 
par le SPW relative aux services téléphoniques fixes et 
mobiles 

 € 98.383,74     

Projet 20200012 Achats matériel informatique administration - Achats 
matériel biométrique - Projet 20200012 - 2.073.532.1 

 € 17.500,00 14-09-20   

Projet 20200065-01 Aménagements bâtiments enseignement primaire - Mise en 
place réseau internet écoles primaires de Maransart, Ohain 
et Plancenoit - Projet 20200065-01 - 1.851.162 

 € 34.951,33 18-02-20 20-04-20 

Projet 20200009-02 Achats matériel informatique administration - Achat matériel 
pour remise en ordre des anciens PC - Projet 20200009-02 
- 2.073.532.1 

 € 5.497,03 13-07-20 03-08-20 

Projet 20200067-01 Achats matériel informatique Ohain - Achat d'un tableau 
blanc interactif (TBI) pour l'école communale d'Ohain - 
Projet 20200067-01 

 € 4.840,00 02-06-20 02-06-20 

Projet 20200006 Aménagements bâtiments administratifs - Remise en ordre 
réseau informatique sans fil - Fourniture de matériel 
informatique - Projet 20200006 - 2.073.532.1 

 € 25.000,00 18-02-20 16-03-20 
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Projet 20200065-02 Aménagements bâtiments enseignement primaire - Mise en 
place réseau internet écoles primaires de Maransart, Ohain 
et Plancenoit - Achat de câbles et autre matériel 
informatique - Projet 20200065-02 - 1.851.162 

 € 35.000,00 18-02-20 23-03-20 

Projet 20200009-03 Achats matériel informatique administration - Achat de 
scanners - Projet 20200009-03 - 2.073.532.1 

 € 5.000,00 05-10-20 26-10-20 

Projet 20200009-04 Achats matériel informatique administration - Achat de 
licences et matériel divers - Projet 20200009-04 - 
2.073.532.1 

 € 14.999,99 03-11-20   

Projet 20200009-01 Achats matériel informatique administration - Achat d’une 
licence Windows serveur 2019 Datacenter - Projet 
20200009-01 

 € 6.000,00 04-05-20 02-06-20 

Projet 20200011 Achats matériel informatique administration - Achat logiciel 
cartographie des cimetières pour le service État civil - 
Projet 20200011 - 2.073.532.1 

 € 24.999,68 15-09-20 26-10-20 

FESTIVITES 

 

      

Projet 20200071 Achats mobilier divers festivités - Achat de tables et 
chaises pour les festivités - Projet 20200071 - 1.712 

 € 9.999,74 15-06-20 06-07-20 

Projet 20200072 Achats matériel divers festivités - Achat de chaises 
empilables pour les festivités - Projet 20200072 - 1.712 

 € 7.998,10 14-09-20 16-11-20 

ENERGIE 

 

      

Projet 20190001 Aménagements bâtiments administratifs - Aménagements 
divers bâtiments - Remplacement de l’aérotherme (Groupe 
de chauffage au gaz) du service technique des Travaux à 
la Closière - Projet 20190001 

 € 10.495,54 25-11-19 27-12-19 

Projet 20200104 Honoraires Plan d'Actions en faveur de l'Energie durable et 
du Climat (PAEDC) - Convention des Maires pour le Climat 
et l'Energie - Bureau d'études - Projet 20200104 

 € 18.000,00 14-04-20 27-07-20 

MOBILITE 

 

      

Projet 20190035 Achats de signalisation routière - Achats de signalisation 
routière et petit matériel routier - Achat de radars préventifs 
- Projet 20190035 - 1.811.122.532 

 € 14.999,99 25-11-19 23-12-19 

Projet 20200036 Travaux voiries aménagements sécurité -  Aménagements 
de dispositifs ralentisseurs Rue du Champ de Bataille 
(PST) - Projet 20200036 

 € 23.393,66 30-06-20 14-09-20 

Projet 20190038-02 Achats mobilier urbain voiries - Acquisition de panneaux 
d'information pour affichage public - Projet 20190038-02 - 
1.777.83 

 € 7.864,99 18-11-19 23-12-19 

ENVIRONNEMENT 

 

      

Projet 20200083 Aménagements terrains sentiers touristiques - Remise en 
état des sentiers 78, 71 et 55 - Projet 20200083 - 1.824.508 

 € 29.911,20 15-09-20   

  * Lot 1 (Restauration du sentier 71 du Mayeur)  € 5.445,00   26-10-20 

  * Lot 2 (Restauration du sentier 78 du Champ d'Ohain)  € 18.271,00   26-10-20 

  * Lot 3 (Restauration du sentier 55 du Peuty)  € 6.195,20   26-10-20 
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SIPP 

 

      

Projet 20200019-01 Honoraires plans batiments communaux - Réalisation des 
analyses de risques 

 € 
120.000,00 

15-09-20   

MARCHES 
PLURIANNUELS 

 

      

MP. AN - 2020.001 Prestations de tiers pour la voirie - Entretien et réparations 
des voiries - Marché pluriannuel 2020/2021 - MP.AN-
2020.001 - 1.811.111.3 

 € 90,75 28-01-20 06-04-20 

MP. AN - 2020.002 Prestations diverses études travaux voiries - Campagne 
d'essais géotechniques avec caractérisation des sols en 
place dans le cadre des études relatives au projet de 
rénovations de voiries - Marché annuel 2020 - MP.AN-
2020.002 

 € 40.000,00 28-01-20 09-03-20 

MP. AN - 2020.003 Contrat-cadre pour missions d'auteur de projet - Marché 
annuel 2020 - MP.AN-2020.003 

 € 
157.300,00 

26-05-20 17-08-20 

MP. AN - 2020.004 Frais gestion et fonctionnement informatique administration 
- Location, en mode hébergé, d'un logiciel payroll, de type 
"PERsée Confort", en vue de la migration de l'actuel logiciel 
ACROPOLE Salaires - Marchés pluriannuel 2020/2023 - 
MP.AN-2020.004 

 € 
140.553,60 

20-01-20 27-01-20 

MP. AN - 2020.005 Fournitures scolaires école Ohain, Plancenoit et Maransart 
- Menus achats - Panier de la Ménagère - Marché annuel 
2020 - MP.AN-2020.005 - 1.851.167 

 € 30.500,00 27-01-20 09-03-20 

MP. AN - 2020.006 Frais divers installations sportives - Entretien des terrains 
du RULO - Marché pluriannuel 2020/2023 - MP.AN-
2020.006 - 1.855.3 

 € 80.000,00 27-01-20 23-03-20 

MP. AN - 2020.007 Gestion externe des plaines de vacances - Organisation 
des plaines de vacances d’été et formation Brevet 
Animateur - Marché pluriannuel 2020/2022 - MP.AN-
2020.007 

 € 
104.994,12 

27-01-20 02-03-20 

MP. AN - 2020.008 Immondices - Frais d'enlèvement - Collecte des déchets 
verts des ménages aux points d'apports volontaires et 
collecte de sapins de noël en porte à porte - Marché annuel 
2020 - MP.AN-2020.008 - 1.777.614 

 € 25.000,01 17-02-20   

  * Lot 1 (Collecte des déchets verts des ménages aux points 
d'apports volontaires) 

 € 20.000,01   06-04-20 

  * Lot 2 (Collecte des sapins de noël en porte à porte)  € 5.000,00   06-04-20 

MP. AN - 2020.009 Immondices - Frais d'enlèvement - Mise en décharge des 
déchets verts issus de travaux communaux - Marché 
pluriannuel 2020/2021 - MP.AN-2020.009 - 1.777.614 

 € 25.410,00 17-02-20 02-06-20 

MP. AN - 2020.010 Renting véhicules travaux - Location longue durée de 3 
véhicules pour le service technique des Travaux - Marché 
pluriannuel 2020/2023 - MP.AN-2020.010 

 € 79.918,08 24-02-20 27-04-20 

MP. AN - 2020.011 Prestations classement des dossiers en cours et archivage 
administration - Maintenance annuelle du classement 
DECASEPEL des dossiers des services de l’administration 
communale et tenue à jour des archives - MP.AN-2020.011 

 € 21.290,00 06-04-20   

  * Lot 1 (Maintenance du classement et archivage)  € 21.290,00   11-05-20 

  * Lot 2 (Encodage informatique du courrier entrant)     11-05-20 

MP. AN - 2020.012 Immondices - Frais d'enlèvement - Transport et traitement 
des résidus de balayage mécanique et de curage d'avaloirs 
- Marché annuel 2020 . MP.AN - 2020.012 - 1.777.614 

 € 29.100,50 06-07-20 03-08-20 

MP. AN - 2020.013 Lutte animaux nuisibles - Honoraires vétérinaires - Marché 
pluriannuel 2020/2023 - MP.AN-2020.013 - 1.774.49 

 € 5.000,00 04-05-20   

  * Lot 1 : lutte contre les rats - Traitement curatif  € 500,00   22-06-20 

  * Lot 1 : Lutte contre les rats - Traitement préventif  € 2.799,99   22-06-20 
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  * Lot 2 : Lutte contre les pigeons  € 1.200,01   22-06-20 

  * Lot 3 : Lutte contre les insectes  € 500,00   22-06-20 

MP. AN - 2020.014 Entretien réseau égouttage - Curage des avaloirs et dalots 
- Marché annuel 2020 (2021-2022) - MP.AN-2020.014 - 
1.777.613 

 € 
225.000,00 

18-05-20   

MP. AN - 2020.015 Frais d'organisation des repas scolaires écoles 
communales - Préparation et livraison de repas dans les 
écoles communales de Maransart, Ohain et Plancenoit - 
Marché pluriannuel 2020/2022 - MP.AN-2020.015 - 
1.851.121.72 

 € 
524.700,00 

02-06-20 13-07-20 

MP. AN - 2020.016 Fournitures boissons personnel communal - Fournitures de 
consommables (café) - Marché pluriannuel 2020/2022 - 
MP.AN-2020.016 - 2.088.3 

 € 9.000,00 13-07-20 28-09-20 

MP. AN - 2020.017 Loyers pavillons écoles primaires - Location d'un bâtiment 
préfabriqué provisoire (classe) - Ecole de Plancenoit - MP. 
AN - 2020.017 - 1.851.162 

 € 41.173,55 13-07-20 17-08-20 

MP. AN - 2020.018 Entretien et curage cours d'eau - Entretien et regarnissage 
de 420 m de fascines - MP.AN-2020.018 - 1.791.1 

 € 16.661,70 03-08-20 21-09-20 

MP. AN - 2020.019 Fournitures et prestations lutte contre la neige et le verglas 
- Fourniture de sel de déverglaçage destiné au traitement 
hivernal des routes de la commune de Lasne - Marché 
pluriannuel 2020/2023 - MP.AN - 2020.019  - 
1.811.111.385 

 € 25.000,00 24-08-20 05-10-20 

MP. AN - 2020.020 Location illuminations de fin d'année - Location et 
installation des illuminations de Noël - Marché pluriannuel 
2020/2022 -  MP.AN-2020.020 - 1.855.1 

 € 
120.000,00 

14-09-20 03-11-20 

MP. AN - 2020.021 Fournitures pour entretien signalisation routière - Fourniture 
de peinture routière - Marché pluriannuel 2020/2022 -  
MP.AN-2020.021 - 1.811.122.55 

 € 30.000,00 07-09-20   

MP. AN - 2020.022 Fournitures administratives bibliothèque - Bibliothèque 
Edgar P.Jacobs et ludothèque - Fourniture d'adhésif - 
Marché pluriannuel 2020/2022 - MP.AN-2020.022 - 
1.852.11 

 € 5.400,00 21-09-20 26-10-20 

MP. AN - 2020.023 Prestations de tiers bâtiments - Certification PEB des 
bâtiments publics - MP.AN-2020.023 - 2.073.515.12 

 € 45.375,00 14-09-20 26-10-20 

MP. AN - 2020.025 Aménagement, mise en conformité et travaux divers 
électriques - Marché pluriannuel 2020/2023 - MP.AN-
2020.025 - 2.073.515.12 

 € 99.999,96 20-10-20   

MP. AN - 2020.026 Frais gestion et fonctionnement informatique administration 
- Achat de matériel informatique divers - MP.AN-2020.026 - 
2.073.532.1 

 € 5.000,00 05-10-20 03-11-20 

MP. AN - 2020.027 Prestations de tiers bâtiments administratifs - Entretien et 
mise à jour du système d’alarme anti-intrusion des 3 
bâtiments administratifs - MP.AN-2020.027 - 2.073.515.3 

 € 8.500,25 14-10-20 03-11-20 

MP. AN - 2020.028 Fournitures bâtiments administratifs - Fourniture de 
peinture bâtiments - Marché pluriannuel 2020/2023 - 
MP.AN-2020.028 - 2.073.515.1 

 € 30.000,00 14-10-20   

MP. AN - 2020.029 Prestations administratives de tiers administration - 
Externalisation de la fonction de DPO  (Data Protection 
Officer) pour la Commune de Lasne dans le cadre du 
RGPD - Marché pluriannuel 2020/2023 - MP.AN-2020.029 - 
1.759.5 

 € 
151.999,96 

03-11-20   

MP. AN - 2020.030 Accord-cadre pour diverses missions de Coordination 
Sécurité Santé (Voirie & bâtiments) - Marché pluriannuel 
2020/2023 - MP.AN-2020.030 - 1.712 

 € 
133.600,00 

10-11-20   

  * Lot 1 (Accord-cadre pour diverses missions de 
Coordination Sécurité Santé (bâtiments) - Marché 
pluriannuel 2020/2023 - MP.AN-2020.030 - 1.712) 

      

  * Lot 2 (Accord-cadre pour diverses missions de 
Coordination Sécurité Santé (voiries) - Marché pluriannuel 
2020/2023 - MP.AN-2020.030 - 1.712) 
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MP. AN - 2020.031 Entretien et réparations des toitures - Accord-Cadre sur 4 
ans (2020-2023) - MP.AN-2020.031 - 2.073.515.1 

 € 
166.980,00 

10-11-20   

MP. AN - 2020.032 Honoraires et indemnités pour études et travaux urbanisme 
- Prestations géomètre extérieur pour contrôles 
d'implantation et missions diverses - Marché pluriannuel 
2020/2023 - MP.AN-2020.032 -1.712 

 € 
140.000,00 

14-10-20   

  * Lot 1 (Contrôles d'implantation)  € 
100.000,00 

    

  * Lot 2 (Missions diverses)  € 40.000,00     

MP. AN - 2020.033 Location entretien matériel mobilier - Financement de la 
location des copieurs pour les différents services de 
l'Administration et écoles communales de Lasne - MP.AN-
2020.033 - 2.073.532.1 

 € 56.999,99 26-10-20   

MP AN - 2020.034 Prestations de tiers bâtiments scolaires - Désignation d'une 
société de nettoyage externe pour les écoles communales - 
MP.AN-2020.034 - 2.073.515.13 

 € 21.000,00 03-11-20   
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 Gestion patrimoniale  

 

 

 

 

 

 

 

 

Travaux 
 
Le service travaux, composé d’un responsable de service, de 4 agents administratifs, de 3 chefs d’équipe (voiries, 
espaces verts et bâtiments) et d’une trentaine d’ouvriers polyvalents et ayant chacun leurs spécificités, se charge de 
l’élaboration des dossiers inscrits tant au budget ordinaire qu’extraordinaire (rédaction des dossiers techniques, des 
appels d’offres, des visites, du suivi administratif et des subsides, des bons de commande et de la gestion et du suivi des 
différents projets). 
 
Les différents dossiers sont élaborés en interne avec, le cas échéant en fonction de spécificités propres au dossier, le 
concours de différents services communaux tels que l’urbanisme, la mobilité, l’environnement, le patrimoine, … 
Dans le cadre de projets et travaux inscrits au budget extraordinaire, le service fait appel également à des bureaux et 
entreprises extérieures via le service des marchés publics. 
 
Le service travaux se charge, également, des entretiens des cimetières, des monuments, des parcs, des sentiers et des 
espaces verts, des écoles, des bâtiments administratifs, des centres sportifs, des voiries et trottoirs, des églises, des 
véhicules, des avaloirs, des chemins agricoles …ainsi que du transport et du montage des chapiteaux lors de festivités 
telles que braderie, fancy-fair et événements sportifs ou culturels. 
 
Le service travaux a pour mission de répondre aux demandes des citoyens que ce soit lors de rendez-vous, de visites sur 
site, de contacts téléphoniques ou par courriel. 
L’écoute et le service au citoyen sont des éléments essentiels aux yeux de l’équipe. 
 
Le service travaux a également pour mission de coordonner les différents projets initiés par lui-même ou par d’autres 
services de l’administration communale tels que les services de l’urbanisme, de la mobilité, du patrimoine, de 
l’environnement, …  
Le service travaux, outre le suivi des dossiers inscrits, tant au budget ordinaire qu’extraordinaire, assure le suivi 
journalier de nombreux appels téléphoniques et courriels reçus chaque jour et provenant tant du citoyen, des services 
annexes que des partenaires extérieurs (ORES, InBW, SPW, …). 
 
 
Dossiers / travaux finalisés, en cours de réalisation ou engagés en 2020  
  
Certains projets relatifs à des aménagements divers et intitulés « aménagements divers … » permettent de réaliser 
durant l’exercice budgétaire des interventions dans les différents bâtiments communaux sur base de constatations ou 
de demandes ponctuelles. 
 
Les projets spécifiques ayant été attribués durant cet exercice budgétaire 2020 sont : 
 
Bâtiments divers : 
Amélioration éclairage pour expositions Château de l'Hyette 
Aménagements mur enceinte parc communal 
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Création d'une plaine de jeux derrière la maison communale 
Démolition maison Rue de l'Eglise, 10 (Danlée) 
Mise en peinture châssis ancienne maison communale 
Réaménagement hall d'entrée Château de l'Hyette 

 
Bâtiments scolaires : 
Installation détection gaz chaufferie école Vallée Gobier 
Installation détection gaz chaufferies école Ohain 
Installation escalier de secours école Couture 
Location d'un bâtiment préfabriqué provisoire à usage de classe d'enfant 
Réfection d'une plateforme école Maransart 
Remplacement modules de jeu école Couture 
Rénovation toiture école Plancenoit 
Traitement de l'eau école Couture 
Traitement de l'eau école Maransart 
Traitement de l'eau école Ohain 

Traitement de l'eau école Plancenoit 
Traitement de l'eau école Vallée Gobier 
 
Bâtiments du culte : 
Mise en peinture église Chapelle-Saint-Lambert 
Reconstruction chapelle cupis Rue du Village 
Réparation complète Chapelle Saint-Roch 
Restauration église Saint-Etienne 
Travaux de toiture église de Maransart 
 
Bâtiments sportifs : 
Remplacement toiture C.S. Lasne 
Rénovation des sanitaires du haut - Centre Sportif de Lasne 
Rénovation du système d’égouttage au Centre Sportif Maransart 
Réparation toiture du CS Maransart 
Travaux étanchéité salle de gymnastique école Plancenoit 
 
Voiries – égouttages : 
Egouttage et réfection Chemin de Plancenoit 
 
Voiries – infrastructures : 
Ores plan AGW (phase 1) 
 
Mais également de très nombreux projets assurés dans les différents bâtiments communaux (écoles, logements, 
bâtiments administratifs, centres sportifs, …) par les agents administratifs en partenariat avec des entreprises 
extérieures ou avec la collaboration efficace des ouvriers communaux. 
 
Interventions spécifiques réalisées en 2020  
 
En parallèle, le service technique assure quotidiennement l’entretien de nos voiries, de nos espaces verts et de nos 
différents bâtiments mais apporte également son concours lors des nombreuses manifestations sportives, des fêtes 
d’écoles et autres événements organisés tout au long de l’année dans notre commune (braderie, festival musical, 
expositions diverses, élections, marché de Noël, commémorations, …). 
 
Nombre d’interventions spécifiques, non reprises dans les gestion quotidienne, réalisées par les équipes techniques : 
 
Equipe « Bâtiment » : 448 interventions 
Equipe « Plan Vert » : 208 interventions 
Equipe « Voirie » : 391 interventions 
Les divers : 84 interventions 
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Taux de réalisation des projets travaux prévus au service extraordinaire (hors report dossiers  COVID-19) : 94% 
 
Nombre de projets reportés pour cause de COVID : 15 
 
Nombre d’interventions spécifiques des équipes techniques : 1.131 
 

Patrimoine 
 

 
   
 
Le service Patrimoine, attaché au département de gestion patrimoniale, assure la gestion administrative et le 
développement du patrimoine immobilier communal en fonction des besoins de la commune, sous la direction du chef 
du département de gestion patrimoniale, du Directeur général et des autorités politiques, dans le respect de la Loi, des 
règles fixées par le Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation et de diverses autres réglementations. 
 
Sans être exhaustives, toutes les missions du service patrimoine et les actes administratifs qui en découlent ainsi que les 
tâches auxquelles il s’attèle se définissent et s’articulent dans le seul but de pourvoir à la poursuite, au respect et à la 
préservation de l’intérêt général lié à l’usage public ou aux services publics auxquels les biens du domaine de la commune 
sont directement affectés.  
 
I. Patrimoine immobilier – Acquisitions – Aliénations - Locations  

▪ Acquisition du bâtiment « La Récré », sis rue des Saules, 42 – Parcelle cadastrée sous Lasne 4e div. sect. F, 
n°214H - superficie 5a75c  

▪ Acquisition de la pleine propriété du Centre sportif de Lasne et des parcelles cadastrées sous Lasne 1e div., sect. 
B, n°310F et 311A 

▪ Acquisition à titre gratuit de la voirie dénommée "Clos du Vignoble"  
▪ Vente d’une parcelle de voirie désaffectée dans le cadre du déplacement partiel du chemin n°48 « de la Fraîte » 
▪ Principe d’acquisition et subsidiairement du recours à l’expropriation pour cause d’utilité publique d’une 

propriété sise au rond-point du Messager 
▪ Principe d’acquisition de l’ancienne gare SNCV de Lasne, cadastré 1e division, section C, n86d par voie 

d’échange, en contrepartie de la parcelle communale cadastrée 1e div. sect. C, n°86a/2, d’une superficie d’après 
mesurage de 3 ares 04 ca   

▪ Régularisation d’emprises d’égouttage – préparation d’actes de transfert de propriété 
▪ Procédure en cours pour la réalisation d’une surverse à la station de pompage sise rue du Coq.  
▪ Volonté d’acquisition du terrain jouxtant la place Azay-le-Rideau que nous louons en tant que parking.  
▪ Divers mesurages de nos propriétés communales en vue de leur valorisation (parcelles communales à l’arrière 

de la Maison de tous – rue de la Bâchée) 
▪ Procédure en cours dans le cadre d’une régularisation – empiètement – vente d’une parcelle de 14ca – réserve 

Natagora à la Marache 
▪ Avenant à la convention de mise à disposition des infrastructures sportives à la route de Genval 
▪ Procédure d’acquisition de terrains – chaussée de Rixensart en vue de constituer une réserve foncière 
▪ Traitement de demandes d’acquisition par des particuliers de biens appartenant au domaine public ou domaine 

privé de la commune 
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II. Voiries communales  
Le domaine public dont la gestion incombe à la commune comporte un réseau de voiries englobant les anciennes 
voiries vicinales, les voiries de grande communication, de voiries innommées et de sentiers et chemins, de plus de 200 
km.  

▪ Décision de reprise à titre gratuit, en vue de son incorporation dans le domaine public de la voirie cadastrée 5e 
div. sect. C, n°466 B2, d’une contenance d’après cadastre de 15a39ca et d’après mesurage, 13a94ca dénommée 
avenue Henry Boucquéau à Plancenoit  

▪ Procédure en cours, de cession à titre gratuit, en vue de son incorporation dans le domaine public, de la voirie 
dénommée Drève de la Marmotte cadastrée sur Ohain 4ème div. sect. F/1, n°144r2 pour une superficie d’après 
mesurage de 31a81ca et d’après cadastre de 33a04ca  

▪ Suppression partielle du sentier n°81 à l'Atlas des chemins de l'ancienne commune de Lasne Chapelle St Lambert 
– Refus 

▪ Litige – rétablissement du passage - sentier n°71 entre la chaussée de Louvain et le chemin de Bas-Ransbeck - 
Appel et Cassation 

▪ Procédure de réhabilitation du sentier n°73 – portion entre le 
chemin du Fond Coron et la rue aux Fleurs 
▪ Procédure de réhabilitation du sentier n°71 entre le Vieux chemin 
de Wavre et la route des Marnières 
▪ Rétablissement de la praticabilité du Chemin n°48 entre le chemin 
de Bas-Ransbeck et la chaussée de Louvain, sur sa largeur de 3,30m – 
Balisage 
▪ Plan d’alignement et de délimitation de la Clé des Champs en 
cours d’élaboration en vue de lui donner un statut juridique 
▪ Procédure en cours – création d’une servitude de passage dans le 
centre de Lasne entre la rue de l’Eglise et l’Allée des Chênes du Tram 

▪ Traitement de demandes d’acquisition par des particuliers de biens appartenant au domaine public ou domaine 
privé de la commune 

 
III. Approbations de délimitation avec le domaine public 

Approbations de délimitations : rue de l’Espiniat, à l’angle du chemin de Bas-Ransbeck et de la clé des Champs, 
rue de la Lasne, rue de la Bâchée, route de Renipont, angle du Champ des Vignes et de la rue de la Lasne, rue du 
Printemps, rue de la Kelle et de la Gendarmerie, rue de la Closière, angle de la rue Péchère et de la rue de 
Genleau, angle de la rue de la Cure et du sentier n°4, angle de la route de Beaumont et du sentier n°81, route 
d’Ottignies 

  
IV. Mise en valeur du PPPW – protection du Patrimoine 

▪ Inventaire et mise en place d’une signalétique avec QR codes de différents éléments patrimoniaux (fermes, 
personnages, églises) – Retardé pour cause de Covid 19 

▪ Création d’une signalétique des sépultures d’importance historique locale – Retardé pour cause de Covid 19 
▪ Rénovation projetée de divers éléments du petit patrimoine, chapelles et potales - divers autres petits travaux 

d’entretien et de valorisation à apporter aux grilles de chapelles et potales 
▪ Création d’un site internet reprenant l’inventaire du PPPW de Lasne, en collaboration avec le service 

communication et le Cercle d’Histoire et de Généalogie de Lasne 
 
V. Actions diverses 

▪ Diagnostic l’état des sentiers, praticabilité, réhabilitations envisagées - Tenues de réunions trimestrielles en 
collaboration avec les service environnement et cellules sentiers de l’association de défense des sentiers 
« Lasne Nature » 

▪ Participation aux Journées du Patrimoine – collaboration avec le Cercle d’Histoire et généalogie de Lasne, de 
PCDN et le services environnement – événement annulé pour cause de Covid 19 

▪ « Héros oubliés » Acquisition de plaques et macarons pour apposition à l’entrée des cimetières et sur les 
sépultures des soldats morts au combat et rapatriés 40-45  

▪ Fiches de renseignements urbanistiques – vérification de la présence de sentiers 
▪ En interne, rapports et remise d’avis aux services urbanisme, environnement, mobilité,… 
▪ Précompte immobilier propriétés communales – vérifications 
▪ Demandes d’estimations auprès du Comité d’acquisition d’immeubles du Brabant wallon en vue d’acquisitions/ 

ventes immobilières 
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▪ Demandes de renseignements à l’Administration du cadastre et des domaines 
▪ Demandes de renseignements et d’interventions auprès du service de Sécurité juridique / Documentation 

patrimoniale  
▪ Calcul des indexations annuelles des loyers 
▪ Recherches et transmissions de renseignements à destination des services communaux, géomètres extérieurs, 

Notaires, Avocats et particuliers quant aux limites du domaine public 
▪ Vérification des limites du domaine public, vérifications à l’Atlas des Chemins, propriétés communales, … 
▪ Vente de Topos guides et plans promenades IGN – Transféré auprès du service Environnement 
▪ Actions en justices en cours (praticabilité sentier n°71 au clos de l’Eglise de Fer - Cassation), raccordements 

contestés à aqueduc d’égouttage « Marmotte ») 
 

Service Logements 
 
Actuellement, l’Administration communale gère : 
 

• 15 appartements et studio à loyers modérés situés dans le centre de Lasne, à l’Allée des Chênes 
du Tram, 1 & 3 et Route d’Ohain, 1A 3(1 studio, 8 appartements une chambre et 6 appartements 
deux chambres) 

• 2 logements publics situés à Couture-Saint-Germain, Place des Combattants & des Déportés, 2. 
(un studio et un duplex deux chambres) 
 
Le prix de la location varie actuellement entre 234.73€ et 648.73€ par mois et est constitué d'une 

part fixe et d'une part variable en fonction des revenus.  

Voulant permettre à un plus grand nombre de personnes de reprendre pied, depuis plusieurs années le Collège communal 
attribue uniquement des baux de 3 ans non renouvelables.  
 
Le Collège communal a attribué les logements de la façon suivante : 
 
APPARTEMENTS SITUÉS ALLÉE DES CHÊNES DU TRAM, 1 : 
 

 
Appartement n° 

 
Occupants 

 
Date d’entrée 

 
Montant du 

loyer 
au 31/10/2020 

 
Nombre de 
chambres 

 

 
1/0001 

 
Une personne isolée 

 

 
01/10/2019 

 
403.75€ 

 
1 

 
1/0002 

 

 
Deux conjoints 

 
15/11/2006 

 
512.07€ 

 
1 

 
1/1001 

 

 
Une personne isolée 

 

 
01/10/2016 

Fin  
30/04/2020  

 
387.46€ 

 
1 
 

 
1/1001 

 

 
Une personne isolée 

 

 
15/05/2020 

 
312.55€ 

 
1 

 
1/2001 

 

 
Une personne isolée 

+ deux enfants 
 

 
01/10/2019 

 
426.76€ 

 
2 

 
1/2002 

 

 
Une personne isolée 

 

 
26/09/2018 

Fin  
30/04/2020 

 
394.66€ 

 
1 
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1/2002 

 

 
Une personne isolée 

 

 
15/05/2020 

 
348.39€ 

 
1 

 
1 A 

 
Une personne isolée 

+ un enfant 
 

 
01/04/2017 

Fin  
30/03/2020 

 
384.22€ 

 
2 

 
1 A 

 

 
Une personne isolée 

+ un enfant 
 

 
01/04/2020 

 

 
439,72 

 
2 

 
Immeuble n°1 : nettoyage odeur peintures intérieures l'appartement 1/2002 - Nouveau équipement de luminaires et 
barres rideaux dans les logements suivant : 1A - 1/1001 – désinfections des logements 1/1001 – 1/2002, liées au COVID 
19  
 
APPARTEMENTS SITUÉS ALLÉE DES CHÊNES DU TRAM, 3 : 
 

 
Appartement n° 

 
Occupants 

 
Date d’entrée 

 
Montant du 

loyer 
au 31/10/2020 

 
Nombre de 
chambres 

 

 
3/0001 

 

 
Une personne isolée 

+ deux enfants 
 

 
15/07/2018 

 
343.65€ 

 
2 

 
3/0002 

 

 
Une personne isolée 

+ un enfant 
 

 
1/02/2018 

 
322.38€ 

 
2 

 
3/0003 

 

 
Une personne isolée 

 

 
1/05/2018 

 
234.73€ 

 
Studio 

 
3/0004 

 

 
Une personne isolée 

 

 
01/03/2019 

 
402.13€ 

 
1 

 
3/0005 

 

 
Deux personnes + un enfant 

 
01/04/2019 

 
648.73€ 

 
2 

 
3/1001 

 
Une personne isolée 

+ un enfant  
 

 
1/05/2019 

Fin  
31/05/2020 

 
490.49€ 

 
2 

 
3/1001 

 

 
Une personne isolée 

+ un enfant  
 

 
1/10/2020 

 

 
535.99€ 

 

 
2 
 

 
3/1002 

 

 
Une personne isolée 

 

 
01/07/2019 

 
381.60€ 

1 

 
3/2001 

 

 
Une personne isolée 

 

 
26/10/2018 

 
464.12€ 

 
1 

 
3/2002 

 

 
Une personne isolée 

 

 
15/08/2019 

 
342.57€ 

 
1 
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Immeuble n°3 : désinfection d’un logement liée au COVID 19 -  
 
APPARTEMENTS SITUÉS PLACE DES COMBATTANTS ET DES DÉPORTÉS, 2 : 
 

 
Appartement n° 

 
Occupants 

 
Date d’entrée 

 
Montant du 

loyer au 
31/10/2020 

 
Nombre de 
chambres 

 

 
1 
 

 
Une personne isolée 

 

 
1/07/2018 

 
263.89€ 

 
Studio 

 
2 
 

 
Une personne isolée 

+ un enfant  
 

 
15/10/2016 

 
282.14€ 

 
2 

 

Durant la période allant du 1er novembre 2019 au 31 octobre 2020, nous avons eu 4 changements de locataire. 
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 Service Aménagement du territoire 

 

Des chiffres 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

  2019 2020   2019 2020 

Informations notariales         

Renseignements urbanistiques 492 529 Divisions notariales 30 30 

Nombre de rendez-vous  559 436 Avant-projet 94 102 

Demandes de permis 
d'urbanisme (PU) 167 146    

PU octroyés 90 81 Retrait de PU/irrecevable 7 8 

PU refusés 17 18 PU pour nouvelles constructions 37 38 

PU en cours 52 39 Autres types de PU 130 108 

Demande de permis 
d'urbanisation (Pur) 3 2    

PUr octroyés 0 0 PUr en cours 2 1 

PUr refusés 1 1    

Demande de modification de 
permis d'urbanisation (MPUr) 4 5    

MPUr octroyées 1 3 MPUr en cours 3 1 

MPUr refusées 0 0 MPUr retiré 0 1 

Permis d'environnement (PE)      

Déclaration de classe III 331 259 Changement d'exploitant 45 48 

PE de classe 2 2 0 Permis unique (PE + PU) 3 2 

PE de classe 1 0 0    

Permis d'implantation 
commerciale (PIC) 0 0 Permis intégré (PIC + PU) 2 0 

Publicité administrative 196 146 Démarrage de chantier 55 56 
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Evolution des permis d’urbanisme depuis 2017 
 

 
 
 
 
 
 

Avec l’entrée en vigueur en juin 2017 du 
Code du Développement Territorial 
(CoDT), il y a lieu de constater que le 
nombre de demandes de permis 
d’urbanisme introduites est en baisse. 
Ceci s’explique par l’article R.IV-1 du CoDT 
qui exonère du permis d’urbanisme un 
grand nombre de travaux. Cette liste de 
travaux sans permis a été revue et 

complétée dans le courant de l’année 2019. 
S’il est vrai qu’il y a moins de demandes de permis d’urbanisme, celles-ci sont plus complexes à analyser dans la mesure 
où, parallèlement au CoDT, le Gouvernement wallon a adopté des législations complémentaires à appliquer dans le cadre 
des demandes. L’urbanisme ne se résume donc pas au CoDT. On y trouve également le Code du Patrimoine, le Code du 
Logement, le décret « voirie », le Guide régional d’Urbanisme, … 
   
L’impact du Covid sur le département Aménagement du Territoire 
L’aménagement du territoire, ça se construit sur le terrain au contact des demandeurs et des professionnels. 
La crise sanitaire nous a obligé à revoir notre façon de sensibiliser, de guider, d’être au service des citoyens. Pour ce faire, 
nous avons utilisé les outils informatiques tels que les mails et la visioconférence. Cependant, la relation humaine reste 
primordiale. Dès lors, le contact téléphonique a été privilégié dans de nombreux cas. 
Même si les délais prévus par le CoDT ont été suspendus pendant 6 semaines, la consultation des dossiers devait toujours 
être possible et ce en toute sécurité. Une organisation du service a permis d’assurer les obligations règlementaires tout 
en respectant les mesures sanitaires. 
Un autre impact de la crise sanitaire est l’augmentation du nombre de demandes pour des projets ne nécessitant pas de 
permis d’urbanisme. De nombreuses piscines ont été réalisées. Beaucoup d’abris de jardin ont été installés ou remplacés. 
 
La Commission consultative d’aménagement du territoire et mobilité (CCATM) 
LA CCATM a été renouvelé conformément au CoDT, 
En novembre 2019, l’arrêté ministériel confirmait la composition de la nouvelle commission. Les nouveaux membres ont 
pu se mettre au travail dès décembre 2019. 
A ce jour, l’assemblée a étudié depuis sa mise en place 53 demandes en matière d’urbanisme. 
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 Développement durable 

 

  

 
 
 
 
 
 
1/ Plan climat – Convention des 
Maires 
- Adhésion de la commune 
à la Convention des Maires pour 
l’énergie et le climat : 
présentation du projet – suivi 
- Recherche d’un 
prestataire externe pour l’aide à 
l’élaboration du Plan d’Action 
Energie Durable et Climat 
(PAEDC) et à l’accompagnement 
de sa mise en œuvre : marché de 
service 
- Collaboration avec le 
prestataire sélectionné pour 
l’élaboration et le suivi du PAEDC 
: transmission de données 
récoltées dans les différents 
services, suivi des demandes 
- Participation à l’appel à 

projets Pollec 2020 pour un soutien en ressources humaines et en investissements pour la réalisation du PAEDC  
- Encodage et suivi de la plateforme FutureProofed Cities pour informer et partager les données et actions menées 

dans le cadre de la CDM 
 
2/ Conservation de la nature et biodiversité 
Diminution de l’artificialisation du sol, respect des paysages, optimisation de la qualité écologique des zones bâties et 
préservation des zones naturelles, gestion des espaces publics en intégrant la nature, protection des ressources naturelles 
 
Dans les espaces publics  

- Projet Maya : fleurissement d’espaces publics et des cimetières 
- Cimetières nature - poursuite de notre engagement : ensemencement, plantation de 
vivaces, etc 
- Commune fleurie : participation à l’opération de la Province « Villes et villages fleuris »  
- Commune fleurie : participation à l’opération « Wallonie en fleurs » 
- Lutte contre les plantes invasives (berces, balsamines et hydrocotyle) - PCDN 
- Protection des batraciens sur nos routes : placement de bâche, fermeture de voirie, 
collaboration avec Lasne-Nature 

- Aménagement de corridors écologiques pour faciliter et sécuriser le déplacement des espèces dans la plaine du 
Coulant d’eau 
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Dans les espaces privés 
- Information et application du Règlement général de Police (prévention et répression) 
pour échardonnage, entretien de haie, entretien de parcelle, trottoir et filet d’eau, plantes 
invasives (213),  
- Suivi des abattages d’arbre (180) 
- Conseil de plantation 

- Avis pour tous les permis d’urbanisme 
 

Sensibilisation  
- Organisation d’un concours dessin « l’arbre dans toute sa splendeur » 
- Organisation d’animations durant les plaines de vacances sur le thème de l’arbre – PCDN 
- Recherche des arbres remarquables sur le territoire (PCDN) 
- Distribution en toutes-boites d’un calendrier PCDN reprenant les activités environnement 
- Distribution à la Ste Catherine d’arbustes indigènes et/ou mellifères et sensibilisation aux 
plantes mellifères 
- Offre d’un arbre fruitier (un reine-claudier) pour chaque enfant né dans l’année  
- Pressage de pommes Place d’Azay-le Rideau 

- Sensibilisation aux paysages dans le cadre de la participation à l’opération été solidaire (construction de bancs 
éphémères) 

- Remise à jour du site internet PCDN de Lasne 
 
3/ Les déchets 
Gestion des collectes et du traitement des déchets : ordures ménagères, déchets organiques, encombrants, sapins de 
Noël, déchets verts, bâches agricoles, verre – P/C – sacs bleu, déchets communaux : 

- Correction du calendrier,  
- Suivi de la collecte des déchets organiques en 

porte-à-porte – sac modèle unique 
- Gestion des plaintes avec l’inBW,  
- Gestion des factures des déchets communaux et 

collecte  
- Calcul du coût-vérité réel 2019 et budget 2021 
- Information jointe à l’extrait de rôle 
- Statistique déchets des ménages (OM kg/hab/an) 

 
Service aux habitants :  

- Vente de sacs amiante (89) 
- Octroi de sacs pour l’accompagnement social : distribution de sacs OM et FFOM pour les nouveau-nés, RIS et 

gardiennes encadrées 
- Primes tondeuses mulcheuses, primes au broyeur de végétaux et prime à la compostière (43) 
- Sensibilisation à la réduction des déchets – Dossier de demande de subsides pour la prévention des déchets 

 
Propreté publique : 

- Campagne de propreté BEWAPP 
- Cadastre des poubelles publiques et encodage dans l’appli « Pro-preté »  
- Suivi des conteneurs enterrés Clos du Vignoble et Cœur de Lasne 
- Infraction pour dépôts clandestins ou non-respect des horaires, sensibilisation et répression pour incinération de 

déchets (10) 
 
4/ L’eau 
Gestion des eaux usées et assainissement complémentairement au service des travaux en matière d’égouttage 

- Suivi des points noirs du Contrat rivière relatifs aux écoulements d’eaux usées : vérification sur le terrain, nouvel 
inventaire, courriers d’infraction (9) 

- Mise en place d’une procédure avec le service Travaux pour le suivi des raccordements en zone d’assainissement 
collectif 

- Information et application du Règlement général de Police (prévention et répression) pour les rejets d’eaux usées 
(16) 

 



 
39 

Gestion des eaux de surface 
- Campagne de sensibilisation en collaboration avec le CRDG : bâche de sensibilisation et « ici commence la mer » 
- Elaboration du PARIS 
- Enquête publique relative à la cartographie des cours d’eau prioritaires pour le rétablissement de la libre 

circulation des poissons 
- Collaboration avec le CRDG et la Province pour l’état des lieux et la gestion des cours d’eau 
- Suivi des points noirs – Courriers et suivi  
- Plan d’actions pour la gestion des barrages de castors sur la Lasne et le Smohain 

 
Prévention des inondations 

- Participation au PGRI et formation au PARIS (Programme d’Action sur les Rivières par une approche Intégrée et 
Sectorisée) 

- Collaboration avec le service Urbanisme pour avis dans les zones à risque 
- Curage des bassins d’orage Champ del Croix et Fond des Carpes 
- Collaboration avec le GISER, pour des problèmes ponctuels d’inondation  
- Entretien des fascines placées en 2016 – dossier de demande de subsides auprès de la Province 
- Enquête publique relative à la cartographie des zones soumises aux aléas d’inondation 

 
5/ L’énergie 

Comptabilité énergétique :  
- Mise en place d’une comptabilité eau, gaz, mazout, électricité 
pour tous les bâtiments communaux : vérification de factures, 
encodage des données depuis 2006 – année de référence pour la 
convention des maires 
- Suivi et gestion des commandes de mazout pour les bâtiments 
communaux  
- Placement de jauges intelligentes de mazout : marché  
- Placement de disjoncteurs d’eau dans les écoles pour éviter les 
surconsommations : suivi de la phase 1 et marché pour la phase 2 

- Exonération voirie : transmission annuelle des factures relatives au gaz et électricité pour exonération 
- UREBA : transmission de la comptabilité des bâtiments rénovés pour l’obtention du subside 
- Gestion des factures énergétiques des bâtiments communaux : contrôle, signature, classement, encodage, 

réclamation en cas d’anomalies ; 
- Certification et affichage du certificat de performance énergétique des bâtiments de superficie > 250m2 : marché 

de service  
 
Service aux citoyens 

- Sensibilisation des habitants : conseil personnalisé pour des projets de construction/rénovation ou pour le choix 
d’un fournisseur d’énergie, visite à domicile pour avis énergétique, articles de sensibilisation, organisation d’une 
permanence ;  

- Proposition d’une prime pour l’audit des habitations : gestion des dossiers 
- Aide fournie au CPAS pour mettre en route des dossiers de rénovation énergétique 
- Avis pour les dossiers d’urbanisme de nouvelle construction  

 
Amélioration énergétique des bâtiments : 

- Analyse des temps de retour issus des audits afin de déterminer les travaux prioritaires ; 
- Mise à jour du tableau récapitulatif des travaux économiseurs d’énergie. 
- Suivi et accompagnement de Renowatt pour sélectionner les bâtiments à rénover pour atteindre une meilleure 

performance énergétique : collecte des données de consommations, les métrés, les utilisations, etc – suivi et 
présentation des propositions au collège 

- Programmation et arrêts des chaudières des écoles pendant les vacances scolaires ;  
- Suivi des dossiers UREBA : transmission des données énergétiques et factures une fois les travaux achevés ;  

o Remplacement des éclairages à l’école Vallée Gobier (UREBA non cloturé) 
o Remplacement des éclairages à l’école Ohain (UREBA non cloturé) 
o Rénovation de la toiture de l’école d’Ohain – partie isolation (UREBA non cloturé) 
o Remplacement des éclairages dans la cyber-classe de Maransart (UREBA non cloturé) 
o Remplacement des éclairages de l’école de Plancenoit (UREBA non cloturé) 
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o Placement de disjoncteur d’eau à l’école d’Ohain et Vallée Gobier (UREBA non cloturé) 
o Isolation du grenier en partie centrale de l’école de Plancenoit (UREBA non cloturé) 

- Rénovation de bâtiments publics : proposition, demande de subsides UREBA, rédaction dossier pour les prêts 
CRAC, rédaction du descriptif technique du cahier de charge, suivi des travaux, information aux occupants des 
bâtiments et suivi pour les travaux suivants : 

o Plateforme Maransart 
o Plateforme Plancenoit 
o Isolation Cure de Chapelle Saint-Lambert 
o Photovoltaïque Marmouset 
o Toiture du CS Lasne 

 
6/ Le bien-être animal 

- Octroi d’une prime à l’adoption d’un animal de 
compagnie (6)  
- Stérilisation des chats errants (1) 
- Suivi des plaintes relatives aux nuisances créées par les 
daims 
- Analyse d’une possibilité de création d’un parc à chiens 
(collaboration La Hulpe/Lasne) 

- Rédaction d’un marché pluriannuel pour la lutte contre les animaux nuisibles – demande d’intervention insectes 
(7) et 2 campagnes rats  

 
7/ Divers 
Mobilité complémentairement au service mobilité : 

- Suivi du balisage et de l’état des lieux des sentiers 
- Aménagement de l’assiette de 2 sentiers 
- Rédaction d’arrêté de police (103) 
- Constat d’infraction en matière d’arrêt et stationnement (56)  
- Courriers pour occupation du domaine public (5) et PV de voirie (2) 
- Vente des brochures de promenades à Lasne 

 
Agriculture : 

- Suivi du dossier constat de dégâts aux cultures : réunion de la commission, rédaction et suivi administratif des 
procès-verbaux 

 
Bruit : 

- Sensibilisation et répression pour aboiement de chiens (2)  
- Enquête publique sur les plans d’exploitation et les plans acoustiques des éoliennes  

 
Travaux/urbanisme – constat sur terrain 

- Etat des lieux de voirie avant et après travaux (115) 
- Vérification de la pose d’affiche d’enquête publique pour les particuliers (80) 
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 Service Finances communales 

 

Budget communal  

 

 BUDGET COMMUNAL 
EXERCICE 2019 EXERCICE 2020 

Conseil D.G.P.L. Conseil D.G.P.L. 

 Budget initial 12/12/2018 16/01/2018 10/12/2019 16/01/2020 

 Modification budgétaire n° 1 28/05/2019 04/07/2019 26/05/2020 16/07/2020 

 Modification budgétaire n° 2 12/11/2019 19/12/2019 10/11/2020 --- 

 EXERCICE 2020 EXERCICE 2021 

 Collège  Collège  

 Budget provisoire 30/09/2019  28/09/2020  

 

Le budget, y compris la  

2ème modification budgétaire pour l’exercice 2019,  

2ème modification budgétaire pour l’exercice 2020, se présente comme suit :  

 

BUDGET 
Service 

ordinaire 2019 

Service 

extraordinaire 2019 

Service 

ordinaire 2020 

Service 

extraordinaire 2020 

 Recettes 20.679.707,76 € 12.583.470,35 € 19.763.420,37 € 8.688.833,30 € 

 Dépenses 20.279.299,24 € 12.583.470,35 € 19.563.207,78 € 8.688.833,30 € 

 Résultat 400.408,52 € 0,00 € 200.212,59 € 0,00 € 

 

 Zone de Police "La Mazerine" 

L'intervention financière communale dans le budget ordinaire 

de la Zone de Police "La Mazerine", s’élève à :  

- 1.863.114,23 € pour l'exercice 2019 ;  

- 1.900.376,51 € pour l’exercice 2020 (article budgétaire 330/43501). 
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Zone de Secours du Brabant Wallon 

L'intervention financière communale dans le budget ordinaire de la  

Zone de Secours du Brabant Wallon constituée le 1er avril 2015, s’élève à :  

- 650.982,53 € pour l'exercice 2019 ;  

- 546.793,55 € pour l’exercice 2020 (article budgétaire 351/43501). 

Cultes 

 

Article  Intervention communale 2019 2020

79001/43501  Fabrique église Sainte-Gertrude (Lasne) 0,00 0,00

79002/43501  Fabrique église Saint-Lambert (Chapelle) 0,00 0,00

79003/43501  Fabrique église Saint-Germain (Couture) 0,00 0,00

79004/43501  Fabrique église Saint-Etienne (Ohain) 0,00 0,00

79005/43501  Fabrique église Saint-Joseph (Ohain) 0,00 3.999,87

79006/43501  Fabrique église Sainte-Catherine (Plancenoit) 3.465,70 3.400,05

79007/43501  Fabrique église Notre-Dame (Maransart) 4.113,09 4.521,79

79018/43501  Eglise All Saints, Waterloo 2.868,36 2.887,68

 Indemnité logement pasteur

79019/43501  Eglise Protestante Evangélique d'Ohain 3.171,31 3.213,39

 Indemnité logement pasteur

13.618,46 18.022,78

 

Subventions aux associations 

 Article  Associations - Exercice 2019 Budget Engagé Collège Solde

13101/33202 Association du Personnel communal 500,00 0,00 0,00

    521/33202 A.C.I.L. 2.500,00 0,00 2.500,00

70301/33202 A.Pa.Mar. (Ecole Communale de Maransart) 4.132,00 4.132,00 04/11/2019 0,00

70302/33202 Les Amis de l'Ecole Communale d'Ohain adf 4.132,00 4.132,00 02/12/2019 0,00

70303/33202 A.P.E.P. (Ecole Communale de Plancenoit) 4.132,00 4.132,00 02/12/2019 0,00

70304/33202 A.P. Ecoles Sainte-Lutgarde 6.555,00 6.555,00 04/11/2019 0,00

70304/33202 A.P. Ecole Saint-Joseph 4.229,00 4.229,00 09/12/2019 0,00

70305/33202 Les Amis de l'Ecole Ouverte. 2.479,00 2.479,00 02/12/2019 0,00

76102/33202 Scouts Unité Saint-Germain 400,00 400,00 23/12/2019 0,00

76203/33202 Festival Musical de Lasne 5.000,00 5.000,00 02/12/2019 0,00

76213/33202 GRAM 250,00 0,00 0,00

76402/33202 Lasne Archery Sport 150,00 0,00 150,00

76403/33202 Plancenoit Sport 700,00 700,00 27/07/2020 0,00

76404/33202  Royale Union Lasne Ohain 25.000,00 25.000,00 27/04/2020 0,00

76405/33202 L'Envol 750,00 750,00 02/12/2019 0,00

76406/33202 Association Besace Minifoot Loisir 300,00 300,00 20/01/2020 0,00

76409/33202 Cercle d'Échecs de Lasne 200,00 200,00 09/12/2019 0,00

    778/33202 Cercle d'Histoire de Lasne 250,00 250,00 02/12/2019 0,00

83401/33202 Cercle Lasnois des Seniors 1.000,00 1.000,00 02/12/2019 0,00

84901/33202 La Ligue des Familles de Lasne 874,00 874,00 04/11/2019 0,00

87101/33202 Aide & Soins à Domicile en Brabant w allon 161,00 161,00 10/02/2020 0,00

87901/33202 Lasne Nature - Réserve Naturelle du Ru Milhoux 372,00 372,00 04/11/2019 0,00

64.066,00 60.666,00 2.650,00   
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 Article  Associations - Exercice 2020 Budget Engagé Collège Solde

13101/33202 Association du Personnel communal 500,00 0,00 0,00

    521/33202 A.C.I.L. 2.500,00 0,00 2.500,00

70301/33202 A.Pa.Mar. (Ecole Communale de Maransart) 4.132,00 0,00 4.132,00

70302/33202 Les Amis de l'Ecole Communale d'Ohain adf 4.132,00 0,00 4.132,00

70303/33202 A.P.E.P. (Ecole Communale de Plancenoit) 4.132,00 0,00 4.132,00

70304/33202 A.P. Ecoles Sainte-Lutgarde 6.809,00 6.809,00 05/10/2020 0,00

70304/33202 A.P. Ecole Saint-Joseph 4.394,00 0,00 4.394,00

70304/33202 A.P. Ecole Saint-Ferdinand 1.193,00 0,00 1.193,00

70305/33202 Les Amis de l'Ecole Ouverte. 2.479,00 0,00 2.479,00

70306/33202 A.P. Ecole Désiré Denuit 1.239,00 1.239,00 14/09/2020 0,00

76102/33202 Scouts Unité Saint-Germain 400,00 0,00 400,00

76203/33202 Festival Musical de Lasne 5.000,00 0,00 5.000,00

76204/33202 Club Question pour un Champion de Lasne 250,00 250,00 14/09/2020 0,00

76208/33202 Centre Culturel du Brabant Wallon 1.423,40 1.423,20 31/08/2020 0,00

76209/33202 TV Com Ottignies 7.120,00 7.120,00 27/07/2020 0,00

76212/33202 La Cantalasne adf 500,00 500,00 26/10/2020 0,00

76402/33202 Lasne Archery Sport 150,00 150,00 07/09/2020 0,00

76403/33202 Plancenoit Sport 700,00 0,00 700,00

76404/33202 Royale Union Lasne Ohain 25.000,00 0,00 25.000,00

76405/33202 L'Envol 750,00 0,00 750,00

76406/33202 Association Besace Minifoot Loisir 300,00 300,00 14/09/2020 0,00

76409/33202 Cercle d'Échecs de Lasne 200,00 0,00 200,00

76410/33202 Le Vélo-Club des Six Vallées de Lasne 300,00 300,00 26/10/2020 0,00

76411/33202 Volley-Ball Club Lasne 250,00 250,00 05/10/2020 0,00

76424/33202 Royale Union Lasne Ohain

Entretien terrain synthétique

5.000,00 0,00 5.000,00

    778/33202 Cercle d'Histoire de Lasne 250,00 250,00 31/08/2020 0,00

82303/33202 I.M.P. - La Source Vive 1.239,00 1.239,00 13/07/2020 0,00

83202/33202 Equipes d'Entraide - A.I.C. Belgique 500,00 500,00 06/07/2020 0,00

83401/33202 Cercle Lasnois des Seniors 1.000,00 0,00 1.000,00

83404/33202 Amicale Lasnoise des Aînés 1.000,00 1.000,00 08/06/2020 0,00

84401/33202 Les Lucioles 2.500,00 0,00 2.500,00

84901/33202 La Ligue des Familles de Lasne 874,00 874,00 26/10/2020 0,00

84903/33202 Centre de Planning et de Consultations Familiales, 1.000,00 1.000,00 13/07/2020 0,00

84904/33202 Associations humanitaires et caritatives 6.000,00 5.000,00 29/06/2020 1.000,00

84905/33202 Projets humanitaires jeunes lasnois 2.000,00 2.000,00 29/06/2020 0,00

87101/33202 Aide & Soins à Domicile en Brabant wallon 161,00 161,00 22/06/2020 0,00

87103/33202 Domus 1.239,00 1.239,00 13/07/2020 0,00

87901/33202 Lasne Nature - Réserve Naturelle du Ru Milhoux 372,00 0,00 372,00

96.988,40 31.604,20 64.884,00  
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 Service Taxes communales 

 

 

    Taux communaux appliqués 
    2019 2020 

040/36309 Taxe sur l'entretien des égouts 

  Ménage de + de 2 personnes de + 18 ans 50,00 € 50,00 € 

  Personne physique ou morale exerçant une 
activité 

50,00 € 50,00 € 

  Seconds résidents 50,00 € 50,00 € 

  Isolé ou ménage d'1 personne de + de 18 ans 37,00 € 37,00 € 

040/36306 Taxe sur l'enlèvement et le traitement des déchets ménagers et assimilés 

  Ménage d'1 personne majeure 19,50 € 19,50 € 

  Ménage de 2 personnes majeures 39,00 € 39,00 € 

  Ménage de 3 personnes majeures 58,50 € 58,50 € 

  Ménage de 4 personnes majeures 78,00 € 78,00 € 

  Ménage de 5 personnes majeures ou plus 97,50 € 97,50 € 

  Seconds résidents 85,00 € 85,00 € 

  Lieux d'activité 100,00 € 100,00 € 

040/36424 Taxe sur la distribution gratuite d'écrits publicitaires 

  par exemplaire distribué et en fonction du poids 

  jusqu'à 10 gr inclus 0,0111 € 0,0111 € 

  plus de 10 gr jusqu'à 40 gr inclus 0,0297 € 0,0345 € 

  plus de 40 gr jusqu'à 225 gr inclus 0,0446 € 0,0520 € 

  plus de 225 gr 0,0800 € 0,0930 € 

  presse régionale gratuite 0,0060 € 0,0070 € 

040/36719 Taxe sur les locaux à usage de bureau 

  - par m² 5,00 € 5,00 € 

040/36423 Taxe sur les panneaux publicitaires fixes 

  - le dm²  0,50 € 0,50 € 

040/36713 Taxe sur les secondes résidences 

   495,00 € 495,00 € 

040/36815 Taxe sur les golfs 

   7.500,00 € 7.500,00 € 

040/36702 Taxe sur les constructions et reconstructions 

  - 500 premiers m³ 0,62 € 0,62 € 
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  - de 501 m³ à 1000 m³ 1,00 € 1,00 € 

  - + de 1000 m³ 2,00 € 2,00 € 

  - hangars agricoles le m³ 0,25 € 0,25 € 

  - volume accesoire et piscine extérieures   0,25 € 

040/36103 Taxe d'urbanisation 

  - par parcelle 120,00 € 180,00 € 

040/36101 Taxe sur les véhicules abandonnés 

  Enlèvement de véhicule 248,00 € 248,00 € 

040/36104 Taxe sur la délivrance de documents administratifs 

  Carte identité, carte biométrique pour 
ressortissant de pays tiers & titre de séjours pour 
ressortissant étranger 

5,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent)  

5,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent)  

  Carte identité, carte biométrique pour 
ressortissant de pays tiers & titre de séjours pour 
ressortissant étranger perdue, perimée 

10,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent)  

10,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent)  

  Carte identité, carte biométrique pour 
ressortissant de pays tiers & titre de séjours pour 
ressortissant étranger en urgence (48h) 

10,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent)  

10,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent)  

  Carte identité, carte biométrique pour 
ressortissant de pays tiers & titre de séjours pour 
ressortissant étranger en extrême urgence (24h) 

15,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent)  

15,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent)  

  Carte d'identité enfant (blege ou non) 2,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent) 

2,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent) 

  Carte d'identité enfant perdue (blege ou non) 7,00 € (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent) 

7,00 € (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent) 

  Carte d'identité enfant (blege ou non) en urgence 
(48h) 

5,00 € (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent) 

5,00 € (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent) 

  Carte d'identité enfant (blege ou non) extrême 
urgence (24h) 

10,00 € (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent) 

10,00 € (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent) 

  1er demande de nouveau code PIN/PEUK pour 
carte d'identité durant la période de validité du 
docuement 

5,00 € 5,00 € 

  2e demande de nouveau code PIN/PEUK pour 
carte d'identité durant la période de validité du 
docuement 

7,00 € 7,00 € 

  3e demande de nouveau code PIN/PEUK pour 
carte d'identité durant la période de validité du 
docuement 

10,00 € 10,00 € 
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  4e demande de nouveau code PIN/PEUK pour 
carte d'identité durant la période de validité du 
docuement 

12,00 € 12,00 € 

  5e demande de nouveau code PIN/PEUK pour 
carte d'identité durant la période de validité du 
docuement 

15,00 € 15,00 € 

  Permis de conduire national & international 10,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent)  

10,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent)  

  Permis de conduire national & international perdu 15,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent)  

15,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent)  

  Passeport 7,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent)  

7,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent)  

  Passeport égaré ou perdu 15,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent)  

15,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent)  

  Passeport en urgence 15,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par 

le SPF compétent)  

15,00€ (+ les frais de 
fourniture facturés par le 

SPF compétent)  

  Attestation d'immatriculation 10,00 € 10,00 € 

  Attestation d'immatriculation perdu ou périmé 15,00 € 15,00 € 

  Carnet de Mariage 8,00 € 8,00 € 

  Extrait de casier judixiaire -engagement de prise 
en charge - déclaration de cohabitation légale - 
déclaration de nationalité 

5,00 € 5,00 € 

  Déclaration de cessation de cohabitation légale 5,00 € (+ frais 
d'huissier en cas de 

déclaration 
unilatérale) 

5,00 € (+ frais d'huissier en 
cas de déclaration 

unilatérale) 

  Extrait d'acte d'état civil ( par demande) 7,00 € 7,00 € 

  Copie certifiée conforme - légalisation de 
signature - attestaion de vie 

2,00 € 2,00 € 

040/36104 Redevance relative à la procédure de changement, ajout, ou suppression de prénom(s) 

  Par demande    450,00 € 
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  Par demande dans des cas particuliers (prénoms 
ridicules, prénom épicène …) 

  45,00 € 

040/36715 Taxe sur les immeubles inoccupés/abandonnés 

  par m/courant de façade 75,00 €   

  1er taxation / par m courant de façade   20,00 € 

  2e taxation/ par m courant de façade   40,00 € 

  3e taxation/ par m courant de façade   180,00 € 

040/36205 Taxe sur le raccordement particulier à l'égout public 

  Par antenne 1.250,00 € 1.800,00 € 

040/36310 Taxe sur les inhumations, dispersions des cendres mises en columbarium 

  

par inhumation, dispersion des centre, mise en 
columbarium d'une personne qui à la fois est 
décédée en dehors du territoire de la commune et 
n'y est pas domiciliée au moment de son décès 

300,00 € 300,00 € 

040/36101 Redevance pour garde de véhicules saisis - tx/jour 

  - camion 5,00 € 5,00 € 

  - voiture 2,40 € 2,40 € 

  - moto 1,20 € 1,20 € 

  - cyclomoteur 0,60 € 0,60 € 

4930/36148 Redevance pour l'intervention géomètre 

    250,00 € 250,00 € 

49301/16101 Redevance dossiers urbanisme 

   introduction déclaration urbanistique 50,00 €   

  - introduction : permis d'urbanisme - permis 
d'urbanisme avec création, modification ou 
suppression de voiries communales -permis 
d'urbanisation - permis d'urbanisation avec 
création, modification ou suppression de voiries 
communales - modification de permis 
d'urbanisation - demande de création, 
modification ou de supression de voiries 
communales mettant en oeuvre les dispositions 
du décret du 6 février 2014 - dossier de demande 
d'abattage d'arbre remarquable 

180,00 € 180,00 € 

   - certificat d'urbanisme n° 1- demande de 
renseignement urbanistique -  

50,00 € 50,00 € 

   - certificat d'urbanisme n° 2 180,00 € 180,00 € 

  demande dedivision de parcelle 100,00 € 100,00 € 

  introduction : permis d'urbanisme en 
régularisation 

100,00 € 100,00 € 

  En cas de sossier soumis à enquête publique le 
montant des redevances est augmenté de : 

150,00 € 150,00 € 
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  les montants des redevances sont augmentés le 
cas échéant de : 

de tous les frais 
d’annonce dans la 
presse prévus à 
l’article 24 du décret 
du 6 février 2014 
relatif à la création, 
modification et 
suppression de 
voiries communales - 
de tous les frais et 
honoraires 
d’expertises prévus 
aux articles 46 et 47 
du décret du 6 février 
2014 relatif à la 
création, modification 
et suppression de 
voiries communales, 

de tous les frais d’annonce 
dans la presse prévus à 
l’article 24 du décret du 6 
février 2014 relatif à la 
création, modification et 
suppression de voiries 
communales - de tous les 
frais et honoraires 
d’expertises prévus aux 
articles 46 et 47 du décret 
du 6 février 2014 relatif à la 
création, modification et 
suppression de voiries 
communales, 

49301/16101 Redevance pour le traitement des dossiers de création, de modofication de déplacement et 
suppression de voiries communale non incluse dans un permis durbéanisme 

  par dossier 150,00 € 180,00 € 

  les montants des redevances sont augmentés le 
cas échéant de : 

de tous les frais 
d’annonce dans la 
presse prévus à 
l’article 24 du décret 
du 6 février 2014 
relatif à la création, 
modification et 
suppression de 
voiries communales - 
de tous les frais et 
honoraires 
d’expertises prévus 
aux articles 46 et 47 
du décret du 6 février 
2014 relatif à la 
création, modification 
et suppression de 
voiries communales, 

de tous les frais d’annonce 
dans la presse prévus à 
l’article 24 du décret du 6 
février 2014 relatif à la 
création, modification et 
suppression de voiries 
communales - de tous les 
frais et honoraires 
d’expertises prévus aux 
articles 46 et 47 du décret 
du 6 février 2014 relatif à la 
création, modification et 
suppression de voiries 
communales, 

10402/16101 Redevance affichage par l'afficheur communal  

  - par affiche 5,00 € 5,00 € 

040/36614 Redevance occupation du domaine public 

  - Par jour d'occupation à partir du 2e jour 12,00 € 12,00 € 

040/36303 Redevance pour le ramassage des immondices ménagères 

  par sac de 60l Ordures ménagère 1,25 € 1,50 € 

  
par sac / ouverture tiroir de 30l - Ordures 
ménagère 

  0,75 € 

  par sac / ouverture tiroir - FFOM   0,50 € 

040/63605 Redevance pour l'enlèvement d'objets encombrants 

   

à la demande via l'IBW à la demande via l'IBW 

040/36311 Redevance exhumation (frais de devis 25,00€) 

   sur devis sur devis 

040/36601 Redevance pour droit d'emplacement de marchés 

  - par m courant 1,25 € 1,25 € 

040/36102 Redevance sur les demandes d'autorisation d'activités/permis d'environnement 

  permis d'environnement classe 1 990,00 € 990,00 € 

  permis d'environnement classe 2 110,00 € 110,00 € 
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  permis unique classe 1 4.000,00 € 4.000,00 € 

  permis unique classe 2 180,00 € 180,00 € 

  déclaration classe 3 25,00 € 25,00 € 

878/16105 Redevance pour les concessions pour sépultures, avec ou sans caveau, les cellules de 
columbarium et les plaques commémoratives dans les cimetières communaux 

  Concession pour cercueil - pour maximum 2 personnes 

  

Pour les personnes inscrites aux registres de la 
population, des étrangers ou d'attente ou qui ont 
quitté la commune depuis moins de 6 mois 

500,00 € 500,00 € 

  

Pour les personnes non inscrites à Lasne mais 
ayant été inscrites aux registres de la population, 
des étrangers ou d'attente de la commune durant 
au moins la moitié de leur vie 

500,00 € 500,00 € 

  

Pour les personnes non inscrites  aux registres de 
la population, des étrangers ou d'attente de la 
commune ayant une attache parentale en ligne 
directe au 1er degré ou ayant un allié au 1er 
degré (un époux ou cohabitant légal) inscrit à 
Lasne depuis plus de 6 mois ou ayant quitté 
Lasne depuis moins de 6 mois 

3.500,00 € 3.500,00 € 

  Pour les autres personnes 7.000,00 € 7.000,00 € 

  Renouvellement 500,00 € 500,00 € 

  
Structure pour caveau pour maximum 2 
personnes 850,00 € 850,00 € 

  Concession pour cellule columbarium pour 1 personne 

  

Pour les personnes inscrites aux registres de la 
population, des étrangers ou d'attente ou qui ont 
quitté la commune depuis moins de 6 mois 

100,00 € 100,00 € 

  

Pour les personnes non inscrites à Lasne mais 
ayant été inscrites aux registres de la population, 
des étrangers ou d'attente de la commune durant 
au moins la moitié de leur vie 

100,00 € 100,00 € 

  

Pour les personnes non inscrites  aux registres de 
la population, des étrangers ou d'attente de la 
commune ayant une attache parentale en ligne 
directe au 1er degré ou ayant un allié au 1er 
degré (un époux ou cohabitant légal) inscrit à 
Lasne depuis plus de 6 mois ou ayant quitté 
Lasne depuis moins de 6 mois 

700,00 € 700,00 € 

  Pour les autres personnes 1.400,00 € 1.400,00 € 

  Renouvellement 100,00 € 100,00 € 

  Structure columbarium pour 1 personne 250,00 € 250,00 € 

  Concession pour urne cinéraire pour maximum 2 personnes 

  

Pour les personnes inscrites aux registres de la 
population, des étrangers ou d'attente ou qui ont 
quitté la commune depuis moins de 6 mois 

400,00 € 400,00 € 

  

Pour les personnes non inscrites à Lasne mais 
ayant été inscrites aux registres de la population, 
des étrangers ou d'attente de la commune durant 
au moins la moitié de leur vie 

400,00 € 400,00 € 

  

Pour les personnes non inscrites  aux registres de 
la population, des étrangers ou d'attente de la 
commune ayant une attache parentale en ligne 
directe au 1er degré ou ayant un allié au 1er 
degré (un époux ou cohabitant légal) inscrit à 
Lasne depuis plus de 6 mois ou ayant quitté 
Lasne depuis moins de 6 mois 

2.800,00 € 2.800,00 € 
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  Pour les autres personnes 5.600,00 € 5.600,00 € 

  Renouvellement 400,00 € 400,00 € 

  Structure cavurne pour maximum 2 personnes 180,00 € 180,00 € 

  Pelouse d'honneur 

  Gratuit 

  Pelouse ordinaire 

  Pour les personnes inscrites aux registres de la 
population, des étrangers ou d'attente ou qui ont 
quitté la commune depuis moins de 6 mois 

Gratuit Gratuit 

  Pour les personnes non inscrites à Lasne mais 
ayant été inscrites aux registres de la population, 
des étrangers ou d'attente de la commune durant 
au moins la moitié de leur vie 

Gratuit Gratuit 

  Pour les personnes non inscrites  aux registres de 
la population, des étrangers ou d'attente de la 
commune ayant une attache parentale en ligne 
directe au 1er degré ou ayant un allié au 1er 
degré (un époux ou cohabitant légal) inscrit à 
Lasne depuis plus de 6 mois ou ayant quitté 
Lasne depuis moins de 6 mois 

Uniquement pour 
personne décédée sur 
le territoire de la 
commune : gratuit 

Uniquement pour personne 
décédée sur le territoire de 

la commune : gratuit 

  Pour les autres personnes Uniquement pour 
personne décédée sur 
le territoire de la 
commune : gratuit 

Uniquement pour personne 
décédée sur le territoire de 

la commune : gratuit 

  Parcelle de dispersion 

  Pour les personnes inscrites aux registres de la 
population, des étrangers ou d'attente ou qui ont 
quitté la commune depuis moins de 6 mois 

Gratuit Gratuit 

  Pour les personnes non inscrites à Lasne mais 
ayant été inscrites aux registres de la population, 
des étrangers ou d'attente de la commune durant 
au moins la moitié de leur vie 

Gratuit Gratuit 

  Pour les personnes non inscrites  aux registres de 
la population, des étrangers ou d'attente de la 
commune ayant une attache parentale en ligne 
directe au 1er degré ou ayant un allié au 1er 
degré (un époux ou cohabitant légal) inscrit à 
Lasne depuis plus de 6 mois ou ayant quitté 
Lasne depuis moins de 6 mois 

Gratuit Gratuit 

  Pour les autres personnes Gratuit Gratuit 

  Mention commémorative 200,00 € 200,00 € 

  Parcelle des étoiles et des enfants 

  Pour les personnes inscrites aux registres de la 
population, des étrangers ou d'attente ou qui ont 
quitté la commune depuis moins de 6 mois 

Gratuit Gratuit 

  Pour les personnes non inscrites à Lasne mais 
ayant été inscrites aux registres de la population, 
des étrangers ou d'attente de la commune durant 
au moins la moitié de leur vie 

Gratuit Gratuit 
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  Pour les personnes non inscrites  aux registres de 
la population, des étrangers ou d'attente de la 
commune ayant une attache parentale en ligne 
directe au 1er degré ou ayant un allié au 1er 
degré (un époux ou cohabitant légal) inscrit à 
Lasne depuis plus de 6 mois ou ayant quitté 
Lasne depuis moins de 6 mois 

Uniquement pour 
personne décédée sur 
le territoire de la 
commune : gratuit 

Uniquement pour personne 
décédée sur le territoire de 

la commune : gratuit 

  Pour les autres personnes Uniquement pour 
personne décédée sur 
le territoire de la 
commune : gratuit 

Uniquement pour personne 
décédée sur le territoire de 

la commune : gratuit 

  Placement et renouvellement d'une plaque 
commémorative 

50,00 € 50,00 € 

421/1801 Redevance pour le placement d'un moiroir sur la voie publique communale afin  de sécuriser une 
sortie de voie privée 

  par dispositif (miroir + mât) 360,00 € 360,00 € 

76201/16148 Redevance pour la participation à la "Balade Art Lasne" 

  Par artiste participant   30,00 € 

  Redevance pour la mise à disposition de 'l'espace atelier" de la bibliothèque communale 

  
Par heure d'occupation pour assoiciation non-
lasnoise 

  10,00 € 

  Par heure d'occupation pour assoiciation lasnoise   5,00 € 

767/16148 Redevance pour la participation au stage organisé par la bibliothèque communale 

  Par participant   75,00 € 

  Redevance pour la participation aux garderies scolaires organisées dans les écoles communales 

  par année scolaire- le 1er enfant   140,00 € 

  par année scolaire- le 2e enfant et suivant   90,00 € 

  Redevance pour les repas sclaires et potages dans les écoles communales 

  Potage   0,50 € 

  Repas chaud maternelle   3,20 € 

  reaps chad primaire   3,40 € 

  
Redevance pour la participation à l'entrée de la piscine lors des cours de natation organisés par les 

écoles communales 

  par entrée   5,00 € 

  Redevance pour la participation aux essions de "Je Cours Pour Ma Forme" 

  Par personne et par session   45,00 € 

10401/16101 Tarif copie de documents administratifs 

  format A4  0,10 € 0,15 € 
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  format A3 0,20 € 0,17 € 

  format A4 couleur 0,30 € 0,62 € 

  format A3 couleur 0,50 € 1,04 € 

  Plan 2,00 € 10,00 € 

040/36148 Tarif prestations communales techniques en général 

  
Heure prestation membre personnel communal 30,00 € 30,00 € 

  
Heure immobilisation d'un véhicule de 
déplacement (voiture ou camionnette) 

30,00 € 30,00 € 

  
Heure immobilisation d'un véhicule de chantier  
(camion, porte conteneur, grue, bull) 

35,00 € 35,00 € 
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Service Recettes communales  

 

En séance du 26 mai 2020, le Conseil communal a accepté les comptes communaux de l’exercice 2019, se clôturant 

comme suit : 

Compte budgétaire : 

  Service ordinaire Service extraordinaire 

Droits constatés nets 20.430.432,93 6.371.866,33 

Engagements 19.111.643,65 6.641.907,83 

Imputations 18.751.959,19 3.237.112,74 

Résultat budgétaire 1.318.789,28 -270.041,50 

Résultat comptable  1.678.473,74 3.134.753,59 

 

Le relevé des recettes ordinaires pouvant être considérées comme irrécouvrables / non-valeurs, s'élève au montant de 

99.563,00 € traitées en recette et 274.656,04 € traitées en dépense.  

Bilan au 31 décembre 2019 : 

  ACTIF     PASSIF   

I Immobilisations 34.654,40 I' Capital 27.202.110,97 

  Incorporelles        

II Immobilisations 73.323.424,28 II' Résultats capitalisés 33.905.502,93 

  corporelles        

III 

Subsides 

d'investissements 126.931,68 III' Résultats reportés 2.967.039,10 

  accordés        

IV Promesses subsides 1.786.488,27 IV' Réserves 7.397.541,89 

  à recevoir        

V Immobilisations 7.924.948,75 V' 

Subsides 

d'investissements 10.735.052,06 

  financières     Obtenus  

VI Stocks   VI' Provisions pour risques et 420.000,00 
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        Charges  

VII Créances à un an au plus 1.672.591,78 VII' Dettes à plus d'un an 10.937.414,23 

           

VIII Opérations pour compte  0,00  VIII' Dettes à un an au plus 5.109.740,14 

  de tiers        

IX Comptes financiers 13.678.036,34 IX' Opérations pour compte 46.294,96 

        de tiers  

X Comptes de 300.443,42 X 

Comptes de 

régularisation 126.822,64 

  régularisation         

            

  TOTAL DE L'ACTIF 98.847.518,92   TOTAL DU PASSIF 98.847.518,92 

 

Compte de résultats : 

Boni courant 2.447.299,02 

Boni d'exploitation 2.105.376,39 

Mali exceptionnel -2.629.302,38 

MALI DE L'EXERCICE -523.925,99  

  

  Nombre de bons de commande : 1.787 

Nombre d’engagements : 6.098 

Nombre de factures traitées : 3.878 

Nombre d’imputations : 6.321 

Nombre de mandats payés : 3.313 

Nombre de droits constatés : 3861 
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 Service Ressources humaines 

 
Cette année 2020 a été très particulière en raison de la crise 
sanitaire. 
Néanmoins, deux grands projets ont été réalisés à savoir : 
 
✓ L’élaboration d’une annexe au règlement de travail 
relative à l’instauration du télétravail.  Ce règlement sur le 
télétravail sera d’application, à titre d’essai pendant 1 an, dès le 
fin de la crise sanitaire actuelle ; 
✓ Le changement de logiciel payroll ; 
 

 

Chiffres clés 

 

 

    61%       61% 

39%                 39% 

 

A noter que les chiffres repris ci-dessus représentent une photographie du nombre de membres du personnel en service 
au 31 octobre (y compris les membres du personnel en remplacement). 
 

 Coût du personnel 

Du 01.11.2018 au 31.10.2019 5.620.061,23 € 

Du 01.11.2019 au 31.10.2020 6.016.746,84 € 

 
Ce chiffre reprend toutes les rémunérations payées en ce compris celles des surveillantes de garderies, des étudiants 
ainsi que du Bourgmestre et des Echevins. 

EFFECTIF DU PERSONNEL AU 31.10.2019  EFFECTIF DU PERSONNEL AU 31.10.2020 

EFFECTIF ETP  EFFECTIF ETP 

136 113,71  135 115,95 

Hommes Femmes Hommes Femmes  Hommes Femmes Hommes Femmes 

53 83 50,10 63,61  53 82 50,69 65,26 
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 Coût des jetons de présence des Conseillers 
communaux (Conseil et Commission) 

Du 01.11.2018 au 31.10.2019  14.937,53 € 

Du 01.11.2019 au 31.10.2020 16.699,85 € 

Outre les tâches habituelles et récurrentes, le service des Ressources humaines a traité : 
 

 Nombre de courriers entrants 

Du 01.11.2018 au 31.10.2019 1.241 

Du 01.11.2019 au 31.10.2020 1.248 

  
Il s’agit notamment de demandes diverses, de certificats médicaux et de candidatures. 
 

 Nombre de procédure de recrutements 
contractuels 

Du 01.11.2018 au 31.10.2019 13 

Du 01.11.2019 au 31.10.2020 9 

 
Le facteur de Bradford permet de mesurer le taux d’absentéisme des travailleurs et la perturbation que ces absences 
entraînent au niveau de l’organisation. 
En effet, les absences fréquentes de courte durée sont les plus perturbantes. 
Plus le facteur est élevé, plus l’absence entraîne une perturbation de l’organisation de l’Administration. 
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En raison de la crise sanitaire, l’offre de formation a été fortement réduite et bon nombre de formations ont été 
annulées. 
Quelques formations ont été dispensées à distance. 
Les formations auxquelles était inscrit le personnel communal se répartissent comme suit : 

  Total heures de formations 

Du 01.11.2018 au 31.10.2019 1.434 heures 

Du 01.11.2019 au 31.10.2020 570 heures 

 

FORMATIONS (Du 01.11.2019 au 31.10.2020) 

Services concernés Nombre de formations 

Archives / RGPD 2 

Bibliothèque 5 

Communication 4 

Environnement 8 

Finances 2 

Informatique 1 

Marchés publics 4 

Mobilité / PLANU 4 

Nettoyage 4 

Population 9 

Prégardiennat 5 

Ressources humaines 10 

Service Technique 3 

SIPP 7 

Travaux 8 

Urbanisme 5 
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Une formation non reprise dans le tableau ci-avant a été organisée dans les locaux de l’Administration. 

Il s’agissait de la formation « Signalisation sur les chantiers routiers » qui a été suivie par l’ensemble du service Technique, 

le Conseiller en prévention, les membres du service Travaux ainsi que la Conseillère en mobilité. 
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SIPP  

 

 

Les Missions du SIPP :  
Les missions et tâches des services internes sont décrites dans le Code du Bien Être - chapitre II  - Livre II – Titre 1er relatif 
au service interne. Les missions du service interne sont des missions d'avis :  

• Participer à l'identification des dangers et donner des avis sur l'évaluation des risques, le plan global de prévention 
et le plan annuel d'action  

• Participer à l'examen des causes des accidents du travail  

• Donner un avis sur les différents thèmes qui concernent l'ensemble du code sur le bien-être au travail, y compris 
le travail avec des tiers 

• Rendre des avis sur la rédaction des instructions et l'information, l'accueil et la formation des travailleurs 

• Être à la disposition des personnes présentes dans l'entreprise pour toutes les questions qui relèvent de 
l'application de la législation 

• Participer à l'application des mesures à prendre en cas de danger grave et immédiat, à l'élaboration des 
procédures d'urgence interne et à l'organisation des premiers secours  

• Examiner l'interaction entre l'homme et le travail et la recherche d'une harmonisation réciproque  

• Surveiller l'organisation des premiers secours et des soins d'urgence  
 

Les Activités du SIPP    
 Ces missions se sont traduites par un certain nombre de tâches concrètes et non exhaustives :  

• Analyses des accidents du travail : 9 accidents de travail (ont été enregistrés entre le mois de novembre 2019 et 
celui d’octobre 2020. 

• Réalisation de visites des lieux de travail 
➢ En date du 3 décembre 2019 en compagnie du Dr Henri -CP-MDT (conseiller en prévention – Médecin du 

travail) du CESI 
➢ En date du 13 février 2020 en compagnie du Dr Nagant -CP-MDT (conseiller en prévention – Médecin du 

travail) de Mensura et des représentants syndicaux 
➢ En date du 16 septembre 2020 en compagnie du Dr Nagant-CP-MDT (conseiller en prévention – Médecin 

du travail) de Mensura et des représentants syndicaux 

• Rédaction et élaboration de 12 rapports mensuels  

• Rédaction et élaboration du rapport annuel 2019 Commune/CPAS transmis au SPF Emploi, Travail et Concertation 
sociale, Service de l’Inspection Technique  

• Rédaction et élaboration de 10 avis  

• Examen de dossiers d’achats dans le cadre de la procédure des 3 feux verts et élaboration de dossiers :  
✓ 17 1er Feux verts délivrés à la commande 
✓ 11 2ième Feux verts délivrés à la livraison 
✓ 11 3ième Feux verts délivrés à la mise en service 

• Organisation de la vaccination antigrippe  

• Supervision d’exercices ‘’évacuation incendie’’ 
✓ Prégardiennat les Marmousets en date du 18 novembre 2019 

• Organisation du réassort des trousses de secours 

• Interventions dans le cadre des aires de jeux, accessibilité des locaux dans les écoles communales 

• Participation journée de recyclage conformément à la législation en vigueur 

• Demandes diverses formulées auprès du SEPP 
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• Réponses aux demandes diverses des services et / ou des travailleurs 

• Une formation sur la Signalisation sur les chantiers routiers a été déligentée par l’Université Ouverte à l’ensemble 
du personnel technique en date du 12 mars 2020 au sein de l’Administration communale. 

• Corona-19 

• Diverses notices d’information et de prévention ont été transmises à l’ensemble du personnel face à l’épidémie 
Corona-19 

• Affichage de diverses affiches de Mensura et du SPF concernant les gestes barrières dans l’ensemble des 
bâtiments communaux 

• Transmission des directives de l’ONE concernant les mesures de nettoyage et de désinfection et équipement du 
personnel par des EPI (équipement de protection individuel) à savoir lunettes de protection, salopettes, masques 
FFP3 

• Ecoute attentive et réponses à des questions de divers membres du personnel quant au COVID-19 

• Diverses analyses de risques ont été rédigées dans le cadre du COVID-19 
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Service Personnel enseignant 
 

 

 

PERSONNEL EN FONCTION 

 
Au 1/10/2019 
 

 
Au 1/10/2020 
 

772 élèves 807 élèves 

36 enseignants primaires  
2 enseignants pour les périodes FLA 

38 enseignants primaires 
6 enseignants pour les périodes FLA 
1 enseignant pour les périodes « lecture » 
1 enseignant pour les périodes SEE 

9 enseignants cours philosophiques *1 7 enseignants cours philosophiques 

3 enseignants néerlandais  1 enseignant néerlandais (subventionné) 

3 enseignants en éducation physique 3 enseignants en éducation physique 

15 enseignants maternels 16 enseignants maternels 

1 puéricultrice  1 puéricultrice 

1 psychomotricienne  1 psychomotricienne 

2 aides maternelles (PTP) 2 aides maternelles (APE) 

1 aide administrative (PTP) 1 aide administrative (APE) 

3 directions 3 directions 

*1/ Cours philosophiques : philosophie/citoyenneté, morale, religion catholique, religion protestante, religion israélite. 

NOMINATION A TITRE DEFINITIF 

 

1/04/2019 

 

 

1/04/2020 

1 enseignante de philo/citoyenneté 16 périodes 1 enseignante de morale 12 périodes 

1 enseignante de philo/citoyenneté 12 périodes  

1 psychomotricienne 24 périodes  

 

PERSONNEL EN CONGE (année scolaire complète) 

 
Au 1/10/2019 
 

 
Au 1/10/2020 

7 enseignants primaires 8 enseignants primaires 

3 enseignants maternels 2 enseignants maternels 

2 maîtres spéciaux 4 maîtres spéciaux 

PRE-RETRAITE à temps partiel (DPPR Type 4) et à temps plein (DPPR Type 1) 

 
Au 1/10/2019 

 
Au 1/10/2020 
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1 enseignante maternelle (Type 4) 1 enseignante maternelle (Type 4) 

1 directrice (Type 1) Admise à la retraite le 30/06/2020 

1 enseignant primaire (Type 4) 1 enseignante primaire (Type 1) 
1 enseignante primaire (Type 4) 

1 enseignante maternelle admise à la retraite le 
28/02/2019 

/ 

ENSEIGNEMENT NIVEAU PRIMAIRE 

EMPLOIS PRIMAIRES SUBVENTIONNES (le calcul d’encadrement se base sur le nombre d’élèves au 1er janvier de l’année 

scolaire en cours pour la rentrée de l’année scolaire suivante. Si une augmentation ou une diminution du nombre 

d’élèves est de 5 %, un recalcul est effectué au 1/10 de l’année scolaire en cours) 

 
Au 1/09/2019 (Pas de changement au 1/10) 
 

 
Au 1/10/2020  

26 emplois à temps plein 26 emplois à temps plein 

24 périodes de reliquat 35 périodes de reliquat 

21 périodes d’encadrement spécifique P1/P2 24 périodes d’encadrement spécifique P1/P2 

 54 périodes d’encadrement spécifique FLA 
(renforcement langue française) 

 12 périodes d’encadrement spécifique LECTURE 
(projet pilote) à Maransart 

 3 périodes SEE (soutien école et élèves) à 
Plancenoit 

UTILISATION DU RELIQUAT CAPITAL-PERIODES 

 
Au 1/09/2019 (Pas de changement au 1/10) 
 

 
Au 1/09/2019 (Pas de changement au 1/10) 

4 périodes sont utilisées pour le néerlandais 4 périodes sont utilisées pour le néerlandais 

20 périodes sont utilisées en complément 
d’horaire d’enseignants n’ayant pas un temps 
plein 

7 périodes sont utilisées en complément 
d’horaire d’enseignants n’ayant pas un temps 
plein ou un mi-temps subventionné 

 24 périodes sont utilisées à la création d’un 
emploi 

GESTION DES SUBVENTIONS PRIMAIRES EN TERMES D’EMPLOIS  

Situation PAR ECOLE 

Ecole communale de Plancenoit  

 
Au 1/09/2019 (Pas de changement au 1/10) 
 

 
Au 1/10/2020  

Sont subventionnés : 
8 emplois à temps plein, 
20 périodes de reliquat capital périodes, 
9 périodes d’encadrement spécifique P1/P2 
12 périodes APE instituteur primaire 

Sont subventionnés : 
9 emplois à temps plein 
11 périodes de reliquat capital périodes 
9 périodes d’encadrement spécifique P1/P2 
12 périodes APE instituteur primaire 

 Ecole communale de Maransart 

 
Au 1/09/2019 (Pas de changement au 1/10) 
 

 
Au 1/10/2020  

Sont subventionnés :  
7 emplois à temps plein, 
2 périodes de reliquat capital périodes 

Sont subventionnés :  
7 emplois à temps plein 
6 périodes de reliquat capital périodes 
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6 périodes d’encadrement spécifique P1/P2 6 périodes d’encadrement spécifique P1/P2 

 

Ecole communale d’Ohain 

 
Au 1/09/2019 (Pas de changement au 1/10) 
 

 
Au 1/10/2020  

Sont subventionnés :  
11 emplois à temps plein 
2 périodes de reliquat capital périodes 
6 périodes d’encadrement spécifique P1/P2 

Sont subventionnés :  
10 emplois à temps plein 
9 périodes de reliquat capital périodes 
9 périodes d’encadrement spécifique P1/P2 

ENSEIGNEMENT NIVEAU MATERNEL 

EMPLOIS MATERNELS SUBVENTIONNES (le calcul d’encadrement se base sur le nombre d’élèves au 1er octobre de 

l’année scolaire précédente pour la rentrée de l’année scolaire en cours. Si une augmentation ou une diminution du 

nombre d’élèves a lieu, une augmentation ou une diminution du cadre s’effectue au 1er octobre. En outre, selon les 

inscriptions en cours d’année scolaire, des augmentations de cadre se réalisent durant l’année scolaire (Toussaint, Noël, 

etc) 

 
Au 1/09/2019  
 

 
Au 1/09/2020 

13 emplois à temps plein 12 emplois à temps plein 

  

 
Au 1/10/2019 
 

 
Au 1/10/2020 

13 emplois à temps plein  14 emplois à temps plein 
 

GESTION DES SUBVENTIONS MATERNELLES EN TERMES D’EMPLOIS 

Situation PAR ECOLE 

Ecole communale de Plancenoit sont subventionnés : 

 
Au 1/10/2019 
 

 
Au 1/10/2020 

4 emplois à temps plein  4 emplois à temps plein 

 

Ecole communale de Maransart sont subventionnés : 

 
Au 1/10/2019 
 

 
Au 1/10/2020 

3 emplois à temps plein 
1 emploi à mi-temps 

4 emplois à temps plein 
1 emploi à mi-temps 

Ecole communale d’Ohain sont subventionnés : 

 
Au 1/10/2019 
 

 
Au 1/10/2020 
 

5 emplois à temps plein 
1 emploi à mi-temps 

5 emplois à temps plein 
1 emploi à mi-temps 
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COURS PHILOSOPHIQUES 

MORALE  

Au 1/09/2019 : 12 périodes Au 1/09/2020 : 12 périodes 

Au 1/10/2019 : 12 périodes Au 1/10/2020 : 13 périodes 

Périodes prestées par une enseignante temporaire. 

RELIGION CATHOLIQUE 

Au 1/09/2019 : 13 périodes Au 1/09/2020 : 12 périodes 

Au 1/10/2019 : 12 périodes Au 1/10/2019 : 13 périodes 

Périodes prestées par une enseignante définitive. 

RELIGION PROTESTANTE 

Au 1/09/2019 : 3 périodes Au 1/09/2020 :  3 périodes 

Au 1/10/2019 : 4 périodes Au 1/10/2020 :  3 périodes 

Périodes prestées par une enseignante temporaire. 

RELIGION ISRAELITE 

Au 1/09/2019 : 2 périodes Au 1/09/2020 : 1 période 

Au 1/10/2019 : 2 périodes Au 1/10/2020 : 1 période 

Période prestée par une enseignante nommée à titre définitif et réaffectée dans notre PO. 

 

PHILOSOPHIE/CITOYENNETE  

Au 1/09/2019 : 37 périodes Au 1/09/2020 : 37 périodes 

Au 1/10/2019 : 37 périodes Au 1/10/2020 : 37 périodes 

Périodes prestées par :  

- 12/24ème par 2 enseignantes nommées à titre définitif 
- 4/24ème non vacantes, par une enseignante temporaire 
- 9/24ème vacantes, par la même enseignante temporaire 

NEERLANDAIS 

Au 1/09/2019 : 20 périodes Au 1/09/2020 : 20 périodes 

Au 1/10/2019 : 20 périodes Au 1/10/2020 : 20 périodes 

Périodes prestées par une enseignante nommée à titre définitif. 

EDUCATION PHYSIQUE 

Au 1/09/2019 : 52 périodes Au 1/09/2020 : 52 périodes 

Au 1/10/2019 : 52 périodes Au 1/10/2020 : 52 périodes 

Périodes prestées par :  

- 18/24ème : un enseignant nommé à titre définitif 

- 6/24ème : un enseignant nommé à titre définitif 

- 18/24ème : un enseignant prioritaire désigné à titre temporaire 

- 10/24ème : un enseignant non prioritaire désigné à titre temporaire 

 

AGENTS PTP (Programme de Transition Professionnelle) 

AGENTS APE (Aide à la Promotion de l’Emploi) 

 

Au 1/09/2019 Au 1/09/2020 
 

1 puéricultrice nommée à temps plein 1 puéricultrice nommée à temps plein 

1 psychomotricienne nommée 24 périodes 1 psychomotricienne nommée 24 périodes 

1 enseignante primaire APE mi-temps 1 enseignante primaire APE mi-temps 

2 aides maternelles PTP à 4/5ème temps 2 aides maternelles APE à 4/5ème temps 

1 aide administrative PTP à 4/5ème temps  1 aide administrativie APE à 4/5ème temps 
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 Les 3 postes PTP sont devenus APE au 1er septembre 2020. Par conséquent, il a été possible de réengager les 3 

membres du personnel anciennement sous statut PTP dont la fin de contrat était le 30/06/2020.  

 

 

HORAIRES 

 

En primaire, l’horaire comporte 30 périodes de cours 

dont :  

- 24 périodes de cours pour les enseignants, 

- 2 périodes de cours pour les cours philosophiques, 

- 2 périodes de cours pour l’éducation physique, 

- 2 périodes de cours pour le néerlandais. 

Cet horaire est appliqué au niveau des 3 écoles 

communales et est identique à l’année précédente. 

 

En maternelle, l’horaire comporte 28 périodes de cours 

pour les élèves et 26 pour les enseignants. 

Les 2 périodes restantes sont destinées à la psychomotricité. 

 

Cet horaire est appliqué au niveau des 3 écoles communales et est identique à l’année scolaire précédente. 
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Prégardiennat « Les Marmousets » 

 

 

 Enfants 
inscrits 

Nombre 
d’enfants 
présents 
en 
moyenne 
toute la 
journée 

Nombre 
d’enfants 
présents 
en 
moyenne 
une demi-
journée 

Total des 
enfants 
présents 
en 
moyenne 
au cours 
d’une 
journée. 

Taux 
d’occupation 
de la 
structure 

Nombre de 
demandes 
d’inscriptions. 

Novembre 2019 19 
 

13.89 1.36 15.26 89.5 
 

1 

Décembre 2019 
 

19 12.47 1.57 14.05 87.25 4 

Janvier 2020 
 

18 13.22 2.5 15.72 78.61 6 

Février 2020 18 14.5 1.83 16.33 81.60 2 
 

Mars 2020 21 6.85 
Fermeture  

1.04 
Covid 16/3 

7.90 76 2 
 

Avril 2020 21 Fermeture  Covid 19   0 
 

Mai 2020 24 
 

5.60 0.56 6.17 
 

43.82 4 

Juin 2020 21 13.19 1.66 14.85 82.53 4 
 

Juillet 2020 21 8 1.66 9.66 86.75 5 
 

Août 2020 
 

23 8.3 1.73 10.04 80.2 6 

Septembre 2020 20 
 

14.7 2.05 16.75 84.5 6 

Octobre 2020 19 14.09 1.36 15.45 85.85 5 

 
Nous avons toujours 18 places (ou équivalents temps plein) ouvertes et nous appliquons toujours la tarification de l’One. 
 
L’équipe des Marmousets a proposé aux enfants des activités adaptées à leurs âges se rapportant au fil des saisons et aux 
différentes fêtes du calendrier. 
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Elle a également suivi différentes formations pour améliorer constamment la qualité d’accueil des enfants au pré-
gardiennat. 
  

 Novembre : préparation de la fête d'halloween dessins, masques, décoration et soupe de citrouille avec les enfants.  

 Accueil de stagiaires toute l’année scolaire en puériculture de l’institut du sacré cœur de Nivelles. 

 Participation à la formation l’art de cultiver la joie organisée pour les 20 ans de l’Isbw à Incourt. 

 Rencontres avec les parents pour organiser le passage à l’école et proposer un plan d’adaptation aux nouvelles 
entrées. 

 Décembre : Fête de Saint Nicolas distribution de jouets, accueil du grand Saint dessins peintures, souvenir photo... 

 Décembre : Préparation de la fête de Noël décoration du sapin, bricolage et accueil des parents pour le traditionnel 
goûter de Noël. 

 Janvier : galette des rois et fabrication de couronnes.  

 Vidéos des activités pour observer le déroulement et améliorer les suivantes. 

 Retour d’Esther au sein des marmousets. 

 Familiarisation des petits nouveaux et préparation des départs à l’école. 

 Janvier : activités de psychomotricité avec la stagiaire lors de journées pluvieuses où il est difficile de sortir. 

 Préparation de crêpes avec les enfants et dégustation ! 

 Février : fête de carnaval, déguisement des enfants et du personnel ... animations, farandoles +confection d'un 
masque et buffet de friandise. 

 Désinfection de toute la crèche et des jouets + rangement du matériel suite au risque de pandémie covid 19. 

 Faisant suite à la formation d’une puéricultrice, réalisation d’une grande fresque par les enfants avec de la farine et 
des aquarelles. 

 Révisions des techniques pour examen d’une puéricultrice nommée. 

 Mars fermeture de la crèche suite à la pandémie de Covid 19. 

 Mise en place d’un groupe parents sur whatsapp pour partager les infos concernant les mesures mises en place 
pour lutter contre la pandémie. 

 Création de vidéos et chansons chaque jour par l’équipe pour maintenir le lien avec les enfants confinés et mettre 
en place un petit rituel. 

 Présentation de petits animaux d’élevages comme les cochons, les lapins, les chèvres et chevaux toujours par 
vidéos. 

 Partage de recettes maison par vidéo. 

 Proposition bricolage pour la fête des mères par vidéo également. 

 Jeux des masques pour revenir à la crèche …masquées ! 

 Réouverture de la crèche le 4 mai 2020 avec des horaires adaptés aux mesures d’accueil (COVID-19). 

 Aménagement du milieu d’accueil en 2 sections pour limiter à 14 enfants max dans même groupe. 

 Nouvelle organisation des sections. 

 Reprise du self et aménagement espace. 

 Envoi de la lettre d’intention pour adhérer à la réforme One. 

 Installation d’une barrière et récupération du dortoir pour élargir les pièces de vie. 

 Juillet août : dès les premiers beaux jours, nous avons profité des infrastructures du jardin, bacs à sable, les petits 
vélos et les brouettes. 

 Animation et visite de caroline la tortue. 

 Piste de voitures dans la cour de l’école. 

 Tous les jours : Activités lecture. 

 Toute l'année : dépôt de livres via la bibliothèque de Lasne et la place aux livres 

 Septembre : Confection de dessins en rapport avec la rentrée des classes. 

 Accueil Morgane en remplacement d’Anaïs écartée pour grossesse. 

 Relecture du projet pédagogique. 

 Toute l’année fête d’anniversaire + gâteau partagé entre amis. 

 Reprise de l’assemblée générale du matin (présentation et chants). 

 Octobre : confection d’album photos pour les nouveaux arrivants. 

 Plusieurs circuits de psychomotricité avec la stagiaire pour développement psycho moteur. 

 Confection de dessin avec collage gommettes pour exercer motricité fine  

 Renouvellement des porte manteaux. 

 Passage du photographe, photos groupe et frères et sœurs. 
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 Réunion avec parents d’enfants qui partent à l’école. 

 Octobre : préparation et déguisement pour la fête halloween et décoration de sac en tissu pour ceux qui partent à 
l'école. 

 Décoration de citrouille et confection de tarte au potiron. 

 Chants d’halloween et danse +coloriage chauve-souris. 

 Toute l’année préparation et réunion d’équipe le mardi midi pour échanger sur nos pratiques et réflexion autour 
des enfants accueillis. Avec l’aide de la bénévole qui surveille la sieste. 

 Octobre 2020 réunion réforme de l’One et cadastre de l’emploi en collaboration avec le service Ressources 
humaines. 

 Mises à jour et information parents suite aux nouvelles mesures sanitaires. 
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Plaines de vacances 
 

 

  

 

 

La gestion et l’organisation des plaines de vacances a été 

orchestrée par l ’asbl Animagique, l’administration communale 

restant le PO (pouvoir organisateur) 

   

 

 

Un protocole Covid-19 nous a imposé des mesures strictes d’organisation, limitant les places disponibles pour respecter 
l’ensemble des recommandations du gouvernement, n’autorisant les inscriptions pour une semaine complète. Cette 
année, les plaines ont accueilli les enfants de 2 ½ ans accomplis à 12 ans dans une seule bulle de 50 personnes maximum 
(enfants et animateurs compris). 

Ouverture :  

Du 6 juillet 2020 au 21 août 2020 

Lieu : Centre sportif de Maransart et les Hauts de Maransart 

Au vu de la pandémie du COVID-19, aucune excursion n’a pu être réalisée et les sorties piscines ont été supprimées  
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Centres sportifs 
 

 

Principales missions : 
 
▪ Gestion journalière et réservation des centres sportifs. 
▪ Gestion des bâtiments et infrastructures sportives (centre sportif de 
Lasne, centre sportif et culturel de Maransart, Haut de Maransart (ancien FC 
Lasne) et salle polyvalente de Plancenoit et de la RULO). 
▪ Gestion administrative du prêt du matériel pour les fêtes et activités 
communales. 
▪ Gestions du matériel de gymnastique 
▪ Gestion des événements sportifs (co)organisés par la commune 
 
 

Réalisations 2020 (bâtiments et terrains) 
▪ Utilisation du nouveau logiciel de réservation de salle (ICLUB) 
▪ Entretien des 3 terrains de football naturels, entretien du terrain synthétique au RULO, entretien des terrains de 

sport de Maransart (terrain extérieur multisports, 3 terrains de tennis). 
▪ Entretien et tonte des abords du CS Lasne et du CS Maransart 
▪ Entretien, achat et maintien aux normes du matériel sportif communal 
▪ Remplacement du terrain synthétique de football par un terrain avec des billes en liège, ce composant naturel a 

l’avantage d’être plus écologique, d’avoir une bonne souplesse, d’être non odorant et surtout non nocif pour la 
santé 

▪ Contrôle périodique du matériel de gymnastique par Socotec en octobre 2020 
▪ Remplacement de la toiture du centre sportif de Lasne. Au niveau technique, la nouvelle toiture installée (2.040 

mètres2) est composée de plaques à haute performance énergétique d’une épaisseur de 15cm. Les coupoles, 
uniques puits de lumière de cette toiture, étant devenues obsolètes ont également été changées par des coupoles 
à mécanisme d’ouverture électrique. Ces éléments techniques feront évoluer à l’avenir favorablement le PEB de 
ce centre sportif. Un dossier UREBA, Rénovation énergétique des bâtiments, a été introduit en vue de l’obtention 
d’un subside à concurrence de 30% du montant des travaux 

▪ Remplacement de l’éclairage défectueux dans le Hall omnisport du centre sportif de Lasne 
▪ Révision du système d’égouttage au centre sportif de Maransart 
▪ Mise en place d’une nouvelle centrale d’alarme au centre sportif de Lasne 
▪ Une révision du ROI des salles communales est en cours, la finalisation de ce projet est prévue pour septembre 

2021  
▪ Achat de matériel pour lutter contre le covid-19. Pour les centres sportifs de la commune, nous avons acheté des 

distributeurs de gel hydroalcoolique, du gel hydroalcoolique, du désinfectant pour nettoyer tous les types de 
surfaces, du tape noir et jaune pour effectuer le marquage au sol, des autocollants avec des pictogrammes 
« maintien des distance d’1m50 », « port du masque », … Ce matériel à également été mis à disposition des clubs 
qui en ont fait la demande. Ce matériel a été acheté avec un subside de Infrasport ainsi que du SPW 

▪ Rachat du centre sportif de Lasne : le bail emphytéotique du terrain sur lequel fut construit le centre sportif début 
des années 80 et, conclu en son temps avec le CPAS de Bruxelles, est arrivé à échéance. Des négociations ont été 
entreprises avec le CPAS de Bruxelles depuis quelques temps. Le collège communal a finalement conclu avec le 
CPAS de Bruxelles l’achat du terrain du centre sportif de Lasne 

▪ Mise en place d’un GPS pour guider les robots tondeuses des terrains de football de la RULO. Ce GPS permet aux 
tondeuses de ne pas repasser au même endroit lors de la tonte et donc de limiter le temps de tonte des terrains. 
Nous sommes une commune pilote pour ce type nouveau matériel 

▪ Mise à disposition de la salle omnisport et du hall omnisport du centre sportif de Lasne pendant le confinement 
pour des réunions communales (CCATM, conseil communal, …) ainsi que pour la distribution des masques pour 
les professionnels de la santé et lors de la distribution des masques à la population. 

▪ Mise à disposition également de la salle omnisport du centre sportif de Lasne pour le don de sang de la Croix 
Rouge pour permettre une distanciation sociale optimale 

▪ Mise en place d’affichage sur la prévention du Covid-19 dans les centres sportifs : arrêtés du Gouverneur, affiches 
sur les gestes barrières  
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(Co) Organisation d’évènements :  
Malheureusement, suite à la pandémie du Covid-19, de nombreux évènements sportifs/culturels ont dû être annulés et 
postposés à l’année prochaine comme par exemple : 

▪ Boucles de Lasne  
▪ Braderie de Lasne 
▪ Tournoi interscolaire de Football  
▪ Les 10 kms de Lasne  
▪ Les Formidables Lasnois  
▪ Foire du verre 
▪ La Lasne Ladies Run & Walk 
▪ Duathlon des écoles 

Cependant, les noces d’or pourront se dérouler avec une adaptation de l’organisation par rapport aux années 
précédentes. A l’invitation de l’échevin en charge des noces d’or, les jubilaires ayant répondu présents se verront offrir, 
entre autres, un journal belge de la date de leur mariage, un ballotin de praline, un bouquet de fleur et les hommages du 
Roi, du collège communal et de l’administration communale. Ces présents seront remis en main propre de la part du 
bourgmestre et de l’échevin en charge des Noces d’or à leur domicile et en respectant toutes les mesures sanitaires 
d’application. 
 
Nouveauté du service Sport : 

▪ Mise en place d’un circuit de 10 km sur le territoire de la commune de Lasne via l’application Runnin’City. Le 
principe est de permettre aux coureurs/marcheurs de (re)découvrir notre commune en mettant l'accent sur des 
points « remarquables » à connotation historique, touristique, environnementale, … Cette application guide les 
utilisateurs sur le parcours via le système de géolocalisation de leur smartphone. Elle diffuse également des 
anecdotes sur la commune de Lasne par audioguidage. A noter que l’application Runnin’city est disponible 
gratuitement sur Apple Store et Google Play. 

▪ La commune de Lasne est devenue une commune « Je cours pour ma forme ». Le principe est d’organiser, sous 
la supervision de moniteurs formés, des cours collectifs d’apprentissage à la course à pied. Le départ de ces sorties 
sportives se fait du centre sportif de Lasne. Il y a 2 niveaux qui sont pris en charge lors de ces cours : 0-5km et 5-
10km. La première session JCPMF de 12 séances a débuté en janvier 2020. Malgré les tempêtes de l’hiver passé 
et les restrictions du confinement, cette session d’hiver a pu toutefois se finaliser au printemps. Une session 
d’automne a démarré début septembre 2020. La commune organisera à l’avenir minimum 2 sessions par an. 

▪ Projet de réaménagement de la piste santé et transformation du terrain de foot se situant au centre sportif de 
Maransart en terrain multisports ouvert à tous : volley, badminton, foot, etc. et amélioration de la piste de running 
déjà présente. Installation, le long de la piste santé, d’îlots avec appareils de fitness, de tables permanentes de 
ping-pong et d’échecs. Ces travaux permettront d'offrir un espace convivial et sportif, en plein air, accessible à 
tous et à toutes heures afin de faire de Lasne une commune sportive en entendant le sport comme vecteur de 
santé et de cohésion sociale.        

 
La vie des Clubs :  

▪ Inscription d’une nouvelle équipe féminine de Volley en P4. Le club compte cette saison 3 équipes en 
championnat.  

▪ Le club de krav-maga augmente ses heures de cours et passe à 3 jours/semaine depuis septembre 2020. 
▪ Il y a 51 membres en plus au Cercle de Bridge 

 
Fêtes communales 
Malheureusement, suite à la pandémie du Covid-19, de nombreuses festivités ont dû être annulées et postposées à 
l’année prochaine c’est pourquoi les chiffres ci-dessous sont moins élevés que l’année passée. 

▪ Mise en place de 25 containers de matériel (tables, chaises, barrières Nadar, élément podium, …)   
▪ Montage de 35 chapiteaux et stands 

Ces chiffres correspondent à la mise en place par le service travaux des containers de matériel, du montage et démontage 
des chapiteaux, stands et de tous les prêts de matériel communal. 
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Aperçu de certaines activités qui ont lieux normalement au sein des infrastructures sportives : 
 
Malheureusement, suite à la pandémie du Covid-19, de nombreuses activités ont dû être annulées et postposées à l’année 
prochaine (liste non-exhaustive) 
 

▪ Théâtre du Brabant Wallon 
▪ Kermesse de Maransart 
▪ Foire du verre 
▪ Journée du vélo 
▪ Fête d’unité des scouts  
▪ Théâtre au village de Plancenoit 
▪ Tournoi « La pièce qui compte » 
▪ Tournoi « Question pour un champion » 
▪ Foire aux vêtements et foire aux jouets 
▪ Pièce de théâtre 
▪ Repair Café 
▪ … 

Quelques chiffres :  
Vous retrouvez dans cette rubrique le taux d’occupation en pourcentage de nos salles communales sur l’année 2020. 
 
Occupation des salles du CS Lasne : 
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Occupation des salles du CS Maransart et des Hauts de Maransart : 
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Occupation de la salle polyvalente de Plancenoit (en dehors des heures de cours) : 
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 Culture/Jeunesse/Convivialité/Egalité des chances/Noces d’or 

 

Le service Culture, Jeunesse et Convivialité, repris dans le 
Service Communication avec lequel il opère en pleine col 
laboration, est composé d’un responsable de service et de 
deux agents administratifs. Le service se charge de 
l’élaboration des dossiers inscrits tant au budget ordinaire 
qu’extraordinaire (élaboration de projets, des appels 
d’offres, du suivi administratif et des subsides, des bons 
de commande et de la gestion et du suivi des différents 

projets).  
Les différents dossiers sont élaborés en interne avec, le cas échéant en fonction de spécificités propres au dossier, le 
concours de différents services communaux tels que la Communication, la mobilité, l’environnement, le patrimoine, …  
Dans le cadre de projets inscrits au budget extraordinaire, le service fait appel également à des bureaux et entreprises 
extérieures via le service des marchés publics (marché illuminations du marché de Noël).  
Le service Culture, Jeunesse et Convivialité a pour mission de promouvoir davantage la culture sur le territoire communal, 
d’élaborer des projets pour et avec la jeunesse lasnoise et, enfin, d’assurer par le biais d’événements divers, la convivialité 
entre et pour les citoyens de la commune.  
 
L’écoute et le service au citoyen sont des éléments essentiels aux yeux de l’équipe.  
 
Le service a également pour mission de coordonner les différents projets qu’il initie, en collaboration si nécessaire avec 
les autres services communaux et assure, outre le suivi des projets inscrits dans le PST, le suivi journalier de nombreux 
appels téléphoniques et courriels reçus chaque jour et provenant tant du citoyen, des services annexes que des 
intervenants extérieurs.  
 
Liste des dossiers finalisés en 2020  
 
CULTURE 
 

1. La biennale de la sculpture  
La biennale de la sculpture s’est tenue du 2 au 11 octobre 2020 sur la Place d’Ohain. 
Regroupant 10 sculpteurs belges et étrangers, l’exposition a accueilli 2.500 visiteurs 
qui se sont rendus sur site durant cette période. Une quarantaine de sculptures ont été 
acquises. 
Malgré la crise sanitaire rencontrée, la commune a pu assurer une logistique adaptée 
à la situation. Même si aucun vernissage n’a pu être organisé et si le traditionnel brunch 
musical de clôture n’a pu avoir lieu, l’événement a malgré tout remporté le succès 
escompté. 
L’événement a été couvert par beaucoup de publicité :  

• 5000 flyers 

• 1000 affiches A5 

• 500 Catalogues 

• Une vingtaine de panneaux le long des routes à Lasne 

•  Site internet 

• Nombreuses parutions dans les réseaux sociaux 

• Publicité sur Radio Antipode 

• Reportage qsur TV Com 
 

L’événement a obtenu un subside de 2.000€ de la Province. 
 

2. Place aux Artistes 
 
Du 1er Juillet au 30 septembre 2020, une magnifique exposition éphémère a mis à l’honneur nos artistes lasnois durant 
les mois de juillet et août. Grâce au soutien de la Province du Brabant wallon, 50 artistes de chez nous : peintres, 
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sculpteurs, photographes, auteurs, … ont ainsi pu exposer une de leur œuvre représentative sur de grands panneaux 
ornant nos places et parcs communaux. Que ce soit à Plancenoit, Ransbeck, Ohain ou au centre de Lasne, les promeneurs 
ont ainsi pu découvrir les talents de notre commune si joliment exposés en plein air. 
 

3. Expositions dans la salle du Conseil communal 
 
Tout au long de l’année, la salle des mariages de la maison communale accueille des expositions d’artistes lasnois. 

• Du 07/11/2019 au 19/01/2020 : Exposition de Nathalie Renkin & Nicolas Declève 

• Du 22/01/2020 au 15/02/2020 : Exposition de Gertrude Santens 

• Du 19/02/2020 au 29/03/2020 Exposition sur l’ancien vicinal de Lasne réalisée par le CGHL 

• Du 01/04/2020 au 02/10/2020 : Exposition Sophie De Keyser  

• Du 03/10/2020 à janvier 2021 : Exposition de Françoise Hennebert et Alexandra Valsamides  
Toutes ces expositions, sauf les deux dernières pour cause de Covid, ont été inaugurées par un vernissage organisé par le service Culture. 
 

4 Placement de luminaires dans la salle du Conseil communal pour les expositions  
 
Le Service Culture a mené conjointement avec l’aide du Service Travaux le placement de nouveaux luminaires dans la salle 
du Conseil communal de manière à pouvoir davantage mettre en valeur les œuvres exposées lors de l’organisation 
récurrente des expositions organisées par le Service Culture. 
 

5 Festival musical de Lasne – support logistique (Culture) 
 
La commune de Lasne intervient en support logistique à l’asbl « Festival musical de Lasne » en ce qui concerne  

- la promotion de ses événements sur le site internet de la commune, sur sa page facebook, dans le trimestriel « La 
Vie à Lasne » 

- la confection et le placement d’affiches dans l’entité 
- la préparation des salles destinées à recevoir chaque concert 

 
6 Création d’une page Facebook uniquement dédiée à la culture à Lasne : Culture@lasne.  

 
Gérée par le service Culture, elle relaie des infos culturelles réalisées par la commune mais peut aussi publier à la demande 
des citoyens, des infos sur des artistes locaux, des expositions ou événements culturels se tenant sur le territoire de Lasne. 
 

7 Ecole de Musique 
 
Personnel enseignant : 
Cours de solfège (formation musicale) : Oriane Laurent 
Cours de guitare : Levente Vig 
Cours de piano : Muriel Nsunda et Jessica Icket 
Direction et gestion : Jessica Icket 
 
Inscriptions : 
67 élèves ont suivi les cours à l’école de musique de Lasne durant l’année scolaire 2019-2020 : 19élèves en guitare, 37 en 
piano et 45 en formation musicale.81 élèves se sont inscrits en septembre 2020 : 27 élèves en guitare, 49 en piano et 48 
en formation musicale. 
En septembre 2020, la Commune a accepté d’ouvrir de nouvelles heures de cours en guitare (8 plages horaires 
supplémentaires - 3h de cours) et en piano (11 plages horaires supplémentaires - 5h de cours), ce qui a permis à de 
nombreux élèves qui participaient déjà aux cours de formation musicale de commencer les cours d’instrument, et ce qui 
a permis également d’accepter d’autres nouveaux élèves, de tous âges, et de diminuer le nombre de personnes sur listes 
d’attente. 
 
Société des Editeurs de Musique : 
L’école de musique, via l’administration communale, a signé sa première convention avec la Société des Editeurs de 
Musique (SEMU) pour la rentrée scolaire 2020-2021, afin de se mettre en ordre concernant les droits d’auteur et 
l’utilisation de photocopies de partitions. 9 euros supplémentaires ont été demandés aux parents, en plus du minerval, 
afin de participer à ces frais. 
 



 
77 

Auditions/examens/événements : 
Le lundi 16 décembre 2019, nous avons organisé des auditions de piano et de guitare, suivies d’une séance de 
remerciement et de fête destinée à Mme Anne Pingen qui a dirigé l’école de musique pendant de nombreuses années. 
D’autres auditions ont eu lieu le 21 octobre 2019 et le 10 février 2020. Des examens d’instrument (le « Bilan d’hiver ») se 
sont déroulés le 17 février 2020. 
 
Adaptations dues à la période COVID : 
De la mi-mars jusque fin juin 2020, les cours ont été donnés à distance : soit par échanges de vidéos, soit en direct via 
Zoom ou WhatsApp vidéo. 
Les examens d’instrument de fin d’année se sont passés via l’envoi de vidéos, visionnées par les professeurs le 17 juin 
2020. Plusieurs auditions et les examens de formation musicale de juin ont dû être annulés. Seuls les élèves en dernière 
année de formation musicale ont passé un examen par vidéo. Nous avions prévu également un grand concert de fin 
d’année qui n’a pas pu avoir lieu. 
 
Stage et cours d’été : 
Malheureusement, l’école de musique n’a pas pu organiser de stage ni de cours d’été en juillet 2020, en raison de la 
pandémie. La première édition de juillet 2019 s’était très bien déroulée et nous espérons pouvoir relancer cela en juillet 
2021. 
 
Achat de nouveau matériel : 
Petit matériel de formation musicale (triangles, tambourins, claves, marqueurs pour tableau), 1 siège pour pianistes, 1 
siège enfant pour guitaristes, 2 sièges adultes pour guitaristes, 3 métronomes et 1 stand pour guitares. 
 
Bâtiment et locaux : 
De nouvelles armoires ont été fabriquées pour le local de formation musicale, un frigo, une bouilloire et un micro-ondes 
ont été achetés pour la petite cuisine. 
 

8 Bibliothèque 
 

Nombre total de documents : 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Revues : 

2020 : 3659 numéros 

2019 : 3662 numéros 

Bande-dessinées : 

2020 : 6605 BD 

2019 : 6664 BD 

Livres : 

2020 : 29060 livres 

2019 : 30793 livres 

Jeux : 

2020 : 1595 jeux 

2019 : 1495 jeux 

Nouveaux : 46 livres audio  
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Bibliothèque : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lecteurs :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Animations : 

Type d’animation Nom de l’animation Nombre de 
séances 

Nombre de participants 

Expositions d’art Bib’art 
Galerie 

Expositions d’artistes locaux 2 176 

Lectures de contes Histoires de Ma’Suy 4 36 

Animations jeux Mercredis ludiques d’Edgar 2 24 

Acquisition (achats et dons) : 

2020 : 3653 documents 

2019 : 3590 documents 

Elagages : 

2020 : 5543 documents 

2019 : 1222 documents 

Nombre de prêts : 

2020 : 39004 prêts 

2019 : 63656 prêts 

Prêts interbibliothèques : 

Nombre de demandes de 

lecteurs en 2020 : 207 

 

Nombre de livres demandés 

par des bibliothèques du 

Brabant Wallon en 2020 : 200 

 

Nombre de livres demandés 

par des bibliothèques hors-

province : 73 

 

PIB au total : 480 PIB du 

01/11/2019 au 31/10/2020 

Nombre de lecteurs/lectrices 

En 2020 : 1927 

En 2019 : 1917  

Nouveaux/nouvelles lecteurs/lectrices : 

2020 : 154 

• Jeunes (- 18 ans) : 108 

• Adultes : 44 

• Collectivités : 3 

2019 : 281 

• Jeunes (- 18 ans) : 190 

• Adultes : 87 

• Collectivités : 7 

 

Lecteurs/lectrices actifs/actives (qui 

empruntent) : 

2020 : 1246 

• Individus : 1175 

• Collectivités : 28 

2019 : 1332 

• Individus : 1297 

• Collectivités : 35 

 

Nombre de lecteurs/lectrices 

actifs/actives mais inscrit(e)s 

dans une autre bibliothèque 

du réseau : 

2020 : 377 lecteurs 

2019 : 319 lecteurs 
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Concours Concours estimation du sapin de 
Noël 

1 111 

Sélection de livres Opération Soleil plein les poches 1 34 

Animations ponctuelles Animations Doudou it yourself 1 18 

 Animation Au dodo les doudous 1 9 

Cours de dessin Cours de dessin avec Alain 
Poncelet 

15 144 

Animations scolaires  Animations « Bienvenue à 
Poudlasne » 

15 389 

 Ateliers d’écriture 6 150 

 

48 animations  

1091 participants (2196 en 2019) 

 

+ dépôt de livres dans les crèches du territoire et chez deux accueillantes 

 

Particularités Covid-19 : 

Un service de take away a été mis en place du 5 mai au 26 juin permettant aux usagers de commander des livres à venir 

chercher à la porte de la bibliothèque pendant les périodes de confinement : 376 lecteurs/lectrices ont bénéficié du 

service take away. 

Ludothèque : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre 

d’usagers différents : 

298 Nouveaux 

usagers  

En 2020 : 78 

En 2019 148 

Dont 236 

de Lasne 
Dont  de 253 

de moins de 

25 ans 

avec une carte de 
Lasne 
79%

de La Hulpe
4%

de Rixensart
12%

de Braine l'Alleud 
2%

de Court-St-Etienne
1%

de Wavre
0%

de Hannut
1%

de Gembloux
1%

avec une carte de Lasne de La Hulpe de Rixensart de Braine l'Alleud

de Court-St-Etienne de Wavre de Hannut de Gembloux
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2 animations jeux « Mercredis ludique d’Edgar » : 24 joueurs/joueuses 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
JEUNESSE 
 

1. Carnaval des enfants 
 

Le carnaval des enfants a eu lieu le dimanche 8 mars dès 15h dans le 
centre de Lasne. Une fois de plus, cet événement devenu un inc 
ontournable de la fin de l’hiver, a rassemblé petits et grands pour un 
moment familial et convivial dans la bonne humeur. 
- A 15h, un spectacle a été donné dans la salle de la Tartine pour les plus 
jeunes 
- A 16h, le cortège s’est élancé au son de la fanfare pour traverser le 
village 
- A 16h30 un gouter a été offert aux enfants 
- A 17h a commencé la « boum » des enfants. 
 

2. Déplacements des unités scouts de la commune 
 
Le Service Jeunesse se charge chaque année d’obtenir des fonds communaux pour aider les unités scoutes présentes sur 
le territoire (au nombre de 3 : Unité d’Ohain, Unité St Germain, Les Marsupilamis) à acheminer leurs matériels vers leurs 
camps d’été. 
 

3. Venue de St Nicolas 
 
Le 04 décembre, à la bibliothèque, Saint Nicolas a accueilli une centaine d’enfants accompagnés de leurs parents dans le 
beau décor de Poudlasne crée par la bibliothèque. Des sachets de bonbons ont été distribués. 
 
CONSEIL COMMUNAL DES ENFANTS (CCE) 
 

1. Mise en place du CCE (élections) 
 
Pour la 6ème année consécutive, deux élèves par classe de 5ème et 6ème primaires de chaque école de la commune ont été 
élus pour représenter leur classe au Conseil communal des Enfants de Lasne. 
 
Au total pour l’année académique 2019-20 : 

- 6 écoles ont participé (Ohain, Maransart, Plancenoit, St Joseph, Ste Lutgarde, Ecole Ouverte) 
- 35 enfants ont été élus 

Nombre de jeux :  

1595 jeux 

Achats 2020 :  

85 jeux 

 

Total de jeux encodés 

en 2020 :  88 %  

 

Nombre de jeux prêtés 

depuis janvier 2020 : 

1111 
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- 6 réunions ont été organisées jusqu’en mars 2020, la crise sanitaire empèchant la continuité des réunions. 
 

2. Projets réalisés par le CCE pour l’année académique 2019/2020 
 
Une année un peu particulière liée à la crise sanitaire qui n’a pas permis la réalisation escomptée des projets prévus par 
le CCE. Néanmoins, trois projets ont pu être concrétisés, à savoir : 
Opération boites à Kdo en faveur des enfants démunis 
 
Participation à l’opération Boite à Kdo et récolte de 90 boites. 
 
Collecte pour les migrants 
 
Le dimanche 26 janvier 2020 au Centre sportif de Lasne, le CCE a organisé, en association avec la plateforme Lasne for 
Collect pour aider les migrants, une grande récolte de vêtements d’hiver et de (vieux) Smarphones destinés à la 
plateforme citoyenne de soutien aux enfants, femmes et hommes réfugiés qui devront faire face à l’hiver qui 
approche…. L’opération a eu un énorme succès. 
 
Sensibilisation aux collations saines 
Confection pour chaque école d’un panneau sensibilisant au taux de sucre et aux adjuvants bons et moins bons pour la 
santé contenus dans les boissons usuellement consommées par les enfants. 
 

3. Logistique 
 
En coulisse des réunions du CCE, il y a toute une logistique de fonctionnement : 

• Organisation des élections des conseillers communaux 

• Rédaction des PV et leur envoi aux écoles et aux conseillers 

• L’élaboration de courriers informatifs et autres à transmettre aux écoles via un tout-cartable 

• L’achat de fournitures (boissons, collations, fournitures diverses) 
 
CONVIVIALITE 
 

1. Lasne fait son cinéma 
 

Pour la deuxième année consécutive, la commune de Lasne a réitéré son 
cinéma en plein air dans le parc à l’arrière de la maison communale.  
Au programme cette fois, la projection sur écran géant du film « Donne-
moi des ailes » de Nicolas Vanier  
Cet événement est entièrement gratuit et offert par la commune de Lasne. 
Vu le contexte sanitaire, deux séances de 100 personnes maximum ont été 
données, l’accès s’est fait sur inscription préalable uniquement via le 
formulaire disponible sur le site lasne.be. Des pop-corn ont été offert à 
cette occasion aux personnes présentes.  

 
2. La caravane aux chansons 

 
Sur une initiative de la Province du Brabant wallon, le Service Convivialité a accepté l’organisation dans le parc de la 
maison communale d’un concert de Jonathan Dassin en septembre 2020.  
 

3. Marché public « illuminations de Noël » 
 
Le Service Convivialité a lancé un nouveau marché public pour le renouvellement de l’ensemble des décorations de Noël 
présentes dans la commune au moment des fêtes. Le marché est en cours d’attribution. 
 

4. Organisation du marché de Noel 2019 
 
Le traditionnel marché de Noël s’est tenu du 12 au 15 décembre sur la Place d’Azay-Le-Rideau. L’organisation de cet 
événement a été assuré par le Secrétariat de la Bourgmestre (ce dossier a ensuite été transféré au Service Convivialité). 
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Liste des dossiers engagés en 2020 (avant le 01/11/2020) 
 

1. Mise en place d’un sapin de Noel solidaire avec message d’espoir et ou de solidarité (Jeunesse/CCE) 
 
Liste des dossiers engagés en 2020 mais annulés suite à la crise sanitaire  
 

1. Boum des 6ème primaire en juin 2020 (CCE) 
2. blocus@lasne (durant les périodes de vacances scolaires) 
3. Fête des voisins à l’été 2020 (Convivialité) 
4. Tenue du spectacle pour enfants « Le Petit Prince » à l’occasion de la Saint-Nicolas 
5. 4 séances de cinéma durant la période de Noël au centre sportif de Maransart 
6. Organisation du marché de Noël 

 
EGALITÉ DES CHANCES 

 
Give a day 
En septembre 2020, la commune de Lasne est devenue partenaire de « Give a day » en vue de favoriser le volontariat 
local et encourager la création d’une société plus solidaire. 
Give a day rassemble, sur une même plateforme digitale, les propositions de volontariat et les besoins des associations 
et ce, afin de mettre automatiquement en relation les volontaires et les associations locales. 
Le partenariat volontaires/associations ainsi développé permet de réaliser des projets solidaires, concrets et locaux. 
 
Subsides 
Chaque année, la Commission Affaires Générales attribue deux subsides à plusieurs citoyens lasnois actifs dans des 
associations ayant des projets sociaux ou humanitaires :  
Le subside « Jeunes lasnois » s’élève à 2000€ et a été octroyé cette année à des projets de jeunes lasnois actifs dans les 
organismes suivants : 
Les conditions particulières liées au Coronavirus ayant entrainé une grande incertitude sur le maintien des camps et les 
modalités de ceux-ci, aucune unité n’a introduit de dossier cette année. Néanmoins, étant donné les circonstances 
exceptionnelles, il a été décidé en Commission d’octroyer une partie de ce subside à chacune des trois unités basées sur 
Lasne et ce, au prorata du nombre d’animés et d’animateurs. Ces fonds ont permis d’acheter le matériel de protection 
sanitaire (gel, rubalise,…) afin que les camps se déroulent en toute sécurité et de façon rassurante. De plus, la commune 
a pris l’initiative de mettre à disposition des masques aux unités.  
 
- la somme de 515 € à l'Unité St Germain à concurrence d'un euro cinquante centimes par enfants. 
- la somme de 170 € à l'Unité Marsupilami à concurrence d'un euro cinquante centimes par enfants. 
- la somme de 315 € à l'Unité Notre Dame à concurrence d'un euro cinquante centimes par enfants. 
- la somme de 1000 € à l'Asbl Le Verso du Miroir qui vient en aide en construisant une infrastructure scolaire accueillant 

des petites filles, non instruites qui dès l'âge de 12 ans doivent quitter leur famille, sont mariées ou partent chercher 
travail domestique à Cotonou ou au Nigéria ; 
 

Le Subside associatif humanitaire et caritatif s’élève à 5000€ et a été attribué aux projets suivants : 
La crise sanitaire actuelle s’est également placée au centre des débats quant au choix des projets à soutenir via le subside 
Tiers-Monde : 
- la somme de 3000 € à COVID 12-12 (7 organisations humanitaires) qui a lancé un appel d'urgence, en tant que 

mandataire des pouvoirs publics, à participer à cet appel à la solidarité. Les fonds serviront à soutenir 40 pays : la 
santé, l'eau et l'hygiène, l'alimentation et à la subsistance, la protection des personnes vulnérables et la scolarité. 

- la somme de 1000 € à l'ASBL Auto-Développement Afrique pour le projet de valorisation des productions apicoles 
des femmes potières membres de la coopérative URUMURI (district de Nyanza, Province du Sud du Rwanda). 
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- la somme de 1000 € à la Fondation Secteur 10 pour venir en aide aux enfants du Kenya, notamment en améliorant 
leur alimentation avec l'apport de spiruline. 

 
NOCES D’OR, DE BRILLANT ET DE DIAMANT 

La cérémonie des noces d’or, de brillant et de diamant s’est 

déroulée le 01.12.2019 au Centre sportif de Lasne. 25 couples y 

ont participé. Parmi ceux-ci, cinq fêtaient leurs noces de 

diamant et 20 leurs noces d’or. Chaque couple s’est vu offrir les 

hommages du Roi, un carnet de mariage spécial, un bouquet de 

fleurs, un chèque cadeau d’une valeur de 150€ et le journal du 

jour de leur mariage. 
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Service Communication  

 

Optimalisation des outils et transition vers 

plus de numérique 

 

Informer efficacement les citoyens a toujours été une priorité pour 

la commune de Lasne.  

Ces dernières années, de nombreux canaux de communication ont 

été améliorés ou mis en place : nouveau site internet, nouvelle brochure communale, page Facebook, compte Instagram, 

1380News, commande de documents en ligne et lancement d’une toute nouvelle application. 

Tous ces canaux de communication permettent de toucher un public de plus en plus large. Nous avançons donc toujours 

pas à pas pour faire de Lasne un « Smart Village ». 

L’équipe  

- Prise en charge de la communication externe et interne 

- Prise en charge des événements (accompagnement des porteurs de projets ou organisation de A à Z) 

- Intégration de la gestion des salles communales (règlement, réservations, matériel, etc…) 

- Intégration de l’équipe de la bibliothèque et du service Culture et Convivialité. 

L’équipe se compose de 7 personnes (cinq temps pleins, un 4/5ème et un mi-temps). 

Le rapport annuel de la bibliothèque, des services Culture, Convivialité, Egalité des chance et du service Sport font l’objet 

d’un rapport séparé. 

Communication externe 

La page Facebook @lasneofficiel  

Mise en ligne le 18 janvier 2018, la page Facebook de la 

commune a désormais 2.253 abonnés dont 1.990 like. 

Petite dernière arrivée sur Facebook, l’administration de 
Lasne rattrape déjà quelques-unes des communes voisines 
qui sont présentes depuis bien plus longtemps sur ce réseau 
social. 

Commune Abonnés Habitants 
% 

citoyens Année de création Années d'existence 

Lasne 2253 14248 16% 2018 3 

Genappe 2148 14065 15% 2017 4 

Rixensart 3007 21865 14% 2011 10 

Waterloo 5554 30324 18% 2011 10 

Braine-L'Alleud 10888 39833 27% 2011 10 

La Hulpe 3015 7340 41% 2010 11 

 

Les publications en détails 

Sur 669 vues de la page « Lasneofficiel » en 28 jours (du 29/10/2020 au 25/11/2020) plus de 12.973 personnes ont vu une 
publication au moins une fois et 2.600 ont eu une interaction avec la publication. Sur cette même période, la page a 
engrangé 35 nouveaux abonnés ou fans. 
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Les moments clefs 

Les fans de la page Facebook de la commune de Lasne sont présents tous les jours de la semaine mais pas entre 15h et 
21h. Les publications ont donc plus d’impacts si elles sont programmées en dehors de cette tranche horaire.  

Publications les plus partagée et donc vues (personnes touchées) 

1. Dégâts tempête CIARA (09.02.2020) : 30.405  
2. Hérissons, espèce menacée (29.05.2020) : 27.797 
3. Confection de masques (16.04.2020) : 12.789 
4. 1er post informations COVID-19 (10.03.2020) : 12.591 
5. Opération #JeVisLasne (08.07.2020) : 12.562 
6. Vidéo running City (27.09.2020) : 9.840  
7. Appel à candidature directrice école (07.04.2020) : 7.317 

Les événements 

De novembre 2019 à novembre 2020, 13 événements ont été programmés et publiés (malgré les nombreuses annulations 
liées au Covid-19) et 29.100 personnes ont été touchées par ces publications. 1.200 personnes ont répondu aux 
suggestions d’événements. 

Compte Instagram 

 

Lancement le 24 mars 2020 du compte Instagram officiel de la commune de Lasne. 
555 abonnés à la page. En comparaison avec les communes voisines, Lasne est la commune 
ayant le plus d’abonnés proportionnellement à sa population.  

Commune Abonnés Habitants % citoyens Année de création 

Lasne 555 14248 3,9% mars-20 

Genappe 35 14065 0,2% nov-20 

Waterloo 875 30324 2,9% déc-17 

Braine-L'Alleud 905 39833 2,3% mars-18 

La Hulpe 251 7340 3,4% déc-19 

Le site internet www.lasne.be 

Toutes les communications renvoient systématiquement vers www.lasne.be ou vers une page spécifique du site.  

  Pages vues Utilisateurs 
Durée 

moyenne 
de session 

Pages/session 

Janvier 19.135 5.872 1,33 2,31 

Février 16.323 5.379 1,32 2,21 

Mars 23.861 6.704 1,48 2,53 

Avril 25.303 7.370 1,5 2,36 

Mai 34.377 9.971 1,47 2,3 

Juin 24.402 7.318 1,38 2,38 

Juillet 50.595 9.861 2,19 3,43 

Août 41.792 14.725 1,24 2,25 

Septembre 37.204 10.669 1,45 2,47 

Octobre 35.189 13.907 1,23 1,87 

  30.818 9.178 1,46 2,41 

http://www.lasne.be/
http://www.lasne.be/
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Source : Google Analytics du 1/01/2020 au 31/10/2020 
 

Les résultats de 2017 (ancien site lasne.be) indiquaient un nombre de pages vues de 15.806 pour 5.421 utilisateurs. 

Les résultats de 2019 (nouveau site lancé en décembre 2018) indiquaient un nombre de pages vues de 23.263 pour 
5.421 utilisateurs. 

Nous constatons donc en octobre 2020 une augmentation de 95% de la fréquentation du site depuis le lancement du 
nouveau site et de 32% par rapport à l’année 2019. 

La Vie à Lasne 

 

Le service Communication  

- Coordonne les différentes étapes de la création du magazine trimestriel 

communal : récolte des articles, chemin de fer, corrections et relations/suivi avec 

l’éditeur partenaire.  

- Rédige des articles complémentaires 

- Gère la mise en ligne du magazine sur la plateforme de lecture des documents en 

ligne : Calaméo, site internet, page Facebook, etc… 

En mars 2020, la nouvelle version de la Vie à Lasne épurée, réorganisée et 

modernisée à vu le jour. 

Les Newsletters 

La 1380 NEWS rassemblent les informations par catégorie : Evénements, actualités 

et infos pratiques. Elle a été également très utile pour informer durant la crise du Covid-19, notamment pour informer les 

commerçants de l’action #JeVisLasne 

En 2019, 834 personnes sont inscrites à la 1380 News et ce malgré l’introduction du RGPD. 

Le taux moyen d’ouverture est de 63,28% et le taux moyen de clics sur les articles de 27,71%.  

En 2020, 1262 personnes sont inscrites à la 1380 News, soit une progression de 51% par rapport à 2019 et un nombre 

d’abonnés juste supérieur à la situation avant le RGPD (ancienne newsletter) ! 

Le taux moyen d’ouverture est de 58% et le taux moyen de clics sur les articles de 30%.  

Guides & almanach 

Support pour l’enquête CCCA 
Création d’un livret des noces d’or 

Application Lasne 

Lancement de l’application native Lasne en Poche en octobre 2020. L’application reprend les informations concernant les 

différents services, projets, événements et actualités seront désormais réunis en une seule application.   

Elle est disponible sur Apple et Androïd. Lasne en Poche est dotée d’un système de notifications très efficace qui permet 

à chacun d’être informé en temps réel des dernières informations utiles sur la commune.  

Le 28 octobre 2020, 429 citoyens avaient téléchargé l’application : 155 sur Android et 274 sur iOS. 

Relations de presse 

Contacts et invitations à la presse lors de nos événements. Envois de communiqués de presse et convocation à la 

conférence de presse mensuelle. Envois de comptes-rendus et photos des événements. 
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Mise à jour et enrichissement du fichier journalistes pour la commune de Lasne. 

Organisation d’événements « externes » 

Pour chaque événement externe, le service Communication prend en charge divers aspects : 

- Création, impression et disposition des affiches A0 et A4, de dépliants, de bâches, etc… ; 

- Reportages photographiques et vidéos lors des événements pour utilisation dans les différents supports de 

communication ; 

- Diffusion de l’invitation par mail, lettre et sur la page facebook ; 

Liste non-exhaustive des événements organisés par le Service Communication et/ou pour lesquels un support a été donné. 

- Exposition de Nathalie Michiels 

- Balade Art’Lasne 

- Saint Nicolas 

- Marché de Noël 

- Exposition sur le vicinal 

- Conférence sur le harcèlement (annulée) 

- BeWapp (annulé) 

- Tournoi interscolaire de foot (annulé) 

- Lasne Ladies Run (annulée) 

- Boum des enfants (annulées) 

- Place aux artistes 

- Opération #JeVisLasne 

- 10km de Lasne (annulé) 

- Lasne fait son cinéma 

- La Caravane aux chansons 

- Concours PCDN 

- Biennale de la sculpture 

- Pressage de pommes 

- Spots radio commerces (reporté) 

Communication interne 

Organisation des événements annuels « internes » et communication 

1. Fête de fin d’année (janvier 2020) 
2. Organisation du sondage WWF 
3. Informations diverses via le Just Lasne it 

 

Planification d’urgence 

Communication concernant la crise du Covid-19.  

Informations permanente depuis mars 2020 concernant les arrêtés, mesure et protocoles.  

De 683 citoyens inscrits au 31/10/2019, nous sommes passé à 945 inscrits en 2020, soit une progression de 39%. 

Formations 

Formation « Focus sur la communication externe » organisée par l’UVCW.  

Webinaire SmartGouvernance. 

Formations utilisation des plateformes Give a Day et Lasne en Poche. 
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Emploi  

 

 

La Maison de l’Emploi, structure partenariale entre les 

communes de Rixensart et Lasne, les CPAS de ces 2 

communes et le Forem accueille les chercheurs d’emploi 

durant tout leur parcours d’insertion professionnelle et met 

ses locaux à disposition de partenaires afin de donner une 

réponse la plus complète et diversifiée aux questions 

relatives à l’emploi et la formation. 

C’est ainsi que, en complément de l’accueil journalier de la 

population et principalement des chercheurs d’emploi dans 

la réalisation des démarches administratives obligatoires en 

fonction de leur situation sur le marché de l’emploi, nos 

locaux sont également mis à disposition tant de sociétés qui 

accompagnent des personnes qui veulent se lancer comme 

indépendants que d’autres qui ont besoin d’une formation pré qualifiante (Régie de quartiers) d’orientation (via des 

partenaires reconnus par le Forem) ou encore un coaching personnalisé dans la recherche d’emploi, soit via les conseillers 

référents soit via la Mirebw. 

Pour effectuer ces missions  

Le Forem met à disposition : 

 - 3 conseillers (2 temps plein, 1 conseiller à 4/5ème) 

 - 1 agent administratif à temps plein  

 - une coordinatrice à ½ temps 

Le Comité d’Accompagnement Local (CAL) de la Maison de l’Emploi (qui se compose de représentants des Communes, du 

CPAS, du service relations partenariales et du service d’accompagnement du Forem) s’est réuni à 2 reprises. Ces réunions 

permettent de donner les lignes directrices souhaitées par les différents partenaires en ce qui concerne 

l’accompagnement des chercheurs d’emploi des communes. 

Activités de la Maison de l’Emploi 

Les circonstances exceptionnelles liées au COVID-19, ont nécessité une toute autre organisation. 

• L’accompagnement individuel des demandeurs d’emploi se poursuit essentiellement à distance (par téléphone ou 
Teams). Des présentiels sont prévus régulièrement pour les personnes les plus fragilisées ou en demande. 

 

• Des permanences téléphoniques sont assurées chaque jour de la semaine en alternance par la MDE de Waterloo et 
la MDE de Rixensart/Lasne afin de répondre aux questions diverses et d’assurer le suivi administratif des 
demandeurs d’emploi.  De nombreuses personnes trouvent ainsi réponse à leurs questions chaque matin. Pour les 
cas plus compliqués, des RDV en présentiel sont proposés. 

 

• L’équipe participe activement au nouveau dispositif d’accompagnement instantané qui permet d’envoyer 
rapidement des offres d’emploi aux demandeurs d’emploi nouvellement inscrit et en recherche active d’emploi. 

• Des contacts ont été pris avec les partenaires pour organiser un retour des présentiels dans la salle d’activités. Les 
coachs de la MIREBW & de CréaJob ont repris leurs permanences depuis le début du mois de septembre, ainsi que 
les conseillers du CEFO. Une formation dans le cadre de l’appel à projet est en préparation pour le mois de novembre 
avec RiseSmart. 
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1. Activités propres à la Maison de l’emploi 

La Maison de l’Emploi est ouverte au public tous les matins de 8h30 à 12h ainsi que le lundi PM de 13h à 16h pour effectuer 

des démarches administratives, et ce sans rendez-vous. 

Les conseillers en accompagnement reçoivent durant toute la semaine sur rendez-vous 

1.1 - Permanences ouvertes à tous et informations collectives 
 
➢ Plus de 550 personnes passent chaque mois pour : 

• Effectuer différentes démarches administratives liées à leur statut de chercheur d’emploi (inscription, 
réinscription, documents administratifs divers). Tous les matins 2 agents assurent la permanence. 

• Demander des informations de tous ordres (travail, formation, démarches à effectuer…). C’est ainsi, qu’en plus 
des entretiens individuels programmés, les conseillers ont réalisé de nombreux entretiens « à la demande ». 

• Rechercher des offres de travail au sein de l’espace technologique, via ordinateur ou via les valves d’offres 
d’emploi actualisées journellement (en moyenne entre 30 et 50 offres sont à disposition journellement). Le 
téléphone, la photocopieuse et le scan sont mis à disposition dans le cadre bien évidemment de la recherche 
d’emploi. 

• Participer à un entretien individuel (voir ci-dessous) 

• Pour participer à une formation et/ou ateliers individuels ou collectifs organisés par les nombreux partenaires 
➢ Vu sa situation géographique, la Maison de l’Emploi accueille régulièrement des personnes qui viennent d’autres 

régions et qui souhaitent s’inscrire comme chercheurs d’emploi en Région Wallonne. 
➢  La Maison de l’Emploi est également un endroit de référence pour les personnes d’origine étrangère qui viennent 

demander des conseils pour s’inscrire sur le marché de l’emploi (permis de travail et autres, entre autres dû à la 
proximité avec le centre Fédasil) A ce sujet, le service accompagnement migrant du Forem vient assurer 
régulièrement un coaching individualisé si nécessaire. 

 

1.2 - Suivi individuel des chercheurs d’emploi 
 

➢ Dans le cadre de l’accompagnement du Forem, chaque chercheur d’emploi bénéficie d’un conseiller « référent » qui 
le convoque en entretien individuel. Cette année 1235 personnes ont été convoquées : 

• Soit en entretien de « départ » (entretien de bilan) où est établi un plan d’actions à réaliser pour une intégration 
la plus rapide sur le marché de l’emploi soit une action d’orientation ou de formation et ce en fonction des 
impératifs du marché de l’emploi et des souhaits et possibilités du chercheur d’emploi. 

• Soit en entretien de suivi pour accompagner au maximum les chercheurs d’emploi dans toutes les actions 
déterminées au premier entretien 

• Soit encore dans un entretien de « remise en route » suite à un entretien de cadrage lors d’un contrôle 
concernant la disponibilité sur le marché de l’emploi (dans le cadre de l’activation du comportement de 
recherche d’emploi). 

➢ Le suivi des demandeurs d’emploi ne se fait pas uniquement en entretien, le mail et le téléphone sont régulièrement 
utilisés. 

➢ Un agent administratif formé aux techniques de recherche d’emploi reçoit, en dehors des heures d’ouverture au 
public, des chercheurs d’emploi pour les aider dans la réalisation de CV, de lettre de motivation, de création d’adresse 
mail et ce en moyenne 4 après-midi par semaine. Ce service est de plus en plus demandé par le service réinsertion 
du CPAS de la commune. 

2. Activités réalisées au sein de la Maison ou à l’extérieur de l’emploi en partenariat avec des prestataires externes 

 

➢ Permanences Carrefour Emploi Formation (CEFO) entretiens individuels sur rendez-vous : 1 jour par mois (aide à la 
recherche de formations) 

➢ Coaching individuels MireBw : 1 fois par semaine. 
➢ Séances d’information par partenaires du Forem dans le cadre de formations organisées pour les chercheurs d’emploi 

et subventionnées par le Forem. 
➢ Formation via Randstad Diversity / Daoust… recherche active d’emploi. 
➢ Rencontre avec des opérateurs de formation de la commune : entre autres la Ferme de Froidmont, Régie des 

Quartiers, … 
➢ Cours de néerlandais en partenariat avec l’ALE de Rixensart 
➢ Coaching individuel dans le cadre du projet indépendant avec CréaJob 
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3. La commune en chiffres (cette partie du rapport concerne uniquement la commune de Lasne) 

Les chiffres qui ont été retenus concernent les chercheurs d’emploi indemnisés ainsi que les jeunes en stage d’insertion. 

Ils ne tiennent pas compte des demandeurs d’emploi inscrits librement (voir statistiques complètes sur le site 

www.leforem.be ) 

➢ Nombre de chercheurs d’emploi au 30/10/2020  

Total -25 ans 25-30 ans 30-40 ans 40-50 ans + 50 ans 

548 101 85 79 107 176 

➢ Durée d’inoccupation au 30/10/20 (y compris les jeunes en stage d’insertion nouvellement inscrits)  

Total <6mois 6-12 mois 1 à 2 ans 2 à 5 ans 5 à 10 ans + 10 ans 

548 162 91 111 102 47 35 

 

 

http://www.leforem.be/

